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Resumen

El presente trabajo de titulacion se realizd bajo la modalidad de analisis de caso
cuyo objetivo fue efectuar un Examen Especial a los Ingresos y Gastos de la Empresa
Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial Auténomo de Manabi durante el
periodo 1 de enero de 2014 hasta el 30 de junio de 2015, para lo cual se efectuaron las
fases de Planificacion Preliminar, Especifica, Ejecucion y Comunicacion de Resultados,
justificado cada etapa con la aplicacion de diversas técnicas para la recopilacion de
informacion.

Como primer paso se emitieron la orden de trabajo y las respectivas
notificaciones, ademas se elabord un plan de trabajo y una guia de visita previa a fin de
conocer a la entidad, su administracion estratégica, planificacion y organizacion, dentro
de la fase de planificacion preliminar se llevé a cabo una evaluacién preliminar y el
respectivo programa con los papeles de trabajo, finalmente se elabord la matriz preliminar
del riesgo con el objeto de conocer el riesgo preliminar e identificar el enfoque de la
accion de control.

Posterior a esto se realizo la planificacion especifica evaluando el control interno
de los ingresos y gastos a través de un cuestionario, seguido a esto se disefiaron los
diferentes papeles de trabajo y las hojas de hallazgos respectivas, teniendo como resultado
que en la entidad no se efectlan arqueos sorpresivos que delimiten un control de los
ingresos concebidos, ademas no se cuenta con reglamentacion interna para el proceso de
contratacion.

Finalmente se disefié el informe con las respectivas conclusiones y recomendacion
a fin de identificar los puntos negativos y el nivel de riegos al que estan sujetos estos
rubros, permitiendo desarrollar diversas técnicas que den lugar a la resolucion y

construccion de acciones correctivas que mejoren la condicién financiera de la entidad.

Palabras Claves: Examen; Gastos; Ingresos; Hallazgos; Control; Informe.



Summary

This work titration was performed in the form of case study whose objective was
to conduct a Special Examination Income and Expenses of the Public Enterprise Road
Administration Provincial Autonomous Government of Manabi during the period 1
January 2014 to 30 June 2015, for which the preliminary planning stages, Specifies,
execution and communication of results were made, each stage justified the application

of various techniques for gathering information.

As a first step work order and the respective notices were issued, plus a work plan
and a guide to previous visit to meet the entity, its strategic management, planning and
organization was developed within the planning phase preliminary it was carried out a
preliminary assessment and the respective program with working papers finally
preliminary risk matrix was developed in order to meet the preliminary risk and identify

the approach of the control action.

Following this planning was conducted specifies evaluating the internal control of
revenues and expenses through a questionnaire, they followed this different working
papers and leaves respective findings were designed, resulting in the entity not made
marking off a surprise tonnages control designed income, and do not have internal

regulations for the recruitment process.

Finally the report with the respective findings and recommendation to identify the
negative points and level of risks to subject these items are designed, allowing the
development of various techniques that lead to the resolution and construction of

corrective actions to improve the financial condition of the entity.

Keywords: Review; Expenses; Income; findings; Control; Report.



Introduccion

Desde el punto de vista contable todas las entidades ya sean estas publicas o
privadas, poseen elementos en comunes dentro de su flujo de actividades ordinarias y
estos se reflejan en sus estados financieros, agrupados en cinco categorias; activos,
pasivos, patrimonio, ingresos y gastos. Segun la normativa presupuestaria la clasificacion
econdmica de las cuentas de resultados de las instituciones publicas se presenta de la
siguiente manera, el clasificador de los ingresos organiza los recursos segun su origen y
su naturaleza ya sea corriente, de capital y de financiamiento; mientras que la
clasificacion por parte del gasto identifica los recursos segun su destino especifico y su
naturaleza.

El presente estudio implic realizar un examen especial a los ingresos y gastos
de la Empresa Pablica de Administracion Vial, del Gobierno Provincial Auténomo de
Manabi, debido a la importancia que tiene en la gestion publica el adecuado manejo de
los recursos del estado y la gestion realizada para incrementar los ingresos. Esta empresa
tiene como misidn entregar el mejor servicio a los usuarios de la autovia Portoviejo-
Manta, a través de una atencion eficiente y de calidad tanto en el estado de la carpeta
asfaltica de la via, como en la sefializacion vertical y horizontal, por ultimo brindar
servicios complementarios y emergentes con la debida eficiencia y calidad que
corresponde.

El examen especial se realizd siguiendo el proceso de auditoria financiera. Inicio
con la planificacion preliminar donde se tuvo conocimiento de la entidad a través de su
estructura organica y funcional asi como de su respectiva base legal y se evalu6 el control
interno de la institucion. En la planificacion especifica se estudiaron aspectos tales como;
cual es la principal fuente de ingresos y recursos, como se obtienen estos, cuales son los
aspectos estratégicos claves para producir o prestar los servicios y que actividades
conexas existen, cuales son los rubros mas significativos dentro del gasto y si los mismos
estan debidamente planificados y ejecutados, por Ultimo se definiran las estrategias y
procedimientos de auditoria a utilizar en la ejecucion.

En la ejecucion se disefiaron y aplicaron programas de auditoria para los
componentes de ingresos y gastos los cuales tuvieron como objetivo determinar la

propiedad, veracidad y legalidad de las operaciones financieras realizadas por la Empresa



Publica de Administracion Vial, del Gobierno Provincial Auténomo de Manabi, durante
el periodo del 1 de enero de 2014 hasta el 30 de junio del 2015. Como resultado de dicha
accion de control, se emitio la respectiva comunicacion de resultados la cual incluyo
comentarios, conclusiones y recomendaciones, las mismas que estuvieron sustentadas en
papeles de trabajo, documentos que respaldaron el andlisis realizado por las autoras del

presente analisis de caso.



1. Tema

Examen especial a los ingresos y gastos de la Empresa Publica de Administracion
Vial del Gobierno Provincial Autébnomo de Manabi, por el periodo del 1 de enero de 2014
hasta el 30 de junio de 2015.

2. Planteamiento del problema

2.1 Antecedentes

La Constitucion de la Republica del Ecuador aprobada en el 2008 prescribe que el
sector publico comprende entre otras “las personas juridicas creadas por acto normativo
de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos”.
Es asi que en el 2009 mediante suplemento del registro oficial N° 48 del 19 de octubre,
se publico la Ley Organica de Empresa Publicas, la misma que regula la constitucion,
organizacion, funcionamiento, fusion, escision y liquidacion de las empresas publicas.

Con estos antecedentes, el lunes 31 de octubre del 2011 mediante Registro Oficial
— Edicion Especial N° 208, se constituye la Empresa Publica de Administracién Vial
Provincial de Manabi, con personeria juridica de derecho publico, con patrimonio propio,
dotada de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestion,
con capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, tiene como domicilio
matriz la ciudad de Portoviejo, con el objeto de ejecutar las actividades que se desprenden
del ejercicio de la gestion y administracion vial en la Provincia de Manabi y esta regida
por la Ley de Administracion de Empresas Publicas y demas disposiciones legales.

La empresa Publica Manabi Vial a lo largo de su vida juridica ha sido sujeta a
diferentes acciones de control ya sea por el departamento de auditoria interna del
Gobierno Provincial de Manabi o por la intervencion de la Contraloria General del
Estado. EI ltimo examen especial realizado a las cuentas de resultados de la entidad se
efectud con cargo al Plan Operativo de Control del afio 2013, realizado por los auditores
externos de la Delegacion Provincial de Manabi de la Contraloria General del Estado y
en cumplimiento a la orden de trabajo 0014-DR5-DPM-AE-2013 de 29 de abril de 2013.



Segun los resultados de las auditoria externa emitidos mediantes informe DR5-
DPM-AE-0004-2014, la institucion no realiz6 el cumplimiento de las recomendaciones
del anterior examen, existen bienes que no se encuentran ingresados, codificados ni
depreciados en la empresa publica de administracion vial, inmuebles sin registrar, falta
de gestion para el adecuado control del cobro de peaje, no se realizaron retenciones del
Impuesto al Valor Agregado, las recaudaciones diarias no fueron depositadas
oportunamente y obras no consideradas en el Plan Anual de Contrataciones. Con todos
los antecedentes expuestos anteriormente se procedié a realizar un examen especial a los
ingresos y gastos de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial

Autdonomo de Manabi.
2.2 Justificacion

El examen especial realizado a los ingresos y gastos de la Empresa Publica de
Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de Manabi, nacio frente a la
necesidad de evaluar la gestién realizada por sus autoridades dentro del periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2014 hasta 30 de junio del 2015. Con el propdsito de
determinar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias y demas normas
aplicables a las operaciones financieras de la entidad; verificar que los ingresos hayan
sido debidamente determinados, recaudados, registrados y depositados; comprobar que
los gastos de gestion responden a las necesidades institucionales y que los requerimientos
de bienes y servicios de la entidad se ejecutaron con sujecion a lo previsto en los
presupuestos aprobados.

Se conoce por fuentes de propia institucion que esta no cuenta con instrumento
como reglamentos internos o manuales que permitan incrementar el control interno de las
operaciones administrativas y financieras de la entidad. Esta deficiencia en la falta de
instrumentos de control dentro de la gestion de la empresa Manabi Vial fortalece la
necesidad de realizar una evaluacion a las cuentas de resultados con el objeto de conocer
el nivel de riesgo al que estdn sometidas las actividades de la institucion y cuales son sus
principales deficiencias, para posteriormente de acuerdo a los resultados del examen
especial, se tomaran las medidas correctivas y se observaran las recomendaciones

correspondientes.



Adicionalmente el presente analisis de caso se justificd con los siguientes
aspectos; mediante la utilizacion de las diferentes técnicas para la recoleccion de la
informacion se obtuvo la evidencia suficiente que respalden los hallazgos, conocida
dentro del campo de la investigacion como relevancia cientifica. Al realizar un examen
especial a los ingresos y gastos de la Empresa Publica Manabi Vial permitio conocer si
el control interno realizado por la entidad para la recaudacion de sus recursos es eficiente
y si los gastos estan debidamente planificados y respaldados. Para finalizar los
beneficiarios de la ejecucion del examen especial fueron la Empresa Pablica Manabi Vial
como sujeto de estudio, la Universidad Técnica de Manabi y las autoras del trabajo de

titulacion.
2.3 Objetivos
2.3.1 Objetivo general

Realizar un examen especial a los ingresos y gastos de la Empresa Publica de
Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de Manabi, por el periodo del 1
de enero de 2014 hasta el 30 de junio del 2015.

2.3.2 Objetivos especificos

e Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;

e Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;

e Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;

e Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;

e Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables

a los ingresos y gastos de la entidad,;



3. Revision de la Literatura y Desarrollo del Marco Teorico

3.1 Examen Especial

Es considerado como un examen que se limita al estudio y analisis de determinadas
partes de una organizacion o entidad, con el fin de constatar que existe un manejo
adecuado de los recursos asignados y disponibles, mediante la aplicacién de las normas
y disposiciones vigentes. (Luna 2007)

El procedimiento empleado en el desarrollo de este andlisis se asemeja a la
auditoria de gestion y financiera, comprendiendo la planificacion, ejecucion y emision
del informe, pero existen ciertos aspectos que las diferencian. Siendo el direccionamiento
de este examen un componente o area determinada, los procedimientos que se aplicaran
en la planificacion comprenderan la comprension de situaciones especificas que se
analizaran minuciosamente, la estructura orgéanica, normas y lineamientos internos que

tienen relacion con el alcance del analisis. (Luna 2007)
3.1.1 Objetivo del examen especial

El principal objetivo de esta accion de control es analizar todos los documentos
que tienen relacidn con las principales cuentas que determinan la real situacion financiera
de la entidad a determinado periodo, de tal manera que se obtenga la evidencia necesaria
que permita sustentar las situaciones significativas identificadas sobre la autenticidad de
los valores expuestos en la informacion contable del ente. (Instituto de Auditores Internos
2010)

Entonces se puede determinar que el examen especial tiene como fin de constatar,
analizar y establecer las limitaciones de ciertas actividades que comprenden el control
que se efectlia a la gestion financiera, administrativa y operativa, a través de la aplicacion
de las diferentes técnicas y mecanismos de control que permitira formular un reporte o

informe en el que se hara el respectivo, comentario, conclusion y recomendacion.



3.1.2 Caracteristicas del examen especial

En los examenes especiales podemos conocer que sus principales caracteristica
hacen referencia a que es; objetivo porque el regulador independiente revisa hechos
sustentado en evidencias para su comprobacion, asi mismo nos dice que este puede ser
sistematico ya que al momento de ejecutarlo es planificado, también menciona que es
profesional y esta parte es muy importante mencionar que dice asi porque solo es
realizada por auditores profesionales en contabilidad y auditoria y que contenga la
experiencia y capacidad suficiente para su ejecucion.

El examen también se presenta como normativo porque al momento de revisar
las operaciones se hacen con veracidad y propiedad basandose en las leyes y reglamentos,
y por ultimo puede ser decisorio ya que concluye con la emisién de un informe donde se
detalla las conclusiones, recomendaciones y un comentario profesional del auditor.
(Vadallarez 2011)

3.1.3 Fases del Examen Especial

Se consideran dentro del examen especial las siguientes fases:

( * Orden de Trabajo \

= I * Notificaciones
e _a}se - * Plan de trabajo

Planificacién Preliminar - Guia de visita previa
- » Evaluacion Preliminar
< * Programa preliminar
8 +  Papeles de trabajo
a * Matriz de riesaos
L
> e ™) 4
w Fase Il »  Evaluacién Especifica
= Planificacién Especifica de Control Interno
< \. J *  Programa Especifico
X §
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Resultados special ( 105,

L J conclusiones y
recomendaciones)

Elaborado por: Autoras del trabajo de titulacion



Fase |

Planificacion Preliminar

Esta fase tiene como finalidad obtener el archivo permanente del trabajo de
auditoria, el mismo que estara formado por la informacion general de las actividades que
desarrolla la entidad como estructura organica, vision, mision, principales disposiciones
legales que conllevan a la correcta ejecucion de las mismas.

La planificacion preliminar tiene como punto principal la emisién de la orden de
trabajo y notificaciones emitidas a las personas que tienen relacion directa con el
examen a ejecutarse, en estos documentos se detalle el motivo de la auditoria, objetivos,
detalle del equipo de auditores que intervendran y el tiempo que se estima para el
desarrollo de la accion de control. Otro aspecto importante es el plan de trabajo en el
cual se detallara datos importantes sobre el trabajo a ejecutarse que incluiran los recursos
tanto humanos, materiales y tecnoldgicos que se emplearan.

A través de la guia de visita previa se plasmaran los datos referentes al
conocimiento general de la entidad, incluyendo el enfoque global de la auditoria y los
componentes principales sobre los cuales se realizara la evaluacion del control interno de
la entidad. (Tribunal de Cuentas Europeo 2012)

Fase 11
Planificacion Especifica

Dentro de la planificacion especifica se desarrollaran los procedimientos
establecidos en el programa de auditoria que estan estrechamente relacionados con la
evaluacion de control interno que se efectuara sobre los componentes identificados en la
planificacion preliminar.

Con la aplicacion de la evaluacion de control se podran determinar si los
componentes examinados representan un riesgo muy significativo para la entidad, si estos
riesgos o situaciones significativas estan dadas por los diferentes cambios que se hayan
realizado en los sistemas de control, contable y de informacion, asi como también se
podré establecer si los reformas que se hagan al programa de auditoria son convenientes
para lograr la eficiencia del trabajo que se ejecuta. (Mendivil Escalante 2009)



La Evaluacién de control interno, es un proceso efectuado por el equipo de
auditores con el fin de obtener seguridad sobre los controles internos de la entidad para
salvaguardar todos sus recursos y determinar la veracidad de la informacion contables y
administrativa, lograr la eficiencia y eficacia de las actividades y procesos desarrollados
por la entidad bajo el cumplimiento de las normativas vigentes y politicas que conllevan
al logro satisfactorio de los objetivos y metas.

El objetivo de la evaluacion es:

e obtener un conocimiento de cada uno del os componentes de control
interno para determinar los factores de riesgo.

e Evaluar el sistema de control aplicado por la entidad

e Dar a conocer los resultados obtenidos en la evaluacion de control, para
gue se tomen las acciones correctivas a tiempo. (Mantilla 2008)

Una evaluacion de control interno consiste en la aplicacion de métodos que
pueden ser: narrativos, cuestionarios, matrices y diagramas de flujo, pero regularmente
es utilizado el método cuestionario que consiste en la aplicacién de ciertas preguntas de
indole cerradas cuyas respuestas son si y no, que estableceran el cumplimiento o
desobediencia de algun reglamento, ley u disposicién legal general, de su resultado
dependera el nivel de riesgos acontecido el cual es valorado como bajo, medio, alto.

Cabe destacar que de acuerdo al riesgo se estableceran el numero de
procedimientos y pruebas a seguir, teniendo en cuenta que existen dos tipos de pruebas,
las pruebas de cumplimiento y las pruebas sustantivas, permitiendo asi determinar que si
existe un riesgo bajo y confianza alta se realizaran mayoritariamente pruebas de
cumplimiento, sin embargo si se tiene un riesgo alto y confianza baja se utilizaran
pruebas sustantivas y finalmente si el riesgo y la confianza es media se realizaran los 2
tipos de pruebas. (Fonseca , Sistemas de Control Interno 2013)

Un sistema de control interno fortalecido permitira proporcionar informacion de
toda indole de manera oportuna, adecuada y confiable, promoviendo la eficiencia en las
actividades y adecuandolas a las politicas establecidas en la entidad.

El programa de auditoria detalla las actividades que se desarrollaran en el
analisis y que serviran de guia al auditor y como medio para supervisar y controlar la

adecuada ejecucion del trabajo. (Fonseca 2008)



La estructura o contenido del programa de auditoria estd definido de la siguiente
manera: Encabezado, Objetivos General y Especificos, procedimientos, pruebas de
cumplimiento y pruebas sustantivas, el responsable de sus ejecucion y el nimero de
referencia, y finalmente las firmas correspondientes del supervisor y quien lo elabora con

las respectivas fechas.

Fase 111

Ejecucion

Es la etapa en la que el auditor procede a la aplicacién de cada uno de los
procedimientos determinados en los programas y de acuerdo de acuerdo a los resultados
que se obtuvieron en las evaluaciones desarrolla por completo los hallazgos de las areas
0 componentes significativos, estableciendo los atributos que justifican la identificacion
de aquellas situaciones. (Montanini 2010)

Cada uno de los hallazgos detectados por el auditor, deberan estar respaldados por
los respectivos sustentos o papeles de trabajo que den veracidad a la opinion que se emita
en el informe final.

En la ejecucion de la auditoria se elabora lo siguiente:

Pruebas de Auditoria

En las pruebas podemos recalcar que es una manera que el auditor hoy en dia
utiliza para obtener evidencias suficiente esta puedes ser de tres caracter sustantivas,
control y de seguimiento.

Pruebas sustantivas, tiene como propdésito determinar la validez y fiabilidad de los
datos generados en la informes financieros.

Pruebas de control, proporciona seguridad sobre la aplicacion adecuada de los
procedimientos del sistema de control interno.

Pruebas de seguimiento, hace referencia al cumplimiento de las disposiciones

legales y normativas en el desarrollo de las dos pruebas anteriores. (Anaya 2012)



Papeles de Trabajo

Constituyen todos los documentos y cedulas disefiadas por el equipo de auditoria
en cada una de las fases del trabajo que ejecuta.

“los papeles de trabajo representan la demostracion fisica de los analisis,
constataciones”. (Cuellar Mejia 2009)

El sustento o prueba del trabajo del auditor lo constituyen los papeles de trabajo y
se originan durante el proceso de la auditoria.

“Los papeles de trabajo deben contener los productos del sistema de informacion
financiera sujeto a examen, desglosados en su minima unidad de andlisis, las técnicas y
procedimientos que el Auditor aplicd, la extensién y oportunidad de las pruebas
realizadas, los resultados de las técnicas y procedimientos tales como confirmaciones de
tipo interno o externo y las conclusiones que obtuvo en cada una de las éareas

examinadas”. (Cuellar Mejia 2009)

Hallazgos de Auditoria

Representan situaciones significativas detectadas por el auditor durante el
desarrollo de las fases del examen especial y que considera deben ser comunicadas a los
principales de la entidad, para que se tomen las medidas o acciones necesarias a tiempo,
ya podrian representar un nivel de riesgo que puede afectar los procesos o actividades que
desarrolla la entidad para el logro eficiente de sus metas y objetivos. (Araya 2012)

Por lo general constituyen los resultados obtenidos en el proceso del examen
especial, los mismos que se expresan a través de las hojas de hallazgos que esta
estructurada por los siguientes atributos:

Condicion: Hace referencia a la situacion significativa actual detectada

Criterio: Establece el parametro sobre el cual deben desarrollarse adecuadamente
la situacion significativa detectada (normas, leyes, reglamentos)

Causa: Corresponde al motivo por el cual se produjo la situacion significativa

Efecto: Establece el perjuicio que ocasiona la situacion significativa detectada.

Cabe destacar que estos cuatro atributos constituiran el comentario que el auditor

emitird en la comunicacion de resultados.



Fase IV

Comunicacion de Resultados

La comunicacion de resultados implica que los auditores mantengan una constante
comunicacion con los funcionarios del ente auditado, los directivos y el equipo auditor
en si, demostrandoles los resultados que han recopilado en el transcurso del examen
especial. (Lépez Cruz 2013)

Esta comunicacion de resultados no es mas que los dictdmenes que el auditor
presenta al finalizar cada fase del proceso en base a las disposiciones legales vigentes,
determinando que es un elemento y herramienta importante para el desarrollo y la
investigacion de los hallazgos que son representativos a través del informe o dictamen
que se sustentara formalmente en los resultados del examen.

Existen 3 tipos de comunicacion de resultados.

Comunicacidn inicial.- Mediante oficios el jefe de equipo notificara el inicio de la
auditoria y en base a un informe preliminar hara constar el programa general efectuado
en la planificacién en conformidad a los dispuesto en la ley.

Comunicacion en el Transcurso.- con el fin de que los resultados obtenidos no
generen problemas en el transcurso del examen especial el auditor deberd difundir la
informacidn recopilada hacia los responsables, directivos y comprometidos dandoles a
conocer los hallazgos encontrados.

Comunicacién final.- Esta se efectia al final de la accion de control y es
determinado como la elaboracion de un dictamen que determinara o contendra: el

borrador del informe, resultados y los comentarios, conclusiones y recomendaciones.
3.2 La Administracion Publica

La administracion publica se basa en actividades que son efectuada para el bien
comun de la poblacion y se plasma en un segmento del buen vivir, es por ello que se busca
la transparencia y eficacia de las actividades que en ellas se realizan, se toma como
premisa la honestidad y adecuada administracion de los recursos que deben ser

salvaguardados por el Gobierno Nacional.
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3.2.1 Empresas Publicas

Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que
establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico, con
patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, economica,
administrativa y de gestion. (Ley Organica de Empresas Publicas 2009)

Estas empresas pUblicas estan reguladas por los organismos de control del estado,
es por ello que su administracion debe estar ligada a las normas de control emitidas por
la Contraloria General del Estado, lo de la autonomia es que manejan presupuestos que
van a ser en su mayoria son financiadas por sus propios recursos que se dan por la gestion

que realizan por el bien o servicio que presta a la poblacién,
3.2.2 Ingresos

Los ingresos son los recursos que obtiene una empresa por la comercializacion de
un bien o servicio, en el caso de la empresa vial los rubros de recaudacion se da por el
cobro de peaje por el paso de vehiculos de todo tipo en el cerro Guayabal de la via
Portoviejo Manta, todos los rubros son recaudados en efectivo y su flujo diario es

constante.
3.2.3 Gastos

Los gastos esencialmente son recursos financieros que son cancelados para poder
desarrollar una actividad especifica, los gastos son debidamente registrados en el
presupuesto de las empresas publicas y estan codificados para su identificacion, estos se

subdividen en corriente de inversion y capital. (Albi, Gonzélez y Zubiri 2008)
3.2.4 Gastos Corrientes

El gasto corriente esta destinado al consumo, es decir, el pago de ndminas de los
empleados y otros bienes de consumo que se presentan en las actividades ordinarias que
tiene una empresa publica, estos gastos generalmente son pagados a corto plazo y por
ende su financiamiento es corriente, cabe sefialar que cada rubro estd debidamente
codificado y se emiten por rubros o partidas que estan sefialadas en el presupuesto que

tiene la empresa. (Gonzales 2008)
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3.2.5 Gastos de Inversién

Los gastos de inversion se sustentan en la adquisicion y de bienes que generen por
ingresos y son destinados a optimizar o aumentar la generacion de bienes, en otro ambito
se direccionan a brindar un mejor servicio como el caso del peaje la inversion que se
realizan es para dar un mejor servicio a los clientes habituales que circulan por esta via y
a los cuales se les debe brindar todas las garantias evitar cualquier siniestro o contingencia

en su transitar. (Camacho 2014)
3.2.6 Gastos de Capital

Son las erogaciones efectuadas en infraestructura: obras publicas, construcciones
directas, las transferencias para inversion, etc. El gasto de capital mas el gasto de consumo
permite determinar el grado en que el poder publico se propone influir en el desarrollo

econdmico del pais creando la infraestructura y los bienes de capital. (Gonzales 2008)
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4. Visualizacion del Alcance del Estudio

4.1 Empresa Pablica Manabi Vial

La Empresa Publica Manabi Vial del Gobierno Provincial de Manabi (Manabi
Vial) se encarga de administrar y mantener la autovia Portoviejo-Manta no tan solo
atendiendo la carpeta asfaltica de la misma, sino brindando servicios complementarios
emergentes tales como: asistencia mecanica y medica vial; contando con remolque por
grla, ambulancia y dispensario médico con medicamentos basicos. (Gobierno Provincial
de Manabi 2010).

Manabi Vial es una empresa joven, con visidn progresista, moderna vy
comprometida socialmente; con una administracion preocupada por la satisfaccion y

seguridad de sus usuarios y el transparente desempefio en su gestion.
4.2 Base Legal

El Conejo Provincial de Manabi se cre6 en la Constitucion de 1843, en el articulo
80, se sefiala que en cada provincia existird un Consejo Provincial. La Constitucion
politica de la Republica de 1945 establecié al Consejo Provincial de Manabi, como una
institucion de desarrollo, cuyos objetivos fundamentales fueron vigorizar la provincia,
impulsar su progreso y vincularla con los organismos centrales.

En la Constitucion de la Republica del Ecuador, del afio 2008, se entregaron
competencias exclusivas y calidad de Gobierno a los organismos seccionales que toman
el nombre de Gobiernos Autdnomos Descentralizados.

El Gobierno Provincial de Manabi, el 9 de diciembre de 2010, expidio la
ordenanza de Constitucion de la Empresa Pablica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial de Manabi, que fue discutida y aprobada en sesiones ordinarias de 25 de
noviembre y 9 de diciembre de 2010, publicada en Edicion Especial 208 del Registro
Oficial de 21 de octubre de 2011. (Contraloria General del Estado 2014).
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4.3 Estructura orgéanica

Nivel Legislativo Directorio

Nivel Ejecutivo Gerente General

Secretaria General

Nivel de apoyo S
Departamento de Asesoria Juridica

Direccién Administrativa de Gestion Organizacional

Jefatura Financiera
- Compras publicas.
- Contabilidad.
- Tesoreria.

- Sistemas.

Jefatura Operativa

Nivel operativo - Mantenimiento vial.

- Supervision operativa.

- Volantes de recaudacion.
- Parque automotor.

- Bodega.

- Preventa

- Validacion (foto — multa).

Jefatura de Talento Humano

Fuente: Empresa publica de Administracion Vial

Elaborado por: Autoras del trabajo de titulacion

4.4 Mision y Vision
4.4.1 Mision

Es entregar el mejor servicio al usuario de la autovia Portoviejo-Manta a través de
una atencion eficiente y de calidad tanto en el estado de la carpeta asfaltica de la via dando
una via expedita con la sefializacion vertical y horizontal indicada y brindando servicio

complementario emergentes y de calidad como son: auxilio médico a lo largo de la via;
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seguridad vial; asistencia de gria; auxilio mecanico; supervision; mantenimiento y
limpieza de los parterres y faldones de la via; centro médico con consulta médica y
medicina emergente externa gratuita; seguro contra terceros y servicios de auxilio en la

estacion de peajes guayabal “baterias sanitarias para uso publico”. (Manabi Vial EP 2015)
4.4.2 Vision

Lograr un servicio eficiente de excelente calidad, eficaz, rapido y oportuno,
brindando con calidez a los usuarios de la autovia Portoviejo-Manta, y el uso 6ptimo de
los recursos en el mantenimiento rutinario y periodico y en las obras complementarias

para modernizar la via. (Manabi Vial EP 2015)
4.5 Obijetivos institucionales

1.  Formulary ejecutar, en lo que corresponde, los planes aprobados en materia vial,
asi como los programas emergentes generados or los fenomenos naturales para
el efecto, podra suscribir contratos o convenios directos con los Gobiernos locales
y parroquiales rurales a través de transferencias de fondos para los procesos de
autoconstruccién, o cualquier otra forma de participacion para tal efecto.

2. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias (peajes),
para mantener, mejorar, rehabilitar y operar las vias delegadas mediante
Convenios de Delegacion de Gestion Vial suscritos con el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, y las que en el futuro fueren delegadas, o asumidas
por el Gobierno Provincial de Manabi.

3. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias (peajes),
para mejorar, mantener, rehabilitar y operar las vias transferidas por el gobierno
provincial de Manabi, u otras entidades del sector publico comprendido en el
articulo 225 de la Constitucién de la Republica, mediante convenio.

4.  Efectuar los estudios y ejecutar las acciones pertinentes para los trabajos que se
generen de la gestion vial delegadas de la provincia.

5. Realizar actividades que correspondan en materia de seguimiento, monitoreo y
evaluacion de la ejecucion de los instrumentos de planificacion referidos en esta

ordenanza.
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10.

11.

12.

Emprender programas de difusion dirigidos a la poblacion y a las instituciones
del estado y del régimen seccional autbnomo vinculado con la gestion vial sobre
la importancia de la ejecucion de actividades relacionadas de la gestion vial de la
provincia.

Emprender en acciones encaminadas a obtener recursos econdémicos, técnicos y
financieros necesarios, por si mismo o a través de la institucion del Estado que
tienen competencias compartidas en materia vial.

Establecer vinculos amplios y suficientes, incluyendo acuerdos de programas
conjuntos, con organismos nacionales, multilaterales e internacionales, agencias
de cooperacion de paises amigos, organismos y entidades de integracion
subregional y regional, bancos, empresas consultoras y/o constructoras,
asociaciones y gremios empresariales, dentro y fuera del pais, con el proposito
de emprender acciones conjuntas.

Celebrar todo tipo de actos o contratos permitidos por la Ley del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento y las Ordenanzas que se
emitan, para el cumplimiento de sus fines especificos, en base a la normativa
expedida para tal efecto, en los términos sefialados en la ordenanza y en el
ordenamiento juridico ecuatoriano aplicable.

Establecer mecanismos de coordinacion permanente en las areas técnicas,
administrativa y financiera con el Gobierno Provincial de Manabi y demaés
instituciones del Gobierno central.

Cumplir con los requisitos técnicos ambientales y sociales y demés instrumentos
legales, administrativos — financiero, institucionales y técnicos; que forman parte
del ordenamiento juridico ecuatoriano.

Desarrollar aquellas funciones que se desprenden de los instrumentos legales

administrativos — financieros, institucionales y técnicos.
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a)

5. Desarrollo del disefio de la investigacion

Tipo de Investigacion

Para la realizacién del trabajo de titulacion bajo la modalidad de Analisis de Caso,

el tipo de investigacion que se utiliz6 es No Experimental, ya que se observaron

fendmenos tal y como sucedieron en su contexto natural, para después analizarlos.

b) Métodos

Método Inductivo: Porque partiendo de hechos particulares permitié a los
autores llegar a conclusiones generales mediante un razonamiento ldgico. Es decir
basandose en la informacidn recopilada y hallazgos, las autoras pudieron obtener
sus propias conclusiones con respecto a la situacion de los ingresos y gastos
institucionales.

Método Deductivo: Porque el examen especial inici6 desde el analisis de
principios, leyes 0 normas generales para llegar a conclusiones puntuales. Ademas
el acceso a la informacion de manera directa y sin intermediarios, disminuye el
riesgo de incurrir en errores o desviaciones de los resultados.

Método Bibliografico: Porque permitié a las autoras utilizar informacion
registrada en diversas fuentes como libros, leyes, reglamentos, revistas, acuerdos,
resoluciones y demas disposiciones legales referentes a los ingresos y egresos de

las instituciones publicas. Para llevar a cabo su propia investigacion.
Técnicas

Entrevistas y visitas.- Se llevd a cabo una primera entrevista con el titular de la
entidad y demas directivos, con el fin de obtener informacion sobre los aspectos
del control en los ingresos y la planificacion y ejecucién del gasto. Posteriormente
se realizaron las entrevistas necesarias de acuerdo a la planificacion del examen
especial.

Observacion.- Se observaron como se ejecutan las actividades y operaciones, es

considerada una de las técnicas mas generales y fue de utilidad en casi todas las
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fases del examen. Por medio de ella las autoras verificaron ciertos hechos y
circunstancias, principalmente con la forma de ejecucion de las operaciones.

e Cuestionarios.- Se aplicaron cuestionarios para comprobar el cumplimiento de
las disposiciones legales y reglamentarias, ademas medir el nivel de riesgo de las

operaciones administrativas y econémicas en la institucion.

6. Definicion y seleccion de la muestra

La muestra del examen especial a los ingresos y gastos de la empresa publica de
administracion vial del Gobierno Provincial Autbnomo de Manabi, estuvo constituida
por los procesos aplicados a los ingresos y gastos del periodo 1 de enero de 2014 al 30 de
junio de 2015.
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7. Recoleccion de Datos

Orden de trabajo N° 911-UTM-FCAE-2016

Portoviejo, 22 de enero del 2016
Sras.
Miraba Tuarez Maria Elizabeth.
Mariduefia VVélez Teresa Tatiana
Estudiantes de la Escuela de Contabilidad y Auditoria
Ciudad

De conformidad con el oficio circular N° UTM-D-FCAE-2016-007-OF con fecha 21 de
enero del 2016, suscrito por el decanato de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Economicas, de la Universidad Técnica de Manabi, sirvase realizar un; EXAMEN
ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE
ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE
MANABI, Por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2014 hasta el 30 de junio
de 2015.

Dicha accion de control se realizara con el propésito de determinar lo siguiente:

e Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos v la utilizacion de los gastos;
e Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
e Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
e Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
e Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Veélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo

Atentamente

Ing. Antonio Campos Vera
Tutor del Trabajo de Titulacion
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Oficio circular N° 001-FCAE-EE-EP-2015
Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacion de Inicio del Examen
Portoviejo, 25 de enero de 2016

Abogado.

José Miguel Mendoza Rodas.

Gerente de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial
Auténomo de Manabi.

Ciudad.

De mi consideracion:

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdémicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdsito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacién de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencidén necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademéas la némina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Ing. José Antonio Campos Vera
Tutor del Trabajo de Titulacion

23



Oficio N° 002-FCAE-EE-EP-2015

Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacién de Inicio del Examen
Fecha: 26/01/2016

Ingeniera.
Calero Tituafia Maria Eugenia
Jefe Financiero de la Empresa Publica de Administracion Vial.

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdémicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdsito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencion necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademas la némina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Miraba Tuarez Maria Elizabeth
Auditor Jefe de Equipo
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Oficio N° 003-FCAE-EE-EP-2015

Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacién de Inicio del Examen
Fecha: 26/01/2016

Ingeniero
Aveiga Macay Harvey José Cristobal
Jefe de operaciones de la Empresa Pablica de Administracion Vial

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Economicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdésito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencidn necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademas la némina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Miraba Tuarez Maria Elizabeth
Auditor Jefe de Equipo

25



Oficio N° 004-FCAE-EE-EP-2015

Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacién de Inicio del Examen
Fecha: 26/01/2016

Ingeniera
Rodriguez Lucas Bertha Gissela
Jefe de Talento Humano de la Empresa Publica de Administracion Vial

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Economicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdsito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencidn necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademas la ndmina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Miraba Tuarez Maria Elizabeth
Auditor Jefe de Equipo
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Oficio N° 005-FCAE-EE-EP-2015

Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacién de Inicio del Examen
Fecha: 26/01/2016

Ingeniera
Andrade Calvache Andrea Adriana
Contadora de la Empresa Publica de Administracion Vial

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Economicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdsito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencion necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademas la némina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Miraba Tuarez Maria Elizabeth
Auditor Jefe de Equipo
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Oficio N° 006-FCAE-EE-EP-2015

Unidad: Universidad Técnica de Manabi
Asunto: Notificacién de Inicio del Examen
Fecha: 26/01/2016

Ingeniero
Balda Chara Pedro Radl
Tesorero de la Empresa Publica de Administracion Vial

De conformidad a la orden de trabajo nimero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22
de enero del 2016; suscrita por la decana de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdmicas, se nos informa realizar un “EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI”, por el periodo del 01 de
enero de 2014 al 30 de junio de 2015.

La accion de control se efectuara con el propdésito de determinar lo siguiente:
1. Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacion de los gastos;
2. Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;
3. Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;
4. Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;
5. Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables
a los ingresos y gastos de la entidad.
El tiempo estimado para realizar dicha evaluacion es de 48 dias laborables, incluido la
elaboracion del borrador del informe de auditoria. El equipo de trabajo estara conformado
por la sefiora Miraba Tuarez Maria Elizabeth como Auditor Jefe de Equipo y Mariduefia
Vélez Teresa Tatiana como Auditor Operativo, Ing. Antonio Campos como Supervisor
quien en forma periddica supervisara el avance del trabajo.

Particular que informo a usted con la finalidad que se preste la atencidn necesaria para
culminar con existo nuestro trabajo de titulacion, debo solicitarle ademéas la nomina
completa de las servidoras y servidores que laboran en la entidad que usted dirige.

Por la atencion que se digne dar a la presente, muchas gracias.

Atentamente.

Miraba Tuarez Maria Elizabeth
Auditor Jefe de Equipo
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL
01 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DE 2015
PLAN DE TRABAJO

1. ANTECEDENTES

Provincia: Manabi

Parroquia: Portoviejo

Tipo de Examen: Examen Especial
Corte del examen: 30 de junio de 2015

2.  RESUMEN MOTIVO DEL EXAMEN

El Examen Especial a los Ingresos y Gastos de la Empresa Publica de Administracion
Vial del Gobierno Auténomo de Manabi, se efectud en conformidad a la orden de trabajo
numero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22 de enero del 2016; suscrita por la decana

de la Facultad de Ciencias Administrativas y Econdmicas.

3. OBJETIVOS DEL EXAMEN

e Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos y la utilizacién de los gastos;

e Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;

e Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;

e Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad,;

e Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables

a los ingresos y gastos de la entidad.
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4. ALCANCE DEL EXAMEN
4.1. PERIODO

El Examen Especial a los Ingresos y Gastos de la Empresa Publica de Administracion
Vial del Gobierno Auténomo de Manabi, cubre el periodo comprendido entre el 1 de

enero del 2014 hasta el 30 de Junio de 2015.

5.  RECURSOS
5.1. TALENTO HUMANO

Las personas que intervendran en la ejecucion de este examen especial son:

Ing. José Antonio Campos Vera Supervisor de Auditoria
Sra. Miraba Tuarez Maria Elizabeth Auditor Jefe de Equipo
Sra. Mariduefia Vélez Teresa Tatiana Auditor Operativo

5.2. MATERIALES:

Los recursos materiales a utilizar en el desarrollo de este examen especial son:
e 5resmas de papel
e 4 esferos
e 4 lapiceros
e 2 borradores
e 2 sacapuntas
e 1 docena de sobres manila
e 1 perforadora
e 1 grapadora
e 1impresora
e 4 cartuchos de tinta
e 1 cajadeclips
e 1 cajade grapas

e 1 sacagrapas
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5.3. FINANCIEROS:

Talento No. De Alimentacion Movilizacion Total Valor total
Humano Dias
Auditor 48 USD 2.50 c/d USD 3.00 c/d USD 5.50 c/d USD 264.00
Jefe de equipo
Auditor 48 USD 2.50 c/d USD 3.00 c/d USD 5.50 c/d USD 264.00
Operativo
Supervisora 48 USD 2.50 c/d USD 3.00 c/d USD 5.50 c/d USD 264.00
Suma Total USD 792.00

6. FECHASESTIMADAS PARA EL EXAMEN

ACTIVIDAD
Orden de Trabajo

Inicio de la planificacion (preliminar y especifica)

Finalizacion de la planificacion

Inicio del Trabajo de campo

Finalizacién del Trabajo de campo

Sustentacién del borrador del informe

Entrega del informe final de auditoria

7.  DIAS PRESUPUESTADOS

FECHA ESTIMADA
22 de enero de 2016

22 de enero de 2016
26 de febrero de 2016
22 de enero de 2016
18 de marzo de 2016
23 de marzo de 2016

1 de abril de 2016

El tiempo estimado para esta accion de Control es de 49 dias laborables, distribuidos de

la siguiente manera:

FASE

I: Planificacion Preliminar

FASE II: Planificacion Especifica

FASE I1I: Ejecucion del Trabajo

Dias Laborables

11 dias

12 dias

15 dias

Porcentaje
23%

25%

31%

31




FASE IV: Comunicacion de resultados 10 dias 21%
TOTAL 48 dias 100%
PRESUPUESTO EN DIAS / HOMBRES
PORCENTAJE COMUNICACION TOTAL
FASES UTILIZADO DE RESULTADOS
% Dias % Dias % Dias
Planificacion 40% 19 8% 4 48% 23
Preliminar 23% 11
Especifica 25% 12
Ejecucion del trabajo 21% 10| 10% 5 31% 15
Comunicacion de 21% 10 21% 10
resultados
Total 82% 39 18% 9| 100% 48

8.  UNIDAD DE APOYO

Ing. José Antonio Campos Vera — Supervisor de Auditoria

9. PRODUCTO A OBTENERSE

Informe del Examen Especial

10. TIEMPO ESTIMADO

Dias laborables:

Dias calendario:

11. FECHADE INICIO DEL EXAMEN

22 de enero de 2016

48 dias
70 dias
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12. FECHA DE FINALIZACION DEL EXAMEN

1 de abril de 2016

Elaborado por:

Fecha: 28/01/2016

Sra. Miraba Tudrez Maria Elizabeth

Auditor Jefe de Equipo

Sra. Mariduefia VVélez Teresa Tatiana

Auditor Operativo

Revisado por:

Fecha: 04/02/2016

Ing. José Antonio Campos Vera
Supervisor de Auditoria
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL
01 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DE 2015

GUIA DE VISITA PREVIA
1. Identificacion de la entidad

Entidad: Empresa Puablica de Administracion Vial del Gobierno Provincial

Auténomo de Manabi

Direccion: Km 9 1/2 via Portoviejo - Manta
Teléfono: 0982093708

Horarios de Atencion: 08h00 a 17h00

Pagina web: http://www.manabivial.gob.ec/

2. Base Legal

El Conejo Provincial de Manabi se cred en la Constitucion de 1843, en el articulo 80, se
sefiala que en cada provincia existird un Consejo Provincial. La Constitucion politica de
la Republica de 1945 estableci6 al Consejo Provincial de Manabi, como una institucion
de desarrollo, cuyos objetivos fundamentales fueron vigorizar la provincia, impulsar su

progreso y vincularla con los organismos centrales.

En la Constitucién de la Republica del Ecuador, del afio 2008, se entregaron competencias
exclusivas y calidad de Gobierno a los organismos seccionales que toman el nombre de

Gobiernos Auténomos Descentralizados.

El Gobierno Provincial de Manabi, el 9 de diciembre de 2010, expidié la ordenanza de
Constitucion de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial de
Manabi, que fue discutida y aprobada en sesiones ordinarias de 25 de noviembre y 9 de
diciembre de 2010, publicada en Edicién Especial 208 del Registro Oficial de 21 de
octubre de 2011; desde entonces la Empresa publica de Administracion Vial de Manabi,
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http://www.manabivial.gob.ec/

posee personeria juridica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestion con
capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, con domicilio matriz en la
ciudad de Portoviejo, con el objeto de ejecutar las actividades que se desprenden del

ejercicio de la gestion y administracion vial en la provincia de Manabi.
3. Estructura Organica

La estructura organica de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno

Provincial Autonomo de Manabi esta definido de la siguiente manera:
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4.  Principales disposiciones legales

Para el desarrollo de las actividades de la Empresa Publica de Administracion Vial del

Gobierno Provincial Autdnomo se alinean a las siguientes normativas:

e Constitucion de la Republica del Ecuador

e Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

¢ Reglamento General a la LOTAIP

e Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica

e Reglamento General de la LOSNCP

e Ley Organica del Servicio Publico

¢ Reglamento General a la LOSEP

e Codificacién del Cddigo de Trabajo

e (Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion

e Ley Organica de Empresas Publicas

e Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica

e Normas del Subsistema de Reclutamiento y Seleccién de Personal

e Ordenanza Especial para el Cobro de la Tasa de Peaje

e Ordenanza de creacién de la empresa Pablica de Administracién Vial del
Gobierno Provincial Autdnomo de Manabi

e Reglamento Interno de Trabajo

5. Misiény Vision

Misién

Es entregar el mejor servicio al usuario de la autovia Portoviejo-Manta a través de una
atencion eficiente y de calidad tanto en el estado de la carpeta asfaltica de la via dando
una via expedita con la sefializacion vertical y horizontal indicada y brindando servicio

complementario emergentes y de calidad como son: auxilio médico a lo largo de la via;

seguridad vial; asistencia de grla; auxilio mecanico; supervision; mantenimiento y
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limpieza de los parterres y faldones de la via; centro médico con consulta médica y
medicina emergente externa gratuita; seguro contra terceros y servicios de auxilio en la

estacion de peajes guayabal “baterias sanitarias para uso publico”.
Vision

Lograr un servicio eficiente de excelente calidad, eficaz, rapido y oportuno, brindando
con calidez a los usuarios de la autovia Portoviejo-Manta, y el uso éptimo de los recursos
en el mantenimiento rutinario y periédico y en las obras complementarias para

modernizar la via.
6.  Objetivos de la Entidad

Para el cumplimiento de sus objetivos la Empresa Publica de Administracion Vial del

Gobierno Provincial Autbnomo de Manabi ejerceréa las siguientes funciones basicas:

1. Formular y ejecutar, en lo que corresponde, los planes aprobados en
materia vial, asi como los programas emergentes generados or los
fendmenos naturales para el efecto, podra suscribir contratos o convenios
directos con los Gobiernos locales y parroquiales rurales a través de
transferencias de fondos para los procesos de autoconstruccion, o cualquier
otra forma de participacion para tal efecto.

2. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias
(peajes), para mantener, mejorar, rehabilitar y operar las vias delegadas
mediante Convenios de Delegacion de Gestion Vial suscritos con el
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, y las que en el futuro fueren
delegadas, o asumidas por el Gobierno Provincial de Manabi.

3. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias
(peajes), para mejorar, mantener, rehabilitar y operar las vias transferidas
por el gobierno provincial de Manabi, u otras entidades del sector publico
comprendido en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica,
mediante convenio.

4. Efectuar los estudios y ejecutar las acciones pertinentes para los trabajos

que se generen de la gestion vial delegadas de la provincia.
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7.

10.

11.

12.

Realizar actividades que correspondan en materia de seguimiento,
monitoreo y evaluacion de la ejecucion de los instrumentos de
planificacion referidos en esta ordenanza.

Emprender programas de difusion dirigidos a la poblacion y a las
instituciones del estado y del régimen seccional autbnomo vinculado con
la gestion vial sobre la importancia de la ejecucion de actividades
relacionadas de la gestion vial de la provincia.

Emprender en acciones encaminadas a obtener recursos econdémicos,
técnicos y financieros necesarios, por si mismo o a través de la institucion
del Estado que tienen competencias compartidas en materia vial.
Establecer vinculos amplios y suficientes, incluyendo acuerdos de
programas conjuntos, con organismos nacionales, multilaterales e
internacionales, agencias de cooperacién de paises amigos, organismos y
entidades de integracion subregional y regional, bancos, empresas
consultoras y/o constructoras, asociaciones y gremios empresariales,
dentro y fuera del pais, con el propdsito de emprender acciones conjuntas.
Celebrar todo tipo de actos o contratos permitidos por la Ley del Sistema
Nacional de Contratacion Pablica, su Reglamento y las Ordenanzas que se
emitan, para el cumplimiento de sus fines especificos, en base a la
normativa expedida para tal efecto, en los términos sefialados en la
ordenanza y en el ordenamiento juridico ecuatoriano aplicable.

Establecer mecanismos de coordinacién permanente en las &reas técnicas,
administrativa y financiera con el Gobierno Provincial de Manabi y demas
instituciones del Gobierno central.

Cumplir con los requisitos técnicos ambientales y sociales y demas
instrumentos legales, administrativos — financiero, institucionales y
técnicos; que forman parte del ordenamiento juridico ecuatoriano.
Desarrollar aquellas funciones que se desprenden de los instrumentos

legales administrativos — financieros, institucionales y técnicos.

Funcionarios Principales

Los funcionarios principales son:
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Mendoza Rodas José Miguel
Gerente General

Balda Chara Pedro Raul
Tesorero

Andrade Calvache Andrea Adriana
Contadora

Aveiga Macay Harvey José Cristobal
Jefe De Operaciones

Mendoza Macias Ladys Maria
Directora Administrativa y Gestion Organizacional

Calero Tituaiia Maria Eugenia
Jefa Financiera

Rodriguez Lucas Bertha Gissela
Jefa De Talento Humano

8.  Detalle del Componente a examinar

Los componentes a examinar en el desarrollo de este examen especial son los ingresos
provenientes de los cobros de los peajes efectuados diariamente, cabe destacar que su
registro es realizado en el dia que ocurre estableciendo al final del dia un resumen de los
movimientos econdémicos recibidos ademas los ingresos provenientes del Gobierno
Estatal quien emite una cantidad establecida de presupuesto a fin de que las

programaciones y actividades de la entidad sean cumplidas a cabalidad.

Otro de los componentes a evaluar es el Rubro Gastos que no es mas que los desembolsos
efectuados a razén de remuneraciones, pagos de aportaciones, maquinarias u otros
mobiliarios asi como el mantenimiento de cada herramienta, es indispensable mencionar
que los valores presupuestados tanto para ingresos como para gastos estan reflejados en

las distintas cedulas presupuestarias, detallando la siguiente informacion:

Rubro 2014 2015

Ingresos | 2°210.088,00 | 1°043.222,00
Gastos 2°000.000,00 | 2°441.000,00
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9. Indique su apreciacion sobre la organizacién de la informacion y unidad

financiera.

Dentro de la estructura organica se encuentra contenida la unidad financiera en la que
constan los cargos de tesoreria y contabilidad, todos los movimientos y transacciones
efectuados diariamente son contabilizados y registrados de acuerdo al principio del
devengado, para lo cual se tiene como constancia documental comprobantes fisicos y
electronicos que permiten justificar tanto los ingresos recibidos como el desembolso o

pagos efectuados.

Ademas existe una funcion dentro de la unidad financiera que es la validadora que revisa
y supervisa que cada uno de los movimientos registrados sean correctos, y permitiendo
identificar si existen variaciones en cuanto al presupuesto asignado, dando lugar a la

optimizacion y utilizacion adecuada del presupuesto.

Elaborado por: Fecha: 03/02/2016

Sra. Miraba Tuarez Maria Elizabeth

Auditor Jefe de Equipo

Sra. Mariduefia VVélez Teresa Tatiana

Auditor Operativo

Revisado por: Fecha: 12/02/2016

Ing. José Antonio Campos Vera
Supervisor de Auditoria
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO

PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

EVALUACION PRELIMINAR DE CONTROL INTERNO

Respuestas
N° Preguntas Si |No |En Observaciones
parte
¢Existe una base legal de
. i . Cuentan con una
creacion y funcionamiento?
1 base legal de
X g
creacion y
funcionamiento.
¢Cuentan con mision y vision
. - La mision y vision
2 bien definidas? X y
esta actualizada.
¢La entidad ha disefiado una
- La estructura
3 estructura organica? _
X organica detalla las
areas de la entidad.
¢Cuentan con objetivos a fin de
. Cuentan con 12
4 ser cumplidos para el desarrollo o
.. X objetivos
de las actividades?
institucionales.
¢Disponen de normativas u otras
. - . . Las  disposiciones
disposiciones a fin de cumplir
o legales son las
con los objetivos institucionales?
emitidas  por el
5 X Gobierno Estatal y

también referente a
la naturaleza de su

competencia
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¢Entidad  complementa  su
estructura organizativa con un
manual de organizacion de
puesto actualizado, en el cual se
asigne las responsabilidades,

acciones y cargos?

No cuentan con un
manual de
organizacion de
puestos que detalle
las funciones del

personal.

¢Cuentan con un estado
financiero que refleje los ingresos

y gastos?

En el estado de
resultados esta
reflejado los
ingresos Yy gastos los
cuales contienen la
informacion

financiera necesaria.

¢Existe un area gque se encargue
de disefiar, formular y evaluar las
actividades presupuestarias de

ingresos y gastos?

No existe un &rea que
se encargue de
disefiar, formular y
evaluar actividades
presupuestarias  de

ingresos y gastos.

¢La entidad elaboré un Plan
Operativo Anual, que contenga
objetivos, indicadores, metas,
programas, proyectos y
actividades que se impulsen en el

periodo anual?

La Jefatura
Financiera es la
encargada de
elaborar el POA.

TOTAL
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DETERMINACION DEL RIESGO

N de respuestas afirmativas
* 100

Riesgo =
9 Total de Respuestas

6
Riesgo = 5 * 100

Riesgo = 67%

MATRIZ DE RIESGO - CONFIANZA

RIESGO ALTO MEDIO BAJO
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
CONFIANZA BAJO MEDIO ALTO

Analisis

De acuerdo a la evaluacion preliminar efectuada se pudo determinar un nivel de riesgo de

67% lo que indica un riesgo bajo y una confianza alta debido a:

- No posee la entidad un manual de organizacion de puestos que defina las

funciones y obligaciones del personal.

- No existe un area independiente dedicada a disefiar, implantar y evaluar las

actividades presupuestarias de ingresos y gastos.
- No fue elaborado el Plan Operativo Anual
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI

EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PROGRAMA DE PLANIFICACION PRELIMINAR

N° PROCEDIMIENTOS REF. HECHO POR:
1 Verifique si existe una base legal de creacién y PP.1 M.T.M.E -
funcionamiento. M.V.T.T.
) Compruebe si cuentan con mision y vision bien | PP.2 M.T.M.E -
definidos. M.V.T.T.
3 Investigue si la entidad ha diseflado una | PP.3 M.T.M.E -
estructura organica M.V.T.T.
4 Indagar si cuentan con objetivos a fin de ser | PP.4 M.T.M.E -
cumplidos para el desarrollo de las actividades. M.V.T.T.
Constatar si disponen de normativas u otras | PP.5 M.T.M.E -
5 | disposiciones a fin de cumplir con los objetivos M.V.T.T.
institucionales.
Verificar si la entidad complementa su| PP.6 M.T.M.E -
6 estructura organizativa con un manual de M.V.T.T.
organizacion de puesto actualizado, en el cual se
asigne las responsabilidades, acciones y cargos
y Solicitar el estado financiero que refleje los | PP.7 M.T.M.E -
ingresos y gastos. M.V.T.T.
Constatar la existencia de un area que se | PP.8 M.T.M.E -
g encargue de disefiar, formular y evaluar las M.V.T.T.
actividades presupuestarias de ingresos y
gastos.
Investigar si la entidad elabor6 un Plan | PP.9 M.T.M.E -
Operativo Anual, que contenga objetivos, M.V.T.T.
9 |indicadores, metas, programas, proyectos y

actividades que se impulsen en el periodo anual

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Fecha: 05/02/2016

Supervisado por: Ing. J.A.C.V

Fecha:12/02/2016
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P/T: PP.1

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA
PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE DESCRIPCION

Conocimiento  del | Verifique si existe una base legal de creacion y

ente o &rea a | funcionamiento.

examinar y  su | El Gobierno Provincial de Manabi, el 9 de diciembre de 2010,
naturaleza juridica. | expidi6 la ordenanza de Constitucién de la Empresa Publica
de Administracion Vial del Gobierno Provincial de Manabi,
que fue discutida y aprobada en sesiones ordinarias de 25 de
noviembre y 9 de diciembre de 2010, publicada en Edicion
Especial 208 del Registro Oficial de 21 de octubre de 2011,
desde entonces la Empresa publica de Administracion Vial de
Manabi, posee personeria juridica de derecho publico, con
patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, economica, administrativa y de gestién con
capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, con
domicilio matriz en la ciudad de Portoviejo, con el objeto de
ejecutar las actividades que se desprenden del ejercicio de la
gestion y administracion vial en la provincia de Manabi.
(Anexo 1)

Fuente: Empresa publica de Administracion Vial del

Gobierno Provincial Auténomo de Manabi

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.2

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE

DESCRIPCION

Conocimiento  del
ente 0 area a
examinar |y su
naturaleza juridica.

Compruebe si cuentan con mision y vision bien definidos.

Misién

Es entregar el mejor servicio al usuario de la autovia
Portoviejo-Manta a través de una atencién eficiente y de
calidad tanto en el estado de la carpeta asfaltica de la via dando
una via expedita con la sefalizacion vertical y horizontal
indicada y brindando servicio complementario emergentes y
de calidad como son: auxilio médico a lo largo de la via;
seguridad vial; asistencia de grua; auxilio mecanico;
supervision; mantenimiento y limpieza de los parterres y
faldones de la via; centro médico con consulta médica y
medicina emergente externa gratuita; seguro contra terceros y
servicios de auxilio en la estacion de peajes guayabal “baterias
sanitarias para uso publico”.

Vision

Lograr un servicio eficiente de excelente calidad, eficaz,
répido y oportuno, brindando con calidez a los usuarios de la
autovia Portoviejo-Manta, y el uso 6ptimo de los recursos en
el mantenimiento rutinario y periédico y en las obras
complementarias para modernizar la via.

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.3

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE

DESCRIPCION

Conocimiento del
ente o0 Aarea a
examinar 'y  su

naturaleza juridica.

Investigue si la entidad ha disefiado una estructura organica

La estructura organica de la entidad estd definida de la

siguiente manera:

Gerente General

Direccion Administrativa de Gestion Organizacional

Jefatura Financiera

Jefatura Operativa

Jefatura de Talento Humano (Anexo 2)

Elaborado por:

M.TME-MV.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T: PP.4

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE

DESCRIPCION

Conocimiento del
ente o0 Aarea a
examinar 'y  su

naturaleza juridica.

Indagar si cuentan con objetivos a fin de ser cumplidos para el

desarrollo de las actividades.

Para el cumplimiento de sus objetivos la Empresa Publica de
Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de

Manabi ejercerd las funciones reflejadas en el (Anexo 3)

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.5

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE

DESCRIPCION

del

area a

Conocimiento
ente o0
examinar 'y  su

naturaleza juridica.

Constatar si disponen de normativas u otras disposiciones a fin

de cumplir con los objetivos institucionales.

La base legal y disposiciones legales que rigen las actividades
de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial de Manabi son las siguientes:

Constitucion de la Republica del Ecuador
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica

Reglamento General a la LOTAIP
Codificacion del Codigo de Trabajo

Caodigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion

Ley Organica de Empresas Publicas
Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica
Ordenanza de creacion de la empresa Pablica
Vial  del

Provincial Autébnomo de Manabi

de Administracion Gobierno

Reglamento Interno de Trabajo (Anexo 4)

Elaborado por:

M.TME-MV.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T: PP.6

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE DESCRIPCION

Conocimiento  del | Verificar si la entidad complementa su estructura organizativa
ente o0 area a|con un manual de organizacion de puesto actualizado, en el

examinar y  su | cual se asigne las responsabilidades, acciones y cargos

naturaleza juridica. | La Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial Autonomo de Manabi no ha implementado un
manual de organizacion de puestos que delimite las funciones
y responsabilidades de cada funcionario en relacién al cargo
que ocupa, permitiendo el logro eficiente de las actividades
que estan bajo su competencia, dando lugar a la desorientacion
en logro de los objetivos permitiendo que no alcances los

niveles pretendidos.

Elaborado por: M.TM.E-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.7

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE DESCRIPCION

Conocimiento  del | Solicitar el estado financiero que refleje los ingresos y gastos.

ente 0 area a|En el estado de resultados se encuentran reflejados los
examinar 'y  su | ingresos y gastos del periodo a examinar los cuales contienen

naturaleza juridica. | Ia siguiente informacién financiera.

Periodo Detalle Valor
Ingresos 5°058.588,59
2014
Gastos 17904.222,60
Ingresos 1°043.222,00
30/06/2015
Gastos 989.820,48
Fuente: Estado de resultados de entidad.
Elaborado por: Autoras del trabajo de titulacion.

(Anexo 5)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.8

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE

DESCRIPCION

del

area a

Conocimiento
ente o
examinar 'y  su

naturaleza juridica.

Constatar la existencia de un area que se encargue de disefiar,
formular y evaluar las actividades presupuestarias de ingresos

y gastos.

En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial Autonomo de Manabi existe la jefatura financiera
en el que constan los cargos de tesoreria y contabilidad pero
no existe un area que tenga la funcion de disefiar, formular y
evaluar las actividades presupuestarias de ingresos y gastos
permitiendo que durante el periodo no se obtengan los
resultados requeridos, es decir que el presupuesto asignado no

sea utilizado de manera coherente y adecuada.

Elaborado por: M.TM.E-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: PP.9

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPEL DE TRABAJO DEL PROGRAMA GENERAL PARA LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

COMPONENTE DESCRIPCION

Conocimiento  del | Investigar si la entidad elabor6 un Plan Operativo Anual, que
ente 0 area a | contenga objetivos, indicadores, metas, programas, proyectos

examinar 'y  su |y actividades que se impulsen en el periodo anual

naturaleza juridica. | En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial Autdnomo de Manabi no fue disefiado un Plan
Operativo Anual que contenga los proyectos, programas y
actividades a ser ejecutados durante el afio, cuya realizacién
es de responsabilidad de la Jefatura Financiera de la

institucion.

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V

54




EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE MANABI

EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DE 2015

MATRIZ PRELIMINAR DEL RIESGO

RIESGO Justificacion Enfoque de la auditoria
COMPONENTE INHERENTE CONTROL . para la planificacion
del Riesgo e
A M B A M especifica

Al evaluar de manera preliminar a| - Verifique el area
la entidad con la finalidad de responsable de disefiar y
identificar de manera general las evaluar las actividades
actividades se pudo determinar los presupuestarias de la

siguientes puntos negativos. entidad.
- La institucibn no ha|- Comprobar mediante que
diseflado  un Manual disposicion legal se rigen
Conocimiento  General de la Organizacion_alyFu_ncionaI, para el cono_cimiento de
X X el cual permita realizar una las funciones y

entidad.

adecuada planificacién y
administracion del talento
humano, que garantice el
desarrollo profesional, ético

y que fortalezca la
transparencia en las
actividades que  cada

servidor ejecuta.

competencias de cada uno
de los cargos
comprendidos en el
organigrama estructural.
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- Laentidad no posee dentro
de su estructura
organizacional un
departamento 0 unidad,
responsable de la ejecucién
presupuestaria

- La Jefatura Financiera no
elaboro el Plan Operativo
Anual que contenga las
actividades, proyectos y
programas a ejecutarse
durante el afo.

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Fecha: 08/02/2016

Supervisado por: Ing. JA.C.V

Fecha: 12/02/2016
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL
DEL GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI

EXAMEN ESPECIAL

DEL 1 DE ENERO DE 2014 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2015

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: INGRESOS

Respuestas
N° Preguntas En | Pond. | Calif. Observaciones
Si | No
parte

¢Se efectuo la ejecucion No se efectuo la
1 | presupuestaria para el X 10 0 ejecucion

periodo examinado? presupuestaria

¢Se llevan a cabo Mediante informes que

procedimientos por contienen liquidacion,

escrito para la recaudacion y registro
2 | liquidacion, recaudo y | X 10 10 | de los ingresos.

registro de los ingresos,

por concepto de

recaudacion del peaje?

¢Los ingresos obtenidos Son conciliados

a través de la caja inmediatamente por el

recaudadora fueron sistema y depositados
3 revisados, depositados X 10 10 al instante.

en forma completa e

intacta y registrada en la

cuenta rotativa de

ingresos?

¢Por cada recaudacion Comprobante de pago.

que realiza la entidad, se

entregd al usuario el
4 | original del | x 10 10

comprobante de ingreso

preimpreso y

prenumerado?

iSe realizaron El software

verificaciones diarias de proporciona la

los ingresos, con la cantidad exacta de la

finalidad que  los recaudacion por cada
5 | depdsitos realizados en | x 10 10 | turno, la misma que es

el banco correspondan a conciliada con los

los valores recaudados? valores fisicos

entregados por la
cajera/o.

¢ Se definid una tabla de Cuentan con una tabla
6 X 10 10 e g

las tasas que deben de clasificacion de las
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cancelar los usuarios
clasificando el vehiculo
utilizado y distancia?

tasas de recaudacion
por peaje.

¢Se elaboraron nominas
periddicas que detallen
los ingresos- descuentos

Se efectlian
mensualmente

! tal como lo establece la 10 10
ley aplicable a la
entidad?
iSe llevan a cabo No son efectuados
arqueos sorpresivos de debido a que cuentan
los valores recaudados? con un sistema que le
8 10 5
detalla esta
informacién al
finalizar el dia.
:Se  definieron  las Llevan a cabo un
actividades referentes al proceso de
9 | proceso de recaudacion 10 10 | recaudacion
de valores por concepto
de servicio de peaje?
¢Los formularios Los formularios son
utilizados  para la legalizados  por el
apertura de caja y cierre supervisor 'y los
10 : 10 10 )
de la misma, son cajeros/as.
debidamente
legalizados?
¢Se lleva un registro de
11 la asignacion de valor(?s 10 10
para la apertura de caja
por turnos?
TOTAL 110 | 95
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CALIFICACION DEL RIESGO

. Calificacion Total
Confianza Ponderada = - * 100
Ponderacion Total

5
* 100

, p _
Confianza Ponderada 110

Confianza Ponderada = 86%

RIESGO
ALTO MEDIO BAJO
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
BAJO MEDIO ALTO
CONFIANZA

Anélisis
De acuerdo a la evaluacion de control interno efectuada al Rubro ingresos se determiné
una confianza ponderada de 86% lo que indica un riesgo bajo y una confianza alta debido
a:

- No se efectud la ejecucion presupuestaria

- No son efectuados arqueos sorpresivos debido a que cuentan con un sistema que

le detalla esta informacion al finalizar el dia.
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL
DEL GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO DE 2014 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2015

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Componente: GASTOS

Respuesta Pond. | Calif.
N° Preguntas si | no En Observaciones
parte
¢Todos los gastos de Todos los
remuneraciones y salarios desembolsos estan
fueron debidamente contemplados en las
1 X 10 | 10
presupuestados? cedulas
presupuestarias de
gastos.
¢Los bienes adquiridos en Contenidos en el
la entidad estan informe del portal
debidamente detallados de compras publicas
2 | . X X 10 | 10 o
indicando  cantidad, vy en funcion a los
contemplados en la valores
asignacion presupuestaria? presupuestados.
¢Las contrataciones de Segun lo establece
bienes y servicios de la la LOSNCP.
3 | empresa se realizaron a| x 10 10
través del portal de compras
publicas?
¢Existe reglamentacion Se observan los
interna  que norme los reglamentos
4 C X 10 0 Iy
procesos de contratacion emitidos por el
publica? SERCOP.
:Se lleva un control del Se llevo a cabo el
estado de la contratacion de proceso de
bienes y servicios? contratacion  aun
5 X 10 10 | cuando hubo
contrataciones  en
las que el tiempo de
espera fue mayor.
:Se elabora el auxiliar de Si  efecttan el
los gastos por concepto de auxiliar de gastos.
6 | . : ) X 10 | 10
viaticos y subsistencias en
el interior?
¢Los gastos por concepto Estdn  sustentados
de viaticos, subsistencias, en los respectivos
7 Y X 10 10
movilizacion y documentos
alimentacion fueron contables.
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debidamente planificados y
justificados?

¢Fue definida una
estimacién inicial de los

El documento se
denomina carga

8 | gastos que incurriran 10 10 | inicial de cedula de
durante el afio? gastos.
¢iMantienen  debidamente En archivadores.
archivados los
9 | comprobantes que 10 10
justifiquen la ocasién de un
gasto?
(Estan debidamente Se encuentran
codificados los gastos? debidamente
codificados en
10 101 10 funcion al ndmero
de partida
presupuestaria.
Total 100 | 90
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CALIFICACION DEL RIESGO

. Calificacion Total
Confianza Ponderada = - * 100
Ponderacion Total

Confianza Ponderada =

Confianza Ponderada = 90%

RIESGO
ALTO MEDIO BAJO
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
BAJO MEDIO ALTO
CONFIANZA

Analisis

De acuerdo a la evaluacion de control interno efectuada al Rubro ingresos se determiné
una confianza ponderada de 90% lo que indica un riesgo bajo y una confianza alta debido
a:

- No cuentan con reglamentos internos solo se observan los reglamentos emitidos

por el SERCOP.
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO

PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI

EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PROGRAMA DE PLANIFICACION ESPECIFICA

COMPONENTE: Ingresos

OBJETIVOS:
Determinar si los ingresos recibidos por la prestacion del servicio de peaje
cumple con los parametros legales necesarios para el cumplimiento de las metas

programadas.

Verificar si existe la documentacion necesaria que justifique las entradas de

valores a la institucion.

N° PROCEDIMIENTOS REF. HECHO POR:

Verificar si se efectud la ejecucion presupuestaria M.T.M.E -
1 para el periodo examinado 1.1 MV.T.T.

Comprobar se llevan a cabo procedimientos por | 1.2 M. T.M.E —
2 | escrito para la liquidacién, recaudo y registro de M.V.T.T.

los ingresos, por concepto de recaudacion del peaje

Constatar si los ingresos obtenidos a través de la | 1.3 M. T.M.E —
3 caja recaudadora fueron revisados, depositados en M.V.T.T.

forma completa e intacta y registrada en la cuenta

rotativa de ingresos

Indagar si por cada recaudacion que realiza la| 1.4 M.T.M.E -
4 entidad, se entregd al usuario el original del M.V.T.T.

comprobante de ingreso  preimpreso Yy

prenumerado

Investigar si se realizaron verificaciones diariasde | 1.5 M.T.M.E —
5 los ingresos, con la finalidad que los depositos M.V.T.T.

realizados en el banco correspondan a los valores

recaudados

Comprobar si se defini6 una tabla de las tasas que | 1.6 M. T.M.E —
6 | deben cancelar los usuarios clasificando el M.V.T.T.

vehiculo utilizado y distancia

Constatar si se elaboraron nominas periédicas que | 1.7 M.T.M.E -
7 | detallen los ingresos- descuentos tal como lo M.V.T.T.

establece la ley aplicable a la entidad

Confirmar si se llevan a cabo arqueos sorpresivos | 1.8 M.T.M.E -
8 de los valores recaudados M.V.T.T.
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Comprobar si se definieron las actividades | 1.9 M.T.M.E -
9 | referentes al proceso de recaudacion de valores por M.V.T.T.

concepto de servicio de peaje.

Investigar si los formularios utilizados para la | 1.10 M. T.M.E —
10 apertura de caja y cierre de la misma, son

debidamente legalizados M.V.T.T.

Indagar si lleva un registro de la asignacion de | 1.11 M.T.M.E -
11 valores para la apertura de caja por turnos.

M.V.T.T.

Elaborado por: M.T.M.E - M.V.T.T. Fecha: 05/02/2016

Supervisado por: Ing. J.A.C.V Fecha:12/02/2016
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI

EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PROGRAMA DE PLANIFICACION ESPECIFICA

Componente: Gastos

Objetivos:
Determinar la existencia de normativas que rijan los desembolsos ocasionados

en la entidad.
Verificar si los gastos programados fueron utilizados en el tiempo y cantidad
adecuados.
N° PROCEDIMIENTOS REF. HECHO POR:
1 Verificar si todos los gastos de remuneraciones y 61 M.T.M.E -
salarios fueron debidamente presupuestados ' M.V.T.T.
Comprobar si los bienes adquiridos en la entidad | G.2 M.T.M.E -
2 | estan debidamente detallados indicando cantidad, M.V.T.T.
y contemplados en la asignacion presupuestaria
Constatar si las contrataciones de bienes vy M. T.M.E —
3 | servicios de la empresa se realizaron a través del | G.3 MV.T.T.
portal de compras publicas
4 Investigar si existe reglamentacion interna que | G.4 M. T.M.E —
norme los procesos de contratacion pablica M.V.T.T.
5 Indagar si se lleva un control del estado de la G5 M.T.M.E -
contratacion de bienes y servicios ' M.V.T.T.
6 Verificar si se elabora el auxiliar de los gastos por | G.6 M.T.M.E -
concepto de viaticos y subsistencias M.V.T.T.
Confirmar si los gastos por concepto de viaticos, M.T.M.E -
7 | subsistencias, movilizacién y alimentacion fueron | G.7 M.V.T.T.
debidamente planificados y justificados
8 Comprobar si fue definida una estimacion inicial | G.8 M.T.M.E -
de los gastos que incurriran durante el afo. M.V.T.T.
Investigar si mantienen debidamente archivados M.T.M.E -
9 | los comprobantes que justifiquen la ocasién de un | G.9 M.V.T.T.
gasto
Indagar si estan debidamente codificados los | G.10 M. T.M.E -
gastos
10 MV.T.T.

Elaborado por: M.T.M.E - M.V.T.T.

Fecha: 05/02/2016

Supervisado por: Ing. J.A.C.V

Fecha:12/02/2016
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8. Analisis de los Datos
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P/T: 1.1

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Ingresos

Verificar si se efectué la ejecucion presupuestaria para el

periodo examinado

En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno

Provincial Autébnomo de Manabi no se efectu6 la ejecucion

presupuestaria debido a que no cuentan con una base

presupuestaria establecida, solamente elaboran cada afio la

cedula de gastos donde detallan cada una de los valores

desembolsados periodicamente.

Elaborado por:

M.T.ME-M.V.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T: 1.2

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO
COMPONENTE DESCRIPCION
Ingresos Comprobar se llevan a cabo procedimientos por escrito para

la liquidacion, recaudo y registro de los ingresos, por concepto

de recaudacion del peaje

La Unidad Financiera de la Empresa Publica de
Administracion del Gobierno Provincial Auténomo de
Manabi especificamente el rea de contabilidad y tesoreria con
la finalidad de documentar formalmente las actividades de
liquidacidn, recaudacion y registro respectivo de los valores
ingresados elaboran informes diarios que reflejan los valores
recibidos por la prestacion del servicio de peaje, y el registro
contable respectivo. (Anexo 6)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: 1.3

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Constatar si los ingresos obtenidos a través de la caja
recaudadora fueron revisados, depositados en forma completa

e intacta y registrada en la cuenta rotativa de ingresos

En el area de recaudacién por servicio de peaje, cada vez que
se reciben valores por concepto de este servicio la persona
encargada del &rea de contabilidad registra cada movimiento
realizado diariamente, reflejando el sistema TCP-TOLL los
justificativos necesarios de tal manera que al finalizar el afio,
cuentan con un informe donde detallan cada valor recibido.
(Anexo 7)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: 1.4

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Ingresos

Indagar si por cada recaudacion que realiza la entidad, se

entrego al usuario el original del comprobante de ingreso

preimpreso y prenumerado

Los valores recaudados por motivos de utilizacion del servicio

de peaje son entregados comprobantes de ingreso el cual el

original es dado al usuario y las otras 2 copias son para la

contadora y para la tesorera por motivos de justificacion para

posteriores rendiciones de cuentas. (Anexo 8)

Elaborado por:

M.T.ME-M.V.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T: 1.5

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Investigar si se realizaron verificaciones diarias de los
ingresos, con la finalidad que los depositos realizados en el

banco correspondan a los valores recaudados

El software utilizado en la entidad proporciona la cantidad
exacta de la recaudacion por cada turno, la misma que es
conciliada con los valores fisicos entregados por la cajera/o,
permitiendo asi que los valores recaudados sean adecuados y
estén equivalentes a los depdsitos y registros contables
efectuados. EI documento que arroja este sistema contable es
un resumen de partes liquidadas y sin liquidar en el que se
detallan los turnos, el nombre del peajista, los valores totales

recaudados por el turno y la fecha correspondiente. (Anexo 9)

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV

71




P/T: 1.6

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Comprobar si se definié una tabla de las tasas que deben
cancelar los usuarios clasificando el vehiculo utilizado y
distancia

Las tasas o tarifas para el uso de tramos de via utilizados estan
reflejadas en los montos y categorias emitidas y autorizadas
por el Gobierno Provincial las cuales oscilan entre 0.50 ctvs. a
$6.00 de acuerdo al tipo de vehiculo y distancia a recorrer.
(Anexo 10)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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PIT: 1.7

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Constatar si se elaboraron nominas periodicas que detallen los
ingresos- descuentos tal como lo establece la ley aplicable a la
entidad

De acuerdo a lo que indica el Cddigo de Trabajo, las
instituciones que se someten a sus lineamientos deberdn
elaborar mensualmente un detalle de los ingresos por concepto
de descuentos a los empleados y funcionarios de la institucion,
en tal caso la entidad lo ejecuta detallando el nombre del
funcionario, cargo, sueldo, anticipos, beneficios sociales,
aportaciones, préstamos otorgados y descuentos garantizando

un registro adecuado. (Anexo 11)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: 1.8

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Confirmar si se llevan a cabo arqueos sorpresivos de los

valores recaudados

En la Empresa Publica de Administracion Vial el software
utilizado refleja de manera directa al finalizar el dia los
resultados de los valores recibidos de tal manera que no
realizar arqueos sorpresivos debido a que el sistema le envia
directamente la informacion lo que no garantiza de manera
real y confiable las recaudaciones recibidas, al finalizar el mes
se realiza un analisis mensual en el que se determina si
existieron sobrantes o faltantes lo cual no es oportuno por lo
que es necesario realizar otro tipo de control financiero.
(Anexo 12)

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: 1.9

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Ingresos

Comprobar si se definieron las actividades referentes al
proceso de recaudacion de valores por concepto de servicio de

peaje.

Las actividades referentes al proceso de recaudacion son 23 y
detalla de manera lineal y oportuna las funciones y
atribuciones de los responsables de los valores durante el dia
a fin que cumplan con las metas propuestas y logren
eficientemente las actividades programadas y que estan bajo

su cargo. (Anexo 13)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T:1.10

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Ingresos Investigar si los formularios utilizados para la apertura de caja

y cierre de la misma, son debidamente legalizados

Los formularios utilizados en la apertura de caja y cierre estan
debidamente legalizados, preimpresos y prenumerados, como
los valores son entregados por el supervisor o jefe operativo
deben guardar la confiabilidad necesaria, a pesar que el
personal a turno debe asegurarse que los valores recibidos
coincidan con el valor contenido en los formularios. (Anexo
14)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T:1.11

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Ingresos

Indagar si lleva un registro de la asignacion de valores para la

apertura de caja por turnos.

La asignacion de valores para la apertura de caja se efectta por
turnos designandoles valores que oscilan entre 100 y 200
ddlares, cabe destacar que dentro de las actividades del
proceso de recaudacion de los ingresos, uno de los puntos
indica que la cajera/o recibe y cuenta el dinero de apertura de
la caja, entregado por el supervisor o jefe operativo, se asegura
que este completo y no exista ningun billete falso. (Anexo 15)

Elaborado por:

M.T.ME-MV.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T:G.1

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Verificar si todos los gastos de remuneraciones y salarios

fueron debidamente presupuestados

Los gastos de remuneraciones, salarios, compras de
herramientas, maquinarias necesarias para el cumplimiento de
las programaciones estan debidamente presupuestadas y
reflejadas en las cedulas presupuestarias de gastos y los
informes de carga inicial en el que se detallan los valores de

los desembolsos a efectuarse durante el afio. (Anexo 16)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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PIT: G.2

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Comprobar si los bienes adquiridos en la entidad estan
debidamente detallados indicando cantidad, y contemplados

en la asignacion presupuestaria.

Los bienes adquiridos en la entidad tales como repuestos,
equipos de comunicacién, equipos de video, cableado,
modernizacién del sistema informéatico de cobro de peaje.
(Anexo 17)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV

79




P/IT: G.3

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Constatar si las contrataciones de bienes y servicios de la

empresa se realizaron a través del portal de compras publicas

La contratacion de bienes y servicios se efectué mediante el
proceso que amerita a través del Sistema Oficial de

Contratacion Publica. (Anexo 18)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T:G.4

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Investigar si existe reglamentacion interna que norme los

procesos de contratacion publica

La Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno
Provincial Auténomo de Manabi no tiene establecido
reglamentacion interna que norme los procesos de
contratacion puablica, se basan en los establecidos por la
SERCOP. (Anexo 19)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: G5

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Gastos

Indagar si se lleva un control del estado de la contratacion de

bienes y servicios

Para la adquisicion de bienes y servicios para uso de la entidad,
se lleva a cabo un proceso de contratacién publica que
contiene el bien requerido, el monto, fecha y el estado del
proceso, para lo cual se lleva a cabo un control del estado de
la contratacion que puede ser: adjudicado cuando es atendido
el requerimiento, desierto cuando no se asigno el presupuesto,
borrador cuando se deben hacer reformas, por adjudicar
cuando faltan documentos para autorizar la contratacion.
(Anexo 20)

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: G.6

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Verificar si se elabora el auxiliar de los gastos por concepto de

viaticos y subsistencias

Se elabora el respectivo auxiliar de gastos correspondiente a
los viaticos y subsistencias, detallando la fecha, el concepto,
la referencia y los valores correspondientes. (Anexo 21)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: G.7

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Confirmar si los gastos por concepto de viaticos,
subsistencias, movilizacion 'y alimentacion  fueron

debidamente planificados y justificados

Todo los gastos de la entidad por concepto de viaticos,
subsistencias, movilizacion y alimentacion estan debidamente
planificado y presupuestados, reflejando sus valores en las
cedulas de gastos y justificados en los respectivos documentos

contables. (Anexo 22)

Elaborado por: M.TME-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.CV
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P/T: G.8

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE

DESCRIPCION

Gastos

Comprobar si fue definida una estimacion inicial de los gastos

que incurriran durante el afio.

En la entidad es elaborado un informe de la carga inicial de la

cedula de gastos en la que esta reflejado el presupuesto inicial

a utilizarse para el desarrollo de las diferentes actividades y

movimientos contables tales como, pago de remuneraciones,

compra de herramientas, maquinarias, materiales de aseo, de

oficina. (Anexo 23)

Elaborado por:

M.T.ME-M.V.T.T.

Supervisado por:

Ing. JACV
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P/T: G.9

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Investigar si  mantienen debidamente archivados los

comprobantes que justifiquen la ocasion de un gasto

Todos los gastos ocasionados en la entidad estan debidamente
documentados en comprobantes y facturas, las cuales son
conservadas en folders como evidencia ante cualquier tipo de
evaluacion ejecutada posteriormente, y luego mantenidos en
archivadores, protegiendo la integridad de la informacion

financiera.(Anexo 24)

Elaborado por: M.TM.E-MV.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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P/T: G.10

EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS

DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

PAPELES DE TRABAJO

COMPONENTE DESCRIPCION

Gastos Indagar si estan debidamente codificados los gastos

En la cedula de gastos estan reflejados cada uno de los
desembolsos a ocasionarse en la entidad, cuyos rubros estan
debidamente codificados de acuerdo a la partida
presupuestaria, es decir cada gasto corresponde a un rubro del
presupuesto, llevando consigo un codigo secuencial. (Anexo
25)

Elaborado por: M.T.M.E-M.V.T.T.

Supervisado por: Ing. JA.C.V
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS
DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

HOJA DE HALLAZGOS

COMPONENTE: INGRESOS

REF.P/T 1.1

En la Empresa Publica de Administracion Vial del

CONDICION
Gobierno Provincial Autbnomo de Manabi no se

efectud la ejecucion presupuestaria de ingresos

CRITERIO Norma de Control Interno 402-01 Responsabilidad de

Control

CAUSA Falta de aplicacion de procedimientos para la

elaboracion de la ejecucion presupuestaria de ingresos.

EFECTO Recursos limitados para el logro de los objetivos

institucionales.
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS
DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

HOJA DE HALLAZGOS

COMPONENTE: INGRESOS

REF. P/T 1.8
) En la Empresa Publica de Administracion Vial del
CONDICION
Gobierno Provincial Autonomo de Manabi no son
efectuados arqueos de caja sorpresivos.
CRITERIO Norma de Control Interno 405-09 Arqueos sorpresivos
de los valores en efectivo
CAUSA Falta de politicas internas para la verificacion de los
valores recaudados en caja.
EFECTO Variaciones de los valores recaudados (Faltantes y
Sobrantes)

89



EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL GOBIERNO
PROVINCIAL AUTONOMO DE MANABI
EXAMEN ESPECIAL A LOS INGRESOS Y GASTOS
DEL 1 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE JUNIO DEL 2015

HOJA DE HALLAZGOS

COMPONENTE: GASTOS

REF.PIT G4

CONDICION

En la Empresa Publica de Administracion Vial del
Gobierno Provincial Autonomo de Manabi no han sido
implantados reglamentos internos que normen los
procesos de contratacion publica solo los dispuestos
por la SERCOP.

CRITERIO

Norma de Control Interno 406-03 Contratacion

CAUSA

Falta de planificacion reglamentaria interna que oriente
las actividades de contratacion de bienes y servicios, ya
que los reglamentos de la SERCOP no se alinean

totalmente a la competencia de la entidad.

EFECTO

Inadecuado direccionamiento de las contrataciones de

bienes y servicios.
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9. Elaboracién del Reporte de Resultados
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Manabi, 28 de Marzo de 2016

Abogado

José Miguel Mendoza Rodas.

Gerente de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial de
Manabi Presente

De mi consideracion:

Se ha efectuado el Examen Especial a los ingresos y gastos de la Empresa Puablica de
Administracion Vial del Gobierno Provincial de Manabi, por el periodo del 1 de enero de
2014 hasta el 30 de junio de 2015.

El examen se efectu6 de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Auditoria
Gubernamental emitidas por la Contraloria General del Estado. Estas normas requieren
gue el examen especial sea planificado y ejecutado para obtener certeza razonable de que
la informacién y la documentacion examinada no contienen exposiciones erroneas de
caracter significativo, de igual manera que las operaciones a las cuales corresponden, se
hayan ejecutado de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
politicas y demés normas aplicables.

Debido a la naturaleza del Examen Especial a los ingresos y gastos, los resultados se
encuentran expresados en los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan

en el presente informe.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley Orgéanica de la Contraloria
General del Estado, las recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con

el caracter de obligatorio.

Atentamente,

Ing. José Antonio Campos Vera Mg. Sc.
Tutor del Trabajo de Titulacion
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CAPITULO |

INFORMACION INTRODUCTORIA

MOTIVO DEL EXAMEN

El Examen Especial a los Ingresos y Gastos de la Empresa Publica de Administracion
Vial del Gobierno Auténomo de Manabi, se efectud en conformidad a la orden de trabajo
namero N° 911-UTM-FCAE-2015, con fecha 22 de enero del 2016; suscrita por la decana

de la Facultad de Ciencias Administrativas y Econdmicas.

OBJETIVOS DEL EXAMEN

e Establecer el cumplimiento de los procesos financieros en la recaudacion de los
ingresos Y la utilizacion de los gastos;

e Comprobar la propiedad, legalidad y veracidad de los ingresos y gastos realizados
por la empresa publica Manabi Vial;

e Determinar que los ingresos recaudados, hayan sido depositados en forma
oportuna, intacta e inmediata;

o Verificar que los gastos correspondan a obligaciones legalmente contraidas y que
los bienes y servicios hayan sido recibida por la entidad;

e Comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables

a los ingresos y gastos de la entidad.
ALCANCE DEL EXAMEN
El Examen Especial a los Ingresos y Gastos de la Empresa Pablica de Administracion

Vial del Gobierno Auténomo de Manabi, cubre el periodo comprendido entre el 1 de
enero del 2014 hasta el 30 de Junio de 2015.
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BASE LEGAL

El Conejo Provincial de Manabi se cred en la Constitucion de 1843, en el articulo 80, se
sefiala que en cada provincia existira un Consejo Provincial. La Constitucién politica de
la Republica de 1945 establecié al Consejo Provincial de Manabi, como una institucion
de desarrollo, cuyos objetivos fundamentales fueron vigorizar la provincia, impulsar su

progreso y vincularla con los organismos centrales.

En la Constitucién de la Republica del Ecuador, del afio 2008, se entregaron competencias
exclusivas y calidad de Gobierno a los organismos seccionales que toman el nombre de

Gobiernos Autonomos Descentralizados.

El Gobierno Provincial de Manabi, el 9 de diciembre de 2010, expidio la ordenanza de
Constitucion de la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial de
Manabi, que fue discutida y aprobada en sesiones ordinarias de 25 de noviembre y 9 de
diciembre de 2010, publicada en Edicién Especial 208 del Registro Oficial de 21 de
octubre de 2011; desde entonces la Empresa publica de Administracion Vial de Manabi,
posee personeria juridica de derecho puablico, con patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestion con
capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, con domicilio matriz en la
ciudad de Portoviejo, con el objeto de ejecutar las actividades que se desprenden del

ejercicio de la gestion y administracion vial en la provincia de Manabi.

ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica de la Empresa Publica de Administracién Vial del Gobierno

Provincial Autonomo de Manabi esta definido de la siguiente manera:
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MISION

Es entregar el mejor servicio al usuario de la autovia Portoviejo-Manta a través de una
atencion eficiente y de calidad tanto en el estado de la carpeta asféaltica de la via dando
una via expedita con la sefializacion vertical y horizontal indicada y brindando servicio
complementario emergentes y de calidad como son: auxilio médico a lo largo de la via;
seguridad vial; asistencia de grda; auxilio mecanico; supervision; mantenimiento y
limpieza de los parterres y faldones de la via; centro médico con consulta médica y
medicina emergente externa gratuita; seguro contra terceros y servicios de auxilio en la

estacion de peajes guayabal “baterias sanitarias para uso publico”.

VISION

Lograr un servicio eficiente de excelente calidad, eficaz, rapido y oportuno, brindando
con calidez a los usuarios de la autovia Portoviejo-Manta, y el uso éptimo de los
recursos en el mantenimiento rutinario y periddico y en las obras complementarias para

modernizar la via.

OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Para el cumplimiento de sus objetivos la Empresa Publica de Administracion Vial del

Gobierno Provincial Autdnomo de Manabi ejerceré las siguientes funciones basicas:

1. Formular y ejecutar, en lo que corresponde, los planes aprobados en
materia vial, asi como los programas emergentes generados or los
fendmenos naturales para el efecto, podré suscribir contratos o convenios
directos con los Gobiernos locales y parroquiales rurales a través de
transferencias de fondos para los procesos de autoconstruccién, o cualquier
otra forma de participacion para tal efecto.

2. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias
(peajes), para mantener, mejorar, rehabilitar y operar las vias delegadas

mediante Convenios de Delegacion de Gestion Vial suscritos con el
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Ministerio de Transporte y Obras Publicas, y las que en el futuro fueren
delegadas, o asumidas por el Gobierno Provincial de Manabi.
Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias
(peajes), para mejorar, mantener, rehabilitar y operar las vias transferidas
por el gobierno provincial de Manabi, u otras entidades del sector publico
comprendido en el articulo 225 de la Constitucién de la Republica,
mediante convenio.

Efectuar los estudios y ejecutar las acciones pertinentes para los trabajos
que se generen de la gestion vial delegadas de la provincia.

Realizar actividades que correspondan en materia de seguimiento,
monitoreo y evaluacion de la ejecucion de los instrumentos de
planificacion referidos en esta ordenanza.

Emprender programas de difusion dirigidos a la poblacion y a las
instituciones del estado y del régimen seccional autbnomo vinculado con
la gestion vial sobre la importancia de la ejecucion de actividades
relacionadas de la gestion vial de la provincia.

Emprender en acciones encaminadas a obtener recursos econémicos,
técnicos y financieros necesarios, por si mismo o a través de la institucion
del Estado que tienen competencias compartidas en materia vial.
Establecer vinculos amplios y suficientes, incluyendo acuerdos de
programas conjuntos, con organismos nacionales, multilaterales e
internacionales, agencias de cooperacién de paises amigos, organismos y
entidades de integracion subregional y regional, bancos, empresas
consultoras y/o constructoras, asociaciones y gremios empresariales,
dentro y fuera del pais, con el propdsito de emprender acciones conjuntas.
Celebrar todo tipo de actos o contratos permitidos por la Ley del Sistema
Nacional de Contratacion Pablica, su Reglamento y las Ordenanzas que se
emitan, para el cumplimiento de sus fines especificos, en base a la
normativa expedida para tal efecto, en los términos sefialados en la

ordenanza y en el ordenamiento juridico ecuatoriano aplicable.
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10.

11.

12.

Establecer mecanismos de coordinacién permanente en las &reas técnicas,
administrativa y financiera con el Gobierno Provincial de Manabi y demas
instituciones del Gobierno central.

Cumplir con los requisitos técnicos ambientales y sociales y demas
instrumentos legales, administrativos — financiero, institucionales vy
técnicos; que forman parte del ordenamiento juridico ecuatoriano.
Desarrollar aquellas funciones que se desprenden de los instrumentos

legales administrativos — financieros, institucionales y técnicos.
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CAPITULO I

RESULTADOS DEL EXAMEN
No se efectud la ejecucidn presupuestaria de ingresos
Comentario

En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de
Manabi no se efectud la ejecucion presupuestaria de ingresos debido a la falta de
aplicacion de procedimientos para la elaboracién de la ejecucion presupuestaria de
ingresos ocasionando que los recursos sean limitados para el logro de los objetivos
institucionales incumpliendo con lo dispuesto en la Norma de Control Interno 402-01

Responsabilidad de Control.
Conclusion

La falta de aplicacion de procedimientos para la elaboracion de la ejecucion
presupuestaria de ingresos limita la asignacion de recursos necesarios para el

cumplimiento de las actividades que conllevan al logro de los objetivos institucionales.
Recomendacion
Al Gerente y al Jefe de la Unidad Financiera.

Delinear procedimientos de control interno presupuestario para la programacion,
formulacién, aprobacién, ejecucion y evaluacion del presupuesto institucional de tal
manera que se puedan planificar las actividades presupuestarias de ingresos y gastos para
la adecuada ejecucion presupuestaria asegurando la disponibilidad de fondos en las

asignaciones aprobadas.

No fueron efectuados arqueos de caja sorpresivos.

Comentario

En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de

Manabi no son efectuados arqueos de caja sorpresivos debido a la falta de politicas
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internas para la verificacion de los valores recaudados en caja lo que ocasiona que
periddicamente existan variaciones de los valores recaudados (Faltantes y Sobrantes),
incumpliendo con la Norma de Control Interno 405-09 Arqueos sorpresivos de los valores

en efectivo.
Conclusion

El sistema contable utilizado en las recaudaciones de los valores les brinda informacion
diaria del dinero ingresado a caja, a pesar de esto, es necesaria la realizacion de arqueos
de caja sorpresivos que brinde informacion real en cualquier momento permitiendo

salvaguardar los valores recaudados por concepto del cobro del servicio de peaje.
Recomendacién
Al Gerente y Jefatura Financiera

Efectuar verificaciones mediante arqueos periodicos y sorpresivos con la frecuencia
necesaria para su debido control y registro y poder determinar su existencia fisica y
comprobar su igualdad con los saldos contables, dejando constancia escrita y firmada por

las personas que intervengan en el arqueo.

No han sido implantados reglamentos internos que normen los procesos de

contratacion publica
Comentario

En la Empresa Publica de Administracion Vial del Gobierno Provincial Autonomo de
Manabi no han sido implantados reglamentos internos que normen los procesos de
contratacion publica solo los dispuestos por la SERCOP debido a la falta de planificacion
reglamentaria interna que oriente las actividades de contratacién de bienes y servicios ,
ya que los reglamentos de la SERCOP no se alinean totalmente a la competencia de la
entidad ocasionando que exista un inadecuado direccionamiento de las contrataciones de
bienes y servicios e incumpliendo en lo derogado en la Norma de Control Interno 406-03

Contratacion
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Conclusién

La falta de planificacion reglamentaria interna que oriente las actividades de contratacién
de bienes y servicios, ya que los reglamentos de la SERCOP no se alinean totalmente a
la competencia de la entidad ocasionando que exista un inadecuado direccionamiento de

las contrataciones de bienes y servicios
Recomendacion
Al Gerente y Jefe de la Unidad Financiera

Disefar reglamentos internos que delimiten las actividades adecuadas para el proceso de

contratacion de los bienes y servicios requeridos por la entidad en funcion a su naturaleza.

Elaborado por:

Sra. Miraba Tudarez Maria Elizabeth

Auditor Jefe de Equipo

Sra. Mariduefia VVélez Teresa Tatiana
Auditor Operativo

Revisado por:

Ing. José Antonio Campos Vera
Supervisor de Auditoria
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Presupuesto

CANTIDAD CONCEPTO VALOR TOTAL
3 resmas Hojas bond A4 $15,00
4 Esferos azules 1,50
4 Esferos rojos 1,50
4 Lapices HB 1,20
1 Grapadora 5,00
1 Perforadora 8,00
1 docena Sobres de manila 12,50
1 caja de clips 3,50
4 Cartuchos de tinta 45,00
5 Cd’s 5,00
Gastos de impresiones, fotocopias y 250,00
empastados
Gastos de alimentacion 125,00
Gastos de movilizacion 121,80
Imprevistos 100,00
TOTAL $700,00
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Cronograma Valorado

PERIODO RECURSOS COSTO
ACTIVIDADES OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO TOTAL
o a2 sla lalala 7o HUMANOS MATERIALES OTROS USD
Revision 'y  Aprobacién  del Comls,.lon Computador Movilizacién 50,00
Anteproyecto. Especial
Comunicacién de inicio de examen Computador y
a la Empresa Publica Manabi Vial Autoras Equipos de Movilizacion 50,00
EP. Oficina
Planificacion Preliminar. Autoras Computador Movilizacion 100,00
Planificacion Especifica. Autoras Computador Movilizacion 100,00
Ejecucion del Examen Especial. Autoras Cgmputado_r_y Movilizacion 200,00
equipo de oficina
Elabora.uon de los come_ntarlos, Autoras Cgmputado_r y Movilizacién 50,00
conclusiones y recomendaciones. equipo de oficina
Redac_mon d_el Inf9rme Final del Autoras Computador y_ Movilizacién 50,00
Trabajo de Titulacion. papeles de trabajo
A§esor!e} del Tutor en el Trabajo de Autoras Computador Movilizacion -
Titulacion.
Revision del Trabajo Ee TI.tUIa}? on Autoras Computador Movilizacion -
por parte del docente “Revisor
A.p I'Oba.C’IOH del Trabajo Final de Autoras Computador Movilizacion -
Titulacion.
Defensa del Trabajo de Titulacion. 100,00
700,00
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. GOBIERNO
- PROVINC]AL
DE MANAB|

FREFECTURA

CONSEJO PROVINCIAL DE MANAB|




Anexo 2

P/T: PP.3
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Del 1 de enero de 2014 hasta el 30 de junio de 2015

1 |

\% >I- DEP. ASESORIA JURIDICA =
— _ |

—

|

> oo >
> e >
> >
—> = |

3

Fuente: Empresa Publica de Administracion Vial




Anexo 3

P/T: PP.4

L 4 " anabi

Objetivos

1.  Formulary ejecutar, en lo que corresponde, los planes aprobados en materia vial,
asi como los programas emergentes generados or los fendbmenos naturales para
el efecto, podré suscribir contratos o convenios directos con los Gobiernos locales
y parroquiales rurales a través de transferencias de fondos para los procesos de
autoconstruccidn, o cualquier otra forma de participacion para tal efecto.

2. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias (peajes),
para mantener, mejorar, rehabilitar y operar las vias delegadas mediante
Convenios de Delegacion de Gestion Vial suscritos con el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, y las que en el futuro fueren delegadas, o asumidas
por el Gobierno Provincial de Manabi.

3. Administrar los fondos que se generen del cobro de la tasa de uso de vias (peajes),
para mejorar, mantener, rehabilitar y operar las vias transferidas por el gobierno
provincial de Manabi, u otras entidades del sector publico comprendido en el
articulo 225 de la Constitucién de la Republica, mediante convenio.

4.  Efectuar los estudios y ejecutar las acciones pertinentes para los trabajos que se
generen de la gestion vial delegadas de la provincia.

5. Realizar actividades que correspondan en materia de seguimiento, monitoreo y
evaluacion de la ejecucion de los instrumentos de planificacion referidos en esta

ordenanza.

provincia.



10.

11.

12.

Emprender en acciones encaminadas a obtener recursos econémicos, técnicos y
financieros necesarios, por si mismo o a través de la institucion del Estado que
tienen competencias compartidas en materia vial.

Establecer vinculos amplios y suficientes, incluyendo acuerdos de programas
conjuntos, con organismos nacionales, multilaterales e internacionales, agencias
de cooperacion de paises amigos, organismos y entidades de integracion
subregional y regional, bancos, empresas consultoras y/o constructoras,
asociaciones y gremios empresariales, dentro y fuera del pais, con el propdsito
de emprender acciones conjuntas.

Celebrar todo tipo de actos o contratos permitidos por la Ley del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento y las Ordenanzas que se
emitan, para el cumplimiento de sus fines especificos, en base a la normativa
expedida para tal efecto, en los términos sefialados en la ordenanza y en el
ordenamiento juridico ecuatoriano aplicable.

Establecer mecanismos de coordinacion permanente en las areas técnicas,
administrativa y financiera con el Gobierno Provincial de Manabi y demés
instituciones del Gobierno central.

Cumplir con los requisitos técnicos ambientales y sociales y demas instrumentos
legales, administrativos — financiero, institucionales y técnicos; que _fo_r»man parte

del ordenamiento Jurldlco ecuatoriano.




Anexo 4

P/T: PP.5

Manabi

NORMA JURIDICA

TIPO DE LA NORMA

PUBLICACION DEL REGISTRO
OFICIAL (NUMERO Y FECHA)

Constitucion de la
Republica del Ecuador

Carta Magna

R.O. 449 (20 de octubre del
2008)

Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica

Ley Organica

R.O. 34 Suplemento 337 (18 de
mayo de 2004)

Reglamento General a la
LOTAIP

Reglamento General

R.O. 34 suplemento 337 (18 de
mayo de 2004)

Ley Organica del
Sistema Nacional de
Contratacion Publica

Ley Organica

R.O. 395 (4 de agosto del 2008)

Reglamento General de
la LOSNCP

Reglamento General

R.O. Suplemento 588 (12 mayo
del 2009)

Ley Orgéanica del
Servicio Publico

Ley Organica

R.O. 294 (6 de octubre del 2010)

Reglamento General a la

Reglamento General

R.O. Suplemento 418 (1 de abril

LOSEP del 2011)
Codificacion del Cadigo Codigo R.O. Suplemento 167 (16 de
de Trabajo diciembre del 2005)

Cddigo Organico de
Organizacién
Territorial, Autonomia y
Descentralizacion

Cddigo Orgénico

R.O. 303 (19 de octubre de
2010)

Ley Organica de
Empresas Publicas

Ley Organica

R.O. 48 (16 de octubre de 2009)

Reglamento General de
la Ley Organica del
Sistema Nacional de
Contratacion Publica

Reglamento General

R.O. 588 (12 de mayo de 2011)

Normas del Subsistema Norma R.O. 155 (15 de junio de 2011)
de Reclutamiento y
Seleccion de Personal
Ordenanza Especial Norma (1 de septiembre del 2008)
para el Cobro de la Tasa
de Peaje
Reglamento Interno de Reglamento (28 de mayo de 202}, a
Trabajo f : ‘




Anexo 5



P/T: PP.7

E.P.A VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
ESTADO DE RESULTADOS

Perfodo; Desde el 1° de Enero al 31 de diciembre del 2014

Codigo Descripcion
RESULTADO DE OPERACION
£.2.3.0101 INGRESO
6.3.3.0105 REMUNERACIONES UNIFICADAS
5.3.3.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
3.02.03 DECIMOTERCER SUELDO
3.3.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO
6.33.0507 HONORARIOS
330509 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
33.0601 APORTE PATRONAL
633.0602 FONDO DE RESERVA
6.3.4.01.01 AGUA POTABLE
6.3.4.01.08 ENERGIA ELECTRICA
6.3.4.01.06 SERVICIOS DE CORRED
6.3.4.02.01 'TRANSPORTE DE PERSONAL
SERVICIOS SEGURIDAD Y VIGILANCIA
- DIFUSION E INFORMACION
OTROS SERVICIOS GENERALES
PASAJES AL INTERIOR
GASTOS EN MOBILIARIOS
|GASTOS EN MAQUINARIAS Y EQUIPOS
GASTOS EN VEHICULOS
|OTROS GASTOS EN INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES
ARRENDAMIENTOS DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS

SERVICIOS DE CAPACITACION

ESTUDIO Y DtSENO DE PROYECTOS

'MANTENIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS ~194.20
ALIMENTOS Y BEBIDAS -33,548.78
VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION -14,290.17
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -20,985.14|
MATERIALES DE OFICINA -73,126.07
MATERIALES DE ASEQ -10,359.64
HERRAMIENTAS -1,232.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS -13,640.03
MANTENIMIENTO EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA +2,848,500.59
EQUIPOS, SISTEMA Y PAQUETES INFORMATICOS -103,019.87
VEHICULOS —— -25,169.17

( 4 {’5\
CPA. Andrés Andrade

01/210/2015 1508 Pagina 11




E.P.A VIAL DEL GOBIERNU FKRUV. AU IUNUMU UE MANADI

ESTADO DE RESULTADOS

Periodo: Desde el 1° de Enero al 30 de junio del 2015

Codigo Descripcion

RESULTADO DE OPERACION
6.2.3.01.01 PEAJE 1,043,222.00
6.33.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS -104,416.37
6.3.3.01.06 SALARIOS UNIFICADOS -435,260.09
Hca;oz.os DECIMOTERCER SUELDO +144.96)
6.33.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO -44,171.14
6.3.3.05.07 HONORARIOS -18,526.00(
6.3.3.05.00 HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS -45,864,77
6330601 APORTE PATRONAL -32,132.12
6.3.3.0602 FONDO DE RESERVA -25,542.28|
6.3.4.01.01 AGUA POTABLE -1,338,30
6340104 ENERGIA ELECTRICA 893271
6.3.401.06 SERVICIOS DE CORRED -20|
6340201 TRANSPORTE DE PERSONAL -3,255.00
6.3.4.02.04 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION, PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES, F -1,536.64
6.3.4.02.07 DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD -15,344.00
6.3.402.08 SERVICIO SEGURIDAD Y VIGILANCIA -91,668.31
|6.3.4.02.99 OTROS SERVICIOS GENERALES 4,496 57
6.3.4.03.01 PASAJES AL INTERIOR -376.16
6.3.4.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 676.31
6.3.4.04.03 GASTOS EN MOBILIARIOS -634.4
6.3.4.04.06 GASTOS EN MAQUINARIAS Y EQUIPOS -4,285.12
6.3.4.0405 GASTOS EN VEHICULOS -6,189.38
6.3.4.04.99 OTROS GASTOS EN INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES = -5,099.02
5.3.4.0504 ARRENDAMIENTOS DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS -10,362.24
6.3.4.0604  FISCALUZACION E INSPECCIONES TECNICAS 622,22
6.3.407.04 | MANTENIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS -50.4
6.3.4.08.01 ALMENTOS Y BEBIDAS -2,718.67
6.3.408.02 VESTUARIO, LENCERIA, PRENDAS DE PROTECCION Y ACCESORIOS PARAUN  -1,108.35
6.3.4.08.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -9,085,74
6.3.4.08.04 MATERIALES DE OFICINA -15,603.61
6.3.4.08.05 MATERIALES DE ASEQ -10,366.46
5.3.4.08.08 INSTRUMENTAL MEDICO MENOR -365.4
6.3.408.09 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS -3,850.36
6.3.4.08.11 MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA ¥ CARPINTERIA ~ -21,421.81
6.3.4.08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS -8,439.43
6.3.4.08.19 ADQUISICION DE ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS -789.96
6.3.4.0899 OTROS BIENES DE USO Y CONSUMO 2839
6.3.4.4503 MOBILIARIOS 753,76
6.3.5.04.01 SEGUROS -5,398.22
6.3.5.04.03  COMISIONES BANCARIAS 311,85
|7.5.5.01.00  MANTENIMIENTO EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA -48373.45
T RESULTADO DEL EJERCICIO 53,801.52
lq& Susana Pelaez Silva
Jefatura Financiera

01/10/2015 16:30 Pégina 1/2



Anexo 6

TCP-TOLL Windows
Eatacitn Guaysbal
Eners 01012014 y 21/12/2014. Zong: Zona Unica Estacion: Eveacion Guayubal
Todes los pearseas. Tados los urnes. Todos los parter. Con made mansenimisnts

InfPartesrpt
Resumen de Partes Ligumidades ¥ sin Liquidar
Extacion: Esraciém Gusyabal
Jorzada Comrable: 20140101

Termo: 1 Paaiista Parts
20036 - Jonacniz Codclo 20038573
20124 - Bector Javicr Polden Verddla 20036574
20079 - Germe Galbeicls Moccies Looe 20046571
20099 - CESAR RODRIGO MOREIRA 20046548
20059 - Zzyda Meconn 20036570
20034 - Cacles Mendozs Tomen 20036572
20045 - Koriy Cuadrcs Grmsierees 20028580

Toesl Turse 1

Terno: 2 Peajisa Parts
20135 - Jesaza Alexandes Mendoxs Mac
450,00 0.5a
20070 - ¥sizizs Ganckore Gaachoze 20048570
20134 - Mariz Bclen Pinacgots 20048577
20101 - Cindaiz Alsroce Moz 20046530
20106 - Zulzy Tambeano 20046531
20020 - A=z Alkncide Nicwe 20048578
20100 - Sakairs Marizslas Za=bemo Lop 20046538

20081 -RODCLFO PN VERA 20046575

Toeal Turze 2

Taruoe: 3 Pars
20037 - Jorge Andres Palma Germy 20046335
20068 - ENPIQUE ZAMEBRANDG MA, 20046551
210E - Licsth Moeces Breve 20046338
20071 - Mariz Forzends Macia 20026534
20103 - Bryzn Fabian Mendox Chaver 20036537
20136 - Paxicia Elzzboth Viega Gaesin 20046350
20401 - Oscze Covallon Cobein 20048536
20127 - Raul Andrea Moran Ferdas 20024530

Toeal Turze 3

Toesl 20149101

Jormada Contable: 201490102

Termo: 1 Pezaa Parss
20034 - Caeles Mendozs Tamers 20028358
20045 - Kerly Cusdecs Grsierees 20028351
20059 - Zewwda Mczonsy 2004650
20038 - Jmnazmiz Cod2o 2004857
20124 - Roctor Javicr Bolden Vercls 20046508
20097 - CESAR RODRIGO MOPEIRA 20046501
20079 - Gorze Gabrizls Moeczz Loce 20046555

Toeal Turze 1

Terno: 2 Parte
2027 - Ertks Guemrere Jetrizne 20048611
20435 k:mﬁlnﬂh.lnﬂﬂ:bﬁ:
2260
20100 - ."nn)lmcdngh-quw
20020 - Al== Alnzids Nicse 20048602
20061 - RODCLFO PIN VERA 20028359
20134 - Mariz Eclen Piracgote 20038021
20070 - Yzjzmz Ganzbors Ganchoze 20036604
20106 - Zulzry Zambeno Bavats 220038607
20036 - Jezzry Loce Reldm 20038608
20101 - Cinsaiz Alsecon Mera 20046606

Toeal Turse

Terno: 3 Pane
20027 - Enlea Gussrere Iatrizge 20038618
20108 - Lic=th Moeczs Breve 20038620
20023 - Sacfzmy Codetie Cedsls 20088617

por Jornada Contable

Tabulado Neto

P/T: 1.2

Paginx

Focka Liguidacion Tabelsdo Cancalado RstFucets TabNoto Efec Liqui Scbra

20140101 08:£0.06.00
20140101 08:25:35.00
20140101 06022100
20140101 (8283100
201401.01 {806 09.00
20140101 46:1244.00
20140101 07574100

20046552

20140101 16075500
20140101 13:35.43.00
20140101 15:4521.00
20140101 1309 5500
20140101 17:15.0000
20140101 15572700
20140101 21:£045.00

Focha
20140101 32:50.01.00
20140101 33:37.5700
20140101 00:05:56.00
201401.02 00:11:53.00
201401.01 00 CE05.00
20140103 (0LE8 2500
20140101 13:39.1300
20140101 0001:35.00

Fecka Liguidacion

20040102 07563500
20140102 07:59.3100
2040102 08 Q50300
20140102 08 01:18.00
240101 (802220
20140101 13374700
20140101 (6064300

Focka Ligadacion
20140102 17244500
20046628

20140101 1649.05.00
20140102 16:1233.00
20140101 17065300
20140107 14:12-1000
20140101 16063420
20140101 14062200
20140101 1608.06.00
201401/01 1605:50.00

Focha

20140102 12:43:37
20140102 00083500
20140101 3205:11.00

TiiT s
5o gsc0
1 5w

tw
W wwo
11520 20
160 t Lezco
LR e mee

i =)
L2
2602

»n
s
eswe
e

Tabado Cancelado RstFusete TabNato Efsc Liqui Schra
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e
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oo
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mm
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L3mn
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o
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Anexo 7

TCP-TOLL Windows
Esfacion Guayabal
Engre 01/01/2014 y 31/12/2014. Zona: Zona Unica. Estacion: Estacion Guayabal
Todos los peajistas: Todos los turnes. Todos los partes. Corn modo mantenimisnto

[nfPartes pt

219

Jornada Contable: 2014712/31

Tarno: 1

Peajista Parta
1311987240 - Semmal Toala Eliana Malis20057133

20070 - Yajaira Ganchozo Ganckoze 20057136
20023 - Sandra Loor Avila 20057432
20067 - Adrana Cuarraro Dosas 20057135
20124 - Hector Javier Rolda= Varsla 20057138
20058 - Aralys Parrales 20057134
20071 - Maria Formanda Macias 20057137

Total Turmo 1

Turno: 2 Peajista Parte
20005 - Mastza Castro Vasquez 20057144

20040 - Leticia Ponce 20057147
20075 - Elizebath Miraba Tuarez 20057153
20136 - Patricia Elizabeth Vega Garcsa 20037130
20087 - Jorge Andres Palma Garay 20057136

20053 - CESAR RODRIGO MOREIRA 20057143
20006 - Gisolla Parraga Puraza 20057151
20054 - Vangssa Munlla 20057145
1312019415 - Maria Eugenia Calero 20057142

20100 - Takaira Maricela Zambrano Lop 20057149
Rednigusz

20015 - Maria Zamora
20148 - Fessica Zambrane Garcia

20057152
20057140

1312838970 - GALO ANTONIC BOR 20057143

20059 -

20057146

1310122008 - Maria ds] Carmen Garcta [

000
20141 - Elida Lucas
Total Turno 2

Turmo: 3 Peajta

20045 - Karly Cuadros Gutiamrss
20122 - Rokarto Carles Mendieta
20038 - Fensomiz Codelo

20001 - JOHANA SANCHEZ LOOR
20036 - Feexmy Loor Reldax

20057154

Parte

20057159
20057162
20057165
20057155
20057158

20115 - Sergia Emparamiz Palacics Bow20057161

20018 - Digna Codedo Barmudex

20037 - Teresa Quiroz

20129 - Farmanda Alcivar Codaiio
Total Turno 3

Total 2014/12/31
Total Estacion  Estacion Gaayabal

20057137

20057160
20057163

por Jornada Contable

Fecha Liquidacion
20141231 07:56:35.00
20141231 08:07:45.00
201471231 09:12:23.00
201412731 08:02:32.00
20141231 07:54:00.00
20141231 07:59:36.00
20141231 08:05:58.00

Fecha Liquidacion
201412731 13:04:08.00
20141231 16:04:18.00
20141231 13:03:30.00
20141231 14:18:50.00
201471231 15:47:22.00
2014/1231 15:58:27.00
201412731 13:02:50.00
20141231 16:06:08.00
201412731 13:12:56.00
20141231 16:00:28.00
2014/1231 13:11:32.00
20141231 16:05:09.00
20141231 16:01:54.00
20141231 16:03:03.00
20057141

20141231 14:14:41.00

Fecha Liquidacion

20141231 23:31:33.00
20150101 00:01:15.00
20141231 20:22:09.00
20150101 01:13:31.00
201412731 21:54:08.00
20141231 23:55:31.00
2015:0101 00:04:09.00
20150101 00:05:31.00
20141231 23:58:27.00

P/T: 1.3

Pagina
Tabulado Cancelado RetFuente TabNeto Efec Ligqui Sobra
1200 150 1ese 11100 030
15600 15600 15600
0.0
1350 14550 119.00 050
1350 13050 13150
£75.00 150 17250 17350
15550 120 15450 15450
32350 4w 3430 84550 100
Tzbulado Cancelado RetFuente TabNeto Efec Liqui Sobra
4100 08 4200
397.02 120 3600 39600
500 100 a0
2850 050 31800 33800
3700 L0 3600 3600
23550 2550 23950
4100 400 4300
285.00 38500 35000
3050 05 3050
53650 200 53430 33830
4130 &5 4130
380,02 39000 23000
51800 150 51450 51500 030
464,00 100 46200 46300
201441231 16:21:05.00
2850 250 2850
1,491.00 .00 JAE400  34E4S0 050
Tabulado Cancelado RetFuente TabNeto Efec Liqu. Sobn
9830 95350 5830
285.00 38500 39000 100
3000 5000 5000
4550 050 &500 4500
287.00 100 28800 23600
403.50 40350 40330
28850 120 28750 23730
7550 050 27500 27500
410,50 41050 41050
12,2430 340 124500 224600 100
35730 1400 §57250 657600 150
baseimso 24,6260 12094765 211076345 1,865

Falta

Fala

Falta



Anexo 8

P/T: 1.4

ENPRESA PUBLICA DE ADNINISTRACION VIAL
TEL GOBTERNO PROVINCIAL AUTONOKO DE
NANABI
RUC 1360045740001
ESTACION D€ PEAJE BUAYABAL
MATRIZ: CERRD GUAYABAL

TEF. EMERGENCIAS: 0982093708

TICKET SIN VALIDEZ TRIBUTARIA Nt e Bictiind

Factura fo. foo1-00s-00159857s

Fechat ﬁ‘/oz/zms porat|tta0d [T
h ora SErvicio

Viz:06 Turno:00019433

1 Peaje Categoria LIVIAND § 0.50
VALOR TOTAL $ 0.50

FECHA AUTORIZACION: 21/04/2014
AUTORTZACION SRI: 1114724718
FECHA CADUCIDAD :  21/04/2015

CLIENTE: Consumidor Final
[ESCARGA TU CONPROBANTE EN:
. W, manshivial.cob.ec opcion
. comprobantes electronicos
CONSERVE EL TICKET PARA VERIFICACION
POR ABENTES DE LA ANT
EVASION DE PEAJE ES UNA CONTRAVENCION .
. 390, 2 - COIP




Anexo 9

TCP-TOLL Windows

Estacion Guayabal
Entre 01/01/2014 y 31/122014. Zopa: Zoma Unica. Estacion: Estacion Guayabal

Todos los peajtstns. Todos lox nurnos. Todos los paress. Con modo mantmingento
ontable

Infartes mt por Jornada €

217
20134 - Olgz Marina Mazias 20057029 101452728 00.06:58.00 pTAE- 100
10147 - Jenathas Gerea Looe 20057031 10143227 19.41:3400 o0 -

Towal Turmo 3 218300 10 11220

Toral 20141227 279240 1750 T80

Jornads Comtable: 2014/12723

Turmo: 1 Pexmsta Pato  Focka Tabalade Cancalado RetFosmte TabNato
1312703393 - Aza Belen Bama Vélez 20057033 2014212:28 07.04:21.00 12080 .50 119.20
20013 - Maciz Chilzn Sanchex 20057036 101431225 07243200 3500 BSC0
20121 - Extzia Masia Ridalps Moknz 20057030 105422725 0B-13:14.00 1082 11020
1315605713 - Vianks Alten Sakes 20057034 101412/28 0803:57.00 16800 1% 16720
20039 - fhen Velex Cedele 20057057 101412/28 08:15:21.00 3600 oo
20113 - Mosyun Zembea=o Samtzna 20057028 101412128 08062100 30258 10250
10041 - RODOLFO PIN VERA 20057032 10141228 07462100 a0
1315605913 - Genmaia Valeric Zambezse 10057035 20545228 07:14:10.00 S
ts0

Total Turmo 1 Tozse um 70050

Turmo: 2 Peajista Pauto  FockaLs: Tabalade Cancelado RstFosats TabNato
20128 - Maceon 20057044 1014128 L5AD3.00 .00
131403E78L - JEAN PIERRE GARCIA 20057041 10143218 16 11:51.00 a0c0
10143 - Mayrs Pemcla Velez 20057047 101431228 16053500 0.50 28500
10138 - Zima Peols Cevallea Vales 20057045 101432728 16:01:22.00 .00 10 L0

- Flerida Alzxandes Saliza 10057042 201412725 16406:4500 &% 50

s
10440 - Macia Eugenia Alcrvar Mexs 20057046 20141228 (617:11.00 €wess 1, <0800
10060 - STALIN MERO ARCILA 20057040 10141228 1632:21.00 200
20104 - Masiz Monscrrans Modrasda Me 10057043 201412125 16:0327.00 TR0
o1

Toral Turmo 2 mesco 0 17eRco

Turno: 3 Pexista Pute Tabulade Cancelado Rat Fosate 'thm
20139 - Ang=ls Morces Bricnsy 20057055 10141229 00.06:22.00 30693
20119 - Joabaa Yemil Fecfan Medrands 20057050 101492/29 00-13:34.00 P H 123 mno
20147 - Jonathas Gereia Looe 20057056 101412/28 (D26:36.00 4500 2.5 «n
10044 - Lyzrs Czdeo Zamern 20057048 101412/29 04:19:50.00 3400 3400
10109 - l’.mnCd& Eexe 20057040 101412728 19.54.01.00 350 ss20
20125 - Masiz Gabrich Meordora Asteag20057052 10141228 23:58:34.00 31132 LX) 33100
20445 - By del Pocio Zambrene 20057055 10149228 (9303100 .00 o200
20130 - Rome Sakiza Masias 20057051 101412729 00.04:25.00 - 35100
044e - Marin Masizs 20057056 101412729 00.09.02.00 00 2e500
1312364750 - Francizce Aztozio Florza 20057057 101412729 00.05:16.00 13992 mee

Total Turmo 3 159520 n 199620

Total 201412728 140620 35 s43600

Jornada Comtable:  2014/1272%

Turno: 1 Peajusta
20093 - Stzfamy Crdsle Codede
7 - Adriznz Guzrzere Daciins

Pute
20057084
20057081

1311937240 - Boreal Toals Elizna Melind 0057039

10424 - Hemver Javies Rolden Varsla 20057065
20070 - Yajmies Gezchoze < 20057082
20071 - Macis Fenads Mazizg 20057088
3002F - Sendrs Loor Axila 20057038
20058 - Archys Porics 20057050
Total Turmo 1
Turmo: 2 Poajista Pute
0010 - B::dubhgn:l.ua; 20057087
- CESAR RODRIGO MOREIRA 20057072
30054 - Vanzass Murlls 20057070
20015 - Masia Zemeen 20057032

1312019445 - Maria Eugenia Calero

upcmiz
1310193004 - Maria dzl Caemen Gaosia ]

wm

20057079

Focka

10143229 07353600
10143229 08 012000
10141220 QR 052400
1031432/29 0R-0E:57.00
1014522907 462100
101431229 0T 583400
301412729 0R-09.00.00
10141229 0R-00:20.00

Focka

101452729 16344100

10141229 L603:3T.00

101412729 16054100

101452720 16142500

101452729 LE045E00
57068

Tabulde Cancelads Ret Fosate Tab Nato

Rl in 10720
RLMN i 1000
T 10700
EAE 220
now o
RRLE 4 iz

e
REL A RE2 2o
1000 R Ta5250

Tabualade Cancalads Rst Fosats TabNeto

P/T:

i
R
A S e

o o

Efoc. Liqu Scbra Falta

s

LR o
e o
e

H -

10220

w0 w00
Torce L=

Efoc. Liqu Sckra Fala

asace
%0
Pt
I

L0300

oz 477

1,740.00

Efec. Liqui Scbra Faln
g [
sstc0
s
3003
e
prin)
702
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sesc0
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o
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Anexo 10
P/T: 1.6

Art. 3.- SUJETO ACTIVO.- El sujeto activo de este cobro es el H. Consejo
Provincial de Manabi, en cuya jurisdiccion se encuentran los tramos de via de la
carretera. Porloviejo - Montecristi - Manta.

Art. 4.- SUJETO PASIVO.- Son sujetos pasivos del cobro de la presente tasa
todos los usuarios de los tramos de via: Porloviejo - Mantecristi - Manta, sean
personas naturales o juridicas. de derecho publico o privado, nacionales o
extranjeras, que circulen en cualquier sentido por dichas vias, y que crucen por 1a
estacion de peaje ubicada en el lado Este del Cerro Guayabal de |a jurisdiccion
cantonal de Montecrist),

Art. 5.- TARIFA BASICA DE PAGO.- La tasa o tarifa basica por el uso de los
tramos de via antes indicados se fija, en concepto de peaje, en los montos y
categorias que a continuacion se detallan

Categoria | Descripcion | Valor (en
UsD)

1 Livianos 0.50

" Pesados de | 2 x tanfa de
2 livianos 1.00

Pesados de
3

3 x tarifa de
livianos 1.50

Pesados de
4

4 x tarifa de
liviancs 2.00

Pesados de
56

5 x tanfa de
livianos 2,50

vi

Pesados de
8

€ x tanfa de
hvianos 3.00

Art. 6.- MECANISMO PARA EL COBRO - El valor del peaje sera recaudado por
el Consejo Provincial de Manabi

Para impiementar de manela eficiente y oportuna la recaudacion de la tasa
establecida en la presente ordenanza, y el manejo de los recurses recaudados por
este concepto. el H Consejo Provincial de Manabl establecera los mecanismos
apropiados, a través de un fideicomiso mercantil’ en concordancia con la
normativa vigente

Art. 7.- EXCEPCION DE PAGO.- Ninguna clase o tipo de vehiculo motorizaco, a
excepcion de las molocicletas. estara exento de cumplir con su obligacion de pago
de la 1asa estableciia en ia presente ordenanza, salvo 108 Casos de excepoion
establecides por la Corporacion Provincia!
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E.P.A. IAL DEL GOBIERNO PRO. AUTONOMO DE MANABI
Resumen de las verificaciones de caja— TCP- TOLL

Meses Tabulado Cancelado Tab. Neto Efec. Liquidado | Sobra | Falta
Enero 154,557.00 974.00 153,583.00 153,674.00 V 91.00  [0.00
Febrero 165,702.50 2,932.50 162,770.00 162,835.50 V 6550 |0.00
Marzo 189,821.50 1,154.00 188,667.50 188,808.60 141.10 |0.00
Abril 184,440.00  |1,792.00  |182,648.00  |182,730.00 V 82.00 | 0.00
Mayo 185,264.50 2,530.00 182,734.50 182,836.00 V 10150 | 0o
Junio 173,953.00 1,516.50 172,436.50 172,530.50 V 94.00 000
Julio 190,018.00 2,899.50 187,118.50 187,250.50 v 132.00 | 0.00
Agosto 196,224.50 1,963.50 194,261.00 194,403.00 V 142.00 |00
Septiembre | 185,426.00 1,421.50 184,004.50 184,083.00 V 7850 | 000
Octubre 202,689.50 3,385.50 199,304.00 199,442.50 V 138.50 |0.00
Noviembre | 19507750 |1,431.00 [193,646.50 | 193,766.55V ZAF120.08%:30.00
Diciembre | 205 588.00  |2,613.00  |202,975.00  |203,072.50 V 34&%@! 0

TOTAL  |27228.762,00 | 24.613,00 | 2720414900 | 2'210.088, A
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" Manabi

Las actividades que realizan los distintos servidores y empleados que participan en el
proceso de recaudacion del peaje se detallan de la siguiente manera:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

El cajero/a al ingresar a la estacion, deja todas sus pertenencias en el casillero de
seguridad destinado para ello.

La cajera/o recibe y cuenta el dinero de apertura de la caja, entregado por el
supervisor o jefe operativo, se asegura que este completo y no exista ningan billete
falso

La entrega — recepcion del fondo de apertura quedan registradas en el formulario
Comprobante de Rendicion Caja-Cajero, el mismo que es firmado por la cajera/o,
aceptado la responsabilidad del dinero recibido.

El cajera/o se dirige al area de cabinas con el dinero en su bolsa de seguridad
debidamente cerrada para el inicio de su turno.

Abre el turno con su legajo de operador e inicia la recaudacion.

Se pueden efectuar tantos retiros de dinero como sea necesario (de acuerdo al flujo
de trafico y al tipo de necesidad de la estacion) en cada turno de caja; no existen
montos maximos para realizar un retiro, las cajera/os podran realizar retiros
cuidando que el cajero mantenga un saldo promedio que no sea inferior al fondo
de apertura de caja.

Los retiros son efectuados por supervisor o jefe operativo y contado en presencia
de la cajera/o, lo cual se registrara en el formulario “Comprobante de Retiro de
Dinero”.

El cajero/a llena el formulario de retiro de dinero.

Firma el recibo como evidencia de aceptacion del dinero que esta entregando.
Recibe el original del recibo ya firmado por parte del supervisor como respaldo
del retiro hasta rendir cuentas en la cuadratura final del turno.

Se usa una bolsa de seguridad de retiro de dinero para el transporte del mismo
desde las cabinas hasta las oficinas, para su clasificacion y conteo.

Al finalizar cada turno se realiza el respectivo cierre de caja.

Después de efectuado el cierre de caja se hace el conteo final ajasERel area
administrativa de la estacion.

La informacion que se obtiene en el Comprobante de rendi
corresponde al dinero con que se apertura la caja mas el valor §
desde el inicio hasta el fin del turno.
El jefe operativo debe asegurarse de que se han justificado todas las anomalias
presentadas en el transcurso del turno, ya que presentaria diferencias en las cifras
del cierre.




16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

El jefe operativo procede a generar en el sistema de control y cobro de peajes el
reporte de fin de turno, de cada cajero/a, y el consolidado con lo que determina
las cifras definitivas de recaudacion del turno en mencion.

El dinero recaudado del turno en mencién es trasladado por el jefe operativo a la
caja fuerte de la estacion.

La totalidad de lo recaudado por concepto de cobro de peaje, son depositados en
la cuenta corriente del Banco Pacifico, para efectuar el deposito se debe utilizar
las papeletas entregadas por el Banco para el efecto.

Para la entrega del dinero al transporte blindado el jefe operativo verificara la
identidad de los guardias de seguridad de la compafiia recaudadora de valores
contra el libro de control de firmas que posee la estacion.

Los guardias de seguridad ingresan a la oficina operativa junto con el jefe
operativo, quien ingresa paquete por paquete y verifica que la funda de seguridad
quede bien sellada. 2o

En ausencia del jefe operativo el encargado es el jefe de
de seguridad y el recibo de remesa al guardia de seguri
los procedimientos pertinentes.

El guardia de seguridad firma el formulario recibido de r Ja una copia
al jefe operativo.

El jefe operativo retiene la copia del recibo de remesa por los depoésitos efectuados
para archivarlos adjunto a los reportes de cierre de caja.




Anexo 14

P/T:1.10




Anexo 15

P/T:1.11

Aacanabi

Vial EP

ASIGNACION DE VALORES AL CAJERO

Turnos Horario del turno Fondo asignado por cajero/a
Tumo 1 0:00 a 08:00 horas $ 100
Tumo 2 8:00 a 16:00 horas $200

Tumo 3 16:00 a 24:00 horas $ 100
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Sistema Oficial de Contratacion Publica




Anexo 19
PIT: G4

LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

EL PLENO DE LA ASAMBLEA CONSTITUYENTE

Considerando:

Que, es necesario crear un Sistema de Contratacién Publica que articule y armonice a
todas las instancias, organismos e instituciones en los 4mbitos de planificacion,
programacién, presupuesto, control, administracion y ejecucién de las adquisiciones de
bienes y servicios asi como en la ejecucién de obras publicas que se realicen con
recursos publicos;

Que, la ausencia de planificacién y de politicas de compras piblicas ha derivado en
discrecionalidad y desperdicio de recursos publicos por parte de las instituciones
contratantes del Estado;

Que, es indispensable innovar la contratacion mediante procedimientos agiles,
transparentes, eficientes y tecnologicamente actualizados, que impliquen ahorro de
recursos y que faciliten las labores de control tanto de las Entidades Contratantes como
de los propios proveedores de obras, bienes y servicios y de la ciudadania en general;

Que, los recursos piblicos que se emplean en la ejecucién de obras y en la adquisicién
de bienes y servicios, deben servir como elemento dinamizador de la economia local y
nacional, identificando la capacidad ecuatoriana y promoviendo la generacién de ofertas

competitivas;

Que, a través de la promocién de la producciéon nacional, los recursos estatales
destinados a la contratacion piiblica fomentarn la generacién de empleo, la industria, la
asociatividad y la redistribucion de la riqueza;

Que, es necesario utilizar los mecanismos tecnolégicos que permitan socializar los
requerimientos de las Entidades Contratantes y la participacién del mayor nimero de

personas naturales y juridicas en los procesos contractuales que el Estado Ecuatoriano
emprenda; y,

En ejercicio de sus atribuciones expide la siguiente,
LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

Titulo I
GENERALIDADES
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Anexo 21
P/IT: G.6

sAanabi | il
Vil EP 4

E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
AUXILIAR DE GASTOS

Centro Costos: 0O

Partada: 00.00.01.001,530303.000,13,09.02.001
Denominacién: VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
Asig. Inicial: 6,500,00
Periocdo: Dasde el 01/01/2015 Hasta el 30/06/2015

Focha Cancepto Referencia = Reformas | Codificado f.:zo Acm W m Pago Perodo Mm“’.“ S0 per
0210372015 :Z ZAMBRANO AURD ~ T2344C-515 000 650000 34881 M8 Te00 000 000 000 348.81

FERNANDEZ

FERNANDO - POR REGISTRO DE PAGO DE
SUBSISTENCIAS PARA LA CIUDAD DE
QUITO : REUNION CON EL
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE ¥
OBRAS PUBLICAS PCR EL TEMA DE
EXONERACION DEL PAGO DE LA TASA DE
PEA W FN | A VIA HACIA 31 1AYAD I
02032015 FERNANDEZ MRM%RO AB1I5.C515 0.00 8,500.00 0.00 LR 24881 348.81 4881 4881 0,00

OBRAS PUBLICAS POR EL TEMA DE
EXONERACION DEL PAGO DE LA TASA DE
PEAE FN | A VIS HACIA (3 1AVAM W
31032015 AVEIGA MACAY JONNY FEDERICO - POR T2241C-514 0.00 6.500.00 80 00 426.81 0.00 LR 0.00 34881 80.00]
REGIETRO DE PAGO DE VIATICOS (+)
TRANSPORTE A LA CIUDAD DE QUITO
DESDE EL 15-17 DE MARZO DEL 2015,
PARA ENTREGA DE INFORMACION
CONFIDENCIAL AL MINISTERIO DE

TRANSPORTE Y OBRAS PUSLICAS
31032015 AVEIGA MACAY JONNY FEDERICO - POR ARt4-C514 000 65,500 00 0.00 4288 80,00 4288 80.00 42881 0.00
REGISTRO DE PAGO DE VIATICOS (+)
TRANSPORTE A LA CIUDAD DE QUITO
DESDE EL 15-17 DE MARZO DEL 2015,
INFORMACION
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Anexo PIT: G.7

sAanabi

Vial EP
E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI|
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Institucién: 0001 E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI

Unidad Xjecutora: 0001 E P A VIAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MAMADY
Feriodo: Desds Enero al 31 de Diclembre del 2014

‘ A ’ Cong. i | Denats | Dngedo | sege Mededs |
O SN PROGRAMA 200000000 2460000000 400000000 4OMBTEIE 405457036 404670660 4040,795.50 3880,130.54
O S PROGRAMA 200000000 200000000 400000000 40M45M20 405457830 ADERINE N0 404079550 3AS0,130 54
01 SERVICIOS GENERALES 200080000 200000000 400000000 4004STEM 405457820 404879650 406070050 3.850,130.56 2850,13054
001 ADMINIETIACION GENFRAL 200000000 200000000 4000000.00 4S045TEIN A0SASTRI0 404070650 404079630 IA50.130.54 DAN0,130.54
101 REML #9S 000 00 FAM0000 TITH0000  GOAN0N. T4 904DOR T4 84,908 74 04, 008 24 GOVSE3 I8 BOY A3 18
0000 01 001 A10707 000 12.09.02 01 SUFLDOS noo 2,000 00 2,000 00 283078 P 207 240 % 203078 2,030 18|
C0.00.01 001 S10108 000 13 0003 N 145 000 00 AC 100 00 104,000 00 120237 a7 2w A7 ADE 237 AY 12T At 100,084 3¢ 100 4 24
00.00 .01 001 K10708 000 1300 03 00 SALARIOS UNIFICADOS 550 000 00 wm‘ &30 000 00 014 840 49 B35 840 40 BI35,040 a9 B35 B0 4 20a 408 08 008 A8 00 |
5102 REMUMNERACIONES COMPLEMENTARIAS 100.000.00 0022 12000022 111,208 111300 90 111000685 RAAE-- X Y 1 0008 ARRE ¥ L)
00.00.0% 001 510203000, 13 08 02 00 DECIMOTRERCER SUELDO 45,000 00 20038 22 5,008 23 TI.000 233 TRoO08 22 S0 TA0M 22 A 008 22 TEONS 23
00 .00.01.001 510204 0001300 02 00 DECINOCUARTO SUELDO 45.000 00 00 48 000 00 3373 MWITEM 32 990 4 e &) 25,900 42 29 500 43
sws ACACMNE S s 70,000.00 25000 09 95 .000.00 058408 106,814 08 103014 08 10S R4 08 100442 me Y00 442 88|
00 00 01 001 510807 000 13 00,02 00 HONORARIOS 20 900 0O 35,000 00 46 (00 00 37,034 08 A7 N2 08 d7 94 a6s 37 MG 88 52,883 42 22.80) 47
0000 01 001 810806 00O 11 00 02 00 HOMAS 10X ¥ susL A0 000 00 oo #0000 90 67 086 A3 07 0ok a2y AT B804 a7 260 4 07 o aroem )
S0 TS ESALA SOCIAL  100,000.00 000  100,000.00 4350134 ALSH) 54 A8 08154 45,001 84 To.71080 7.
00 00.01.001 510001 000 13 00 02 00 APORTE PATRONAL 10.000 00 a0 70,000 N0 435484 435%™ 438401 340 20062 00 P00
00 00 01.009 210002 000 13 00 02 00 FONDO DE REBERVA 0 000 00 aco 30000 00 41 29090 RAL . E o) 4105003 RAR > % L) A1 A20 B 4102000
S301 SENVICION DASICOS 36,000 00 0.00 0,000 .00 2EN2T 2Z2am nsnr 22w 2278473 PRl Nl
100 00 01 001 330101 000, 13.08.02 00 ASUA FOTASLE RLE coo 12,000 00 arssr ersaT rse ersmrs 60740 serann)
00 00 01.001.230104 000 13 00,02 00 ENENGIA ELET TIICA 17 200 00 l.‘ 17,000 00 190t ALE 3 RLE 1 2oL RLX Lt LN LR "mers o
90,00 01 001530905 000 13 00 42 00 TELECOMUMCACIONES 000 6O (¥ 4,000 00 000 Qo0a a0 - oo 000
00 00.01.007 330106 000 1300 02 05 SERVICIO DE DORRE0D 3.000 00 voo 1000 o0 10853 o8 83 08 53 100 53 100 83 108 55
6302 BEMVICIOS GENERALES 112,500 00 9200000 J0SHO.00 20830370 2000275 0T MNTE 20790878 1955708 wisrom
00 00 9 001 530201 000 13.00 02 00 THANSHFONTE DE PORSCMNAL 5.000 00 000 5.000.00 488200 4.553 00 4NN 00 458200 4.500 40 4000 a8
00 00 07 SOT SIOI0A.000 12.00.0F 00 SERVICK) OF VIGILANCIA 20 0 42,000 00 142500 00 130 03« 19 130 00a 13 130,00 18 TIO034 N8 119827 80 1y 80
00 00 01 001 230217 000. 00 DFUSION. INFC ¥ PUBLCIOAD 80,000 O oo0o 0,000 00 67000 40 a7 250 40 07 s a0 o7 050 40 01076 ab #2040
00.00 01 0071 530200 000 13 .06.02.00 OTROS EENMIOIDE CENERALES 1.000 00 o 1.000.00 Anss 20 5858 20 5880 J0 8,550 20 000 14 S.080 34
00 .£0.01 D01 530290 001 13.00.00.00 SERWCIOS ¥ MANTENMIENTO VIAL 1,000 00 ow 1,000.00 om0 200 ec0 000 000 900
5303 THABLADOS. INSTALACIONES, VIATIOOS ¥ SUBSE 80000 100.00 700 00 RALE ) RalS ) 21034 21034 201 . 201 04
00 00 01,007 HX0301.000. 13 00 02 00 PASAJES AL INTERION 8602 00 mu_ 700 00 10 e Mo M0 034 014 E AR )

2600112018 15:59 Pagina 113



Manaby

E.P.A.VIALDELGOBERNOPROV.AUTONOMODEW
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Institucién: 0001 E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
Unidad Rjecutora: 0001 EPA mmmmmum
Periodo: Desde Enerc al 31 de Diclembre dal 201%

0 83 PROGHAMA RAIR00EO 008 2ANIDM000 TAME TE 2440048 16 24358000

0 S PHOGRAMA 2441 200.00 000 JANL00000 2A40AEIS 244008515 243658898 .

1 SERVICOS GENERALES 244100000 000 244100000 244004815 244804515 240050098 242050895 310904218 2,300.042.

001 ADMMSTRACION CENERAL 244100000 B0 204100000 24006015 244004515 24MIMM 243050800 2,190,042 10 2,598,002,
8101 AEMUMERACIONES BASICAS 111508070 B80 LUAMON IDABN LN LIENN LTSI WS
00.01.001 519108 000 13,08 02 08 REMUNERACIONES UNFICADAS 136.00000 OBE  DAMOM  MAHTO!  JMSIZOT  JMSTET ST Hosries
0001001 $10108.000.13 00 02 00 SALARICS UMPICADOS 80000 19 OO0 MOMOT0  ROMETS  WATILTE  ATITS  soaries 7558357
9102 AEMUNERACIONES COMIMLEMENTARSAS s OB INATLAT 104 1203040 1203040 12039048 120300 4%
00.00.1.001 $50903.000 12.00.02.90 DECMOTERCER SUELLO 581142 |.{ TRUINAE 7RO AR TR TEEIM Tesiie
00.01.001 813304 500 13 0% 03 08 DECMOCUARTO SLELOD 4580050 000 ASMIDO0  MATITS  MATRIS  MATRIE MBS adteis
5105 RENUNERACIONES TEMPORALES 100.000.00 M) MO00S00  TOSUTINN  10SATIMY  ORATIMY 10887791 10084791
001 10807 000 11,00 82 COMONORAAS 34,500 00 B0 MO0 M0 380000 2680000 3600800 w0
001 370500.006. 13,06 02 00 MORAS EXTRACRDNARAS ¥ BUFEMENTARIAS 7000000 000 TR0 emITiHt  eaImiar  saatiwy  eaarior "are
S106 APORTES PATRONALES A LA SEGURIOAD BOCIAC  125.000.00 080 LMAOD  W7S4N1  MTHON  WIBOANT  1OTSGNT 10784310
00.07.001.510001 066 13.99 (2 05 APCRTE AKTRONAL T0.000.00 0B MEom e SMes  Smee omee D
01001810802 000, 13,06 2 00 FONDO DE RESERVA $6,000.00 000 0000  BAMOAD  BAZNOAN  BA2O4N sazsoas S0
£301 SERVICIOS BASICOS 22.100.00 O80 2AWD N AT wMem  wram s
80t 530101 000 13,09 03 00 AGUA POTARE 15000 08 000 M0 NN 1392 13m0 1aen
00.00.01 007 838102 000.13.08.02 DS AGUA DF REGO 0000 e 0000 000 o 0% 0% o0
£0.00.001 530704 000 13,08 02 00 EMERGIA ELECTIICA 1700000 800 000 THMI TAMI  VAMYW 7 1resn
001 530108000 11.08.52.20 TRLECOMUNGAGIONES 100000 T Y o i 020 28 ™
05.00.91.001 530108 600 11,08 (2 00 SERVICIO OF CORRED %000 u.f 10800 1) 00 % nw 0
EM2 SERVICIOS GENERALES 209.900.00 000 MOMOD0  NTTEEI  MTTEER  MITESER  MITRSI  MESEIAE
0007001 530201000, 13 08 02 00 TRANSPORTE OF PERSONAL 1220000 :ﬁ MANIOD  12EM00  128M00  ZEMID  128M00 128076
01 001 $301254 000 13.09.02 20 100000 | VHAM 10630 10Me30 103830 1039420  peee
00,00 31,001 £36007 500 13.00.02 00 OFUSION IFORMACION ¥ PUBLICIOAD 000,00 0N 0000  TAOTSI  MATRI 40782 eMOTE)  enmats
00,01.001 533908 000.13.00 02 06 BERVICIO DE VWGLANCIA 10680050 000 IMAMO0 1504080  1SMA0B00 1040680  1SMAEN0  1es4vess
00.01.001 530290 000 13,0602 60 OTROS SERVCICS GENERACES 10,008 00 O0F  WMOW  ASQ00  SSQ00  0BGO0 BSE0 Bi0esy
5303 TRASLADOS, NSTALACIONES, VIATICOR ¥ SUBSS 7.00.00 S0 710000 40530 ass3e  ass3  ess3 e
0091.00% SX001 000 13.00.07.00 PASASES AL INTERIOR 120000 000 LNO00  t308 170808 13sa08 12¢a0e 122047




Viol EP
E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
COMPROBANTE DE PAGO N° 1125 FECHA: 27/10/2015 ©
Asiento K" 2194 Compromiso ¥° 1012
l.:-.eo CENTRAL DRI lunnou.“ Cta Cte Mo 78320006 ;o.e: .;;:: .-:; ......
* ¥ cRomM o ANDRADE CALVACHE ANDREA ADRIANA USD 60.00

ANDREA
mm
No Baneficiario Vador Firma Ruc/Ct
ND 0 ANDRADE CALVACHE ANDREA ADRIAN/ 50.00
TOTAL DOCUMENTOS BANCARIOS USD 80.00
APLICACION CONTASLE
Codigo Deseripoion Parcial' Debe Haber
21.3.53.01.001 WMMPMMYWDEW 80.00
6340303 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR: 00.00
1.1.1.03.01.001 mocmo&xummwmmA.mmam 0.00
2.1.353.01.001 WABPWPMMYMDEOON&JMO 60.00
SUMAN o PASAN USD 120.00 120,00
APLICACION PRESUPUESTARIA
Partida Presupusstaria Compromiso Devengado Pago
00.00,01.001,530303.000.13.08.02.001 vumvammmauuma;c 80,00 €0.00
TOTAL GASTOS USD 0.00 80.00 50.00,

Carente Gener: Financiera y Administ Contadora

LT T SR -
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EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION VIAL DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE MANABI

=

! 4

»;09

SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

. IO B A TEOHA D KEXKTVL gt mreraasel
73-0ct 2015
VIATICOs MOVEZADONES X1 SUBSISTENCIAS r ALIMENTACON X
DATOS GENERALES
APBLLDCE - NOMI OF A G G SRwOon U0 OUE O
ANDRADE CAIVACHE ANDREA ADRIANA CONTADORA
DUSAD - FROVINGA DO, SERWO0 MTTTUCON M. IWOMBAE [0 (A UASIAD A LA CLIT PENTINECE LA O G SIA0OR
QUATD - PICHINGHA DEPANTAMENTO CONTABLE
TN LAUDA |88 Swees aene) A ALDA P e PYONA LLEGAZA |ad movws wnass VAL LA (b
20025 0545 22-0CT- 2018 03
Bt Wwwoot

TRABLADO HASTA L MINISTIRIC DE FINANZAS FANA ASISTIR AL CURSO DF

ONA

SOBAL EL SITIMA N TESMDO DE GESTION FINANCEM FUNACRINTOS LEGALES DF BASE LIGAL

TRANSPORTE
v e e et TRANSPORTY RUTA
i FECHA HORA FECHA HORA
eeee— e S ———— - — 4 T eeas e
TAME MANTA ~ QRATO -
ALREOD MANTA 220012005 0548 10CT2ms 0350
DATOS PARA TRANSFERENCIA
WOMBE D8 s> 0 08 CLNTA: T 1
BANCO BOUVARIANG ANORRO i 1123012104 .l
e FULMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
: : MO, _soucmaNTE
ads, tee
ROoh
C.P.A. ANDREA ANDRADE CALVACHE
FIMMA DE LA AUTORIDAD 0 5U DELEGADO
3
ot . B . -
7 ATTIURII Sum b bl
’ . ot - e ‘l
'} T 30 4 Bt B8 et e W e St
~~ Viol €7 Lis i o e LT
A“Tm HUNANGR 206 o ihrrante bubumios o s M aetes it o0 Oehegnin

&



Anexo 23

angly

P/T: G.8

“E&P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
CARGA INICIAL DE CEDULAS DE GASTOS

TRANSACCION No: 1

FECHA: 01/01/2014

BIN PROGRAMA
5IN PHOGHAMA

Prograna: 00
SubPrograma: 00
Proyector 0}
Actividad: 001
DETALLE ¢
PRESUPURSTC INICIAL 2014

BERVICIOS GENERALES
ADMINISTRACION GEMERAL

|

00.00.01.001 510105.000.13.08 02 001
00.00.01.001 510108 000.13.08 02 001
00 .00 .01.001.510203.000.13.09.02 001
00.00.01.001.510204, 000 13.0%.02.001
00.00.01.001.510507.000.13.09.02.001
00.00.01.001 510508 000.13.09.02 001
00.00.01.001.510601,000.13.08.02.001
00.00 01.001.510602.000.13.09 02.001
00.00 01.001,530101.000 13.09.02.001
00.00.01.001.530104 000 13.09.02.001
00.00.01.001.530105.000.13.09.02 001
00.00.01.001.530108 000.13.09.02 001
00.00.01.001.530201 000.13.09.02 001
00.00.01.001 530208 000.13.09 02 001
00.00.01.001.530217.000.13.09.02 001
00.00.07.001 £30299.000.13.08.02.001
00.00.01.001.530286.001.13.09.02.001
00.00.01.001 530301.000.13.09.02 001
00.00.01.001,530402.000.13.06.02.001
00.00.01.001.530403 000 13.09.02 001
00.00.01.001.530404.000.13.08.02 001
00.00 01.001.530405.000.13.09.02.001
00.00.01.001.530415.000.13.09.02.001
00.00.01.001. 530466.000.13.09.02 001
00.00.01.001.530604.000 13 09.02.001
00.00.01.001.530505 000,13 02.02 001

00,00.01.001.530801.000,13.09.02 001
00.00.01.001 530503.000.13.08.02 001
00.00.01.001.530604.000.13,08 02 001
00.00.01.001.530608.000. 13,09.02.001
00.00.01.001.530701.000,13 0% 02 001
00.00.01.001 830702.000.13.09.02.001
00.00.01,001,530704.000.13.09 02.001
00.00.01.001 530801.000.13.09.02 001
00.00.01.001.530802.000. 13.09.02.001
00.00.01.001,530803.000. 13,0602 001
00.00.01.001.530804.000.13.08.02 001
00.00.01.001.530805.000.13.09.02 001

REMUNERACIONES UNIFICADAS

30,000.00
15,000.00
17.000.00
4.000.00
3.000.00
5,000 00
56.500.00
50,000.00
1,000.00
1,000.00
600.00
5,000.00
3.000.00
15,000.00
7,000.00

3,500.00
11,000.00
1,000.00
1,000.00
4.000.00
4,000,00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
2.000.00
50,000 00
15,000.00
20,000.00
100,000.00
7.000.00




Aanabi
§ Vicl EP

TEP.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
CARGA INICIAL DE CEDULAS DE GASTOS
TRANSACCION No: 105

FECEA: 01/01/2018

Programa: 00
SubPrograma: 00
Proyecto: 01
Activided: 001
DETALLE :
PRESUPURSTO 2015

SIN FROGRAMA
SIN PROGRAMA

SERVICIOS GENERALES
ADMINISTRACION GENERAL

00.00.01.001.510105.000.13.08.02.001
00.00.01,001.510105.000.13.09.02 001
00.00.01.001.510203.000, 13.08.02.001
00.00.01.001.510204.000,13.08.02.001
00.00.01,001.510507 .000.13.08.02.001
00,00.01.001.510509.000.13.08.02.001
00.00.01.001.510801.000.13.09.02.001
00.00.01.001.510802.000.13.09.02.001
00.00.01.001.530101.000.13.08.02.001
00.00.01.001,530102.000.13.09.02.001
00.00.01.001,530104.000.13.08.02.001
00.00.01.001,530105.000.13,00.02.001
rmoom /001.530106.000.13.09.02.001
00.00.01.001.530201.000.13.08.02.001
00.00,01.001.530204.000.13.09.02.001
00.00.01.001,530207.000 13.08.02.001
00.00.01.001.530208.000.13 06.02.001
00.00,01.001.530299.000.13 09.02 001
00.00.01.001.530301.000.13.08.02.001
00.00.01.001.530303.000.13.08.02 001
00.00.01.001.530403.000. 13 09.02 001
|00.00.01.001.530404.000,13.06.02.001
00.00.01.001.530405.000.13.09.02.001
00.00.01,001.530489.000.13.09.02.001
00.00.01.001 530504 .000,13.09.02.001
00.00 01.001 530603 000,13 09.02.001
00.00.01,001 530604 000.13.09.02.001
00.00 01.001.530605.000.13.08.02.001
00.00.01.001.530606.000.13.09.02.001
00.00.01.001. 530704 000.13,09.02.001
00.00.01.001.530801,000.13,09.02.001
00.00.01.001.530802.000.13.09.02.001
00.00.01.001,530803.000.13.00,02.001
00.00.01.001.530804,000.13.08.02 001
00.00.01.001.530805,000 13.09.02 001
oo‘ogoa 001 530806.000.13.00.02 001

Partida Presupuestaria

SALARIOS UNIFICADOS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
HONORARIOS

HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTA
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
AGUA POTABLE
AGUA DE RIEGO
ENERGIA ELECTRICA
TELECOMUNICACIONES
SERVICIO DE CORREC
TRANSPORTE DE PERSONAL

EDICION IMPRESION, REPRODUCCION, PUBI
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD
SERVICIO DE VIGILANCIA
OTROS SERVICIOS GENERALES
PASAJES AL INTERIOR
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIO
MOBILIARIOS
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
VEHICULOS

OTRAS INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
SERVICIO DE CAPACITACION
FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS
ESTUDIO Y DISERO DE PROYECTOS
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DI
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIF
ALIMENTOS Y BEBIDAS
VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PRC
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE ASEO
HERRAMIENTAS

17,000.00
1,000.00
100.00
12,000.00
11,000.00
80,000.00
158,800.00
10,000.00
1.200.00
6,500.00
1,000,00
$,000.00
10.000.00
5,100.00
31,000.00
5,000 00
5,000.00
40.000.00
5,000.00
2,000.00
4,500 00
18,500 00
20,000.00
55,000.00
20,000,00
2,000.00

ﬂuﬂ@;«;\a
/ \Contadora
Cpa . andres Andrade C.
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Anexo 25
PIT: G.1

#an%tgj

E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Instituciédn: 0001 E.P.A. VIAL DEL GOBIERNO PROV. AUTONOMO DE MANABI
Unidad Ejecutora: 0001 E P A VIAL DEL GOBIERNO PROVINCIAL AUTONOMO DE MAMABI
Periodo: Desds Enero al 31 de Diciembre del 2014

! T | Fwtewes | Cosicaco Acurmuiaco | % | e | Poon Ao
[0 SN PROGIRAMA 3.000,000.00 200000000 400000000 40545TRI0 405407030 404079550 404679550 1AS0,130.54 3450,130.84
D WIN PROGERAMA 200000000 200000000 400000000 4064E7RIN 40645700 404079660 404679650 1550,190.64 3,860,130 64
BERVICICS OENERALES 200000000 200000000 400000000 405857828 405457820 404079850 404N THES0 38550,150.54 2.8850,100.54
200000000 200000000 400000000 405457038 4004878238 404070050 4,040,705.50 1850,130.854 3880,130.54
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Revisando informacion con la Lcda. Martha Castro — Tesorera Encargada

Solicitando datos a la Lcda. Bertha Rodriguez — Jefa de Talento Humano Encargada



Con la Ing. Maria Eugenia Calero — Jefa Financiera Encargada

CPA. Andrea Andrade - Contadora entregando informacion sobre las nominas






