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Resumen

El presente trabajo de titulación denominado prevención de riesgos en

auxiliares de recolección de basura que laboran en el Gobierno Autónomo

Descentralizado Montecristi, fue desarrollado con el objetivo de promover

medidas preventivas en los señores auxiliares de recolectores de basura, para

mejorar su calidad de vida, la de quienes les rodea y principalmente de sus

familiares; así como también adiestrarlos en el manejo correcto de desechos y

uso adecuado de los equipos de protección personal. El trabajo estuvo

fundamentado en una investigación acción participativa, ya que se involucró en

la realización de las actividades a los auxiliares de recolectores de basura del

GAD municipal del cantón Montecristi, con una población de 44 señores

trabajadores; así como también de una observación no estructurada para

clarificar la problemática planteada, señalándose como principales problemas el

incumplimiento de las normativas de manejo de desechos de los auxiliares de

recolectores de basura; deficientes conocimientos de los auxiliares de

recolectores de basura sobre factores de riesgo, Equipos de protección de mala

calidad para salvaguardar la integridad física de los auxiliares.

Dando solución a la problemática, se implementó un plan de actividades

basado en charlas educativas y demostrativas sobre las normativas de

eliminación de desechos que deben cumplir los auxiliares de recolectores de

basura; riesgos a los que están expuestos por no cumplir con una correcta y

adecuada utilización de los equipos de protección personal y entrega de la

normativa para el manejo de desechos y uso correcto de equipos de protección

personal, logrando capacitar a un 95% de los auxiliares de recolectores de
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basura, quienes en la actualidad ya están poniendo en práctica todo lo

aprendido, mediante el cual se da cumplimiento a los objetivos propuestos,

considerando que se ha mejorado en parte la motivación de este grupo de

auxiliares de recolectores de basura, para que continúen de manera permanente

con de su integridad física y de su salud.

Finalmente al concluir el presente trabajo de titulación se pone de manifiesto

la importancia que tiene en la actualidad este tipo de proyectos en el que se

involucra a toda un grupo de personas, convirtiéndose en un transmisor de

conocimientos a otras personas que se desempeñan en trabajos similares,

mejorando así, su entorno familiar y social.

Palabras claves: auxiliares de recolectores de basura, equipos de

protección personal, desechos, normativa, prevención, riesgos.
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Summary

The present titling work denominated risk prevention in auxiliary of trash

collection that work in the Autonomous Government Decentralized Montecristi,

was developed with the objective to promote preventive measures in the garbage

collectors auxiliary, to improve their quality of life, the Of those around them and

mainly of their families; As well as training them in the proper handling of waste

and the proper use of personal protective equipment. The work was based on a

participatory action research, since it involved in the accomplishment of the

activities to the garbage collectors assistants of the municipal GAD of the canton

Montecristi, with a population of 44 working gentlemen; As well as an

unstructured observation to clarify the problem raised, noting as main problems

the non-compliance of waste management regulations of garbage collectors'

auxiliaries; Poor knowledge of garbage collection auxiliaries on risk factors, poor

quality protective equipment to safeguard the physical integrity of the auxiliaries.

In order to solve the problem, a plan of activities was implemented based on

educational and demonstrative talks about waste disposal regulations to be

followed by garbage collectors' auxiliaries; Risks to which they are exposed for

not complying with a correct and adequate use of personal protective equipment

and delivery of regulations for waste management and correct use of personal

protective equipment, managing to train 95% of the auxiliaries Garbage

collectors, who are already putting into practice all that has been learned, by

means of which the proposed objectives are fulfilled, considering that the

motivation of this group of garbage collectors has been improved in part, so that

they continue Permanently with their physical integrity and their health.
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Finally, at the conclusion of the present titling work, it is evident the

importance that currently has this type of projects in which a whole group of

people is involved, becoming a transmitter of knowledge to other people who

work in similar jobs , Thus improving their family and social environment.

Key words: garbage collection auxiliaries, personal protection equipment,

waste, regulations, prevention, risks.
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1. Tema

Prevención de riesgos en auxiliares de recolección de basura que laboran

en el Gobierno Autónomo Descentralizado Montecristi

2. Introducción

La manipulación de la diversidad de desechos que se producen en los

hogares, instituciones públicas o privadas sean estas de salud o de otra índole,

constituyen un factor importante de riesgo para el personal que interviene en su

manipulación, y al mismo tiempo contribuyen al deterioro del medio ambiente.

(Margolis & Kroes, 2012).

El personal de recolección de desechos sólidos, realiza manualmente la

labor en barrido y embolsado de todo el elemento natural o artificial (polvo,

basura, botellas plásticas, bolsas de nylon, etc.) que se encontrase en la

calzada, vereda, debajo de los árboles, así como también el trabajo con pala,

azadas, máquinas de motor, entre otros (GAD, 2013).

Los operarios son denominados auxiliares de recolección de basura a los

cuales se les asigna una ruta en la que intervienen un chofer y tres personas

que recolectan la basura.

Es por ello que las medidas preventivas en salud es un proceso mediante el

cual las personas, familias y comunidades logran mejorar su nivel de salud al

asumir un mayor control sobre sí mismas, y es aquí donde se incluyen las

acciones de educación, prevención y fomento de salud, donde la población actúa

coordinadamente en favor de políticas, sistemas y estilos de vida saludables, por

medio de la abogacía, empoderamiento y construcción de un sistema de soporte

social que le permita vivir más sanamente (Hammer, 2013).
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En este trabajo se realizó una revisión de los riesgos a los que están

expuestos los señores auxiliares de recolección de basura que laboran en el

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipio del cantón Montecristi. Se

analizaron las prácticas adecuadas y otras técnicas de manipulación que

permiten la reducción de dichos riesgos, con el objetivo de promover medidas

preventivas en los señores auxiliares de recolectores de basura que trabajan en

el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipio del cantón Montecristi.

Se realizó un análisis de la normativa del Ministerio de Salud Pública para

garantizar la protección y la seguridad de los trabajadores durante el manejo de

los desechos provenientes de diversos lugares, y las obligaciones de los

trabajadores para la protección y seguridad de la salud; logrando identificar como

principales problemas el incumplimiento de las normativas de manejo de

desechos de los auxiliares de recolectores de basura, deficientes conocimientos

sobre factores de riesgo y equipos de protección de mala calidad para

salvaguardar la integridad física de los auxiliares.

Al finalizar el trabajo comunitario se obtuvieron resultados positivos, ante la

intervención realizada logrando en un 95% capacitar a los auxiliares sobre el

cumplimiento de las normativas de eliminación de desechos; en un 95% se los

educó sobre los factores de riesgos a los que están expuestos y finalmente en

un 95% se logró socializar con autoridades municipales y auxiliares de

recolectores de basura la normativa para el manejo de desechos y la utilización

correcta de equipos de protección personal.
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3. Antecedentes y Justificación

El servicio de recolección manual de basuras es considerado una de las

labores más riesgosas, ya que se realiza en movimiento, levantamiento de

objetos pesados y a veces, desempeñando turnos en la noche o en las primeras

horas de la mañana, condiciones todas que tornan esta labor muy riesgosa y

determinan que la morbilidad puede llegar a ser alta, lo que se vuelve más crítico

si las jornadas de trabajo son largas y si adicionalmente no se aplican medidas

preventivas o no se usan los elementos de protección necesarios (Abrussefes,

2017).

En Ecuador desde el año 2002 hasta el 2010 la situación a nivel nacional no

había variado significativamente, de un total de 221 municipios 160 disponían

sus desechos en botaderos a cielo abierto, perjudicando y contaminando los

recursos suelo, agua y aire; con la consiguiente afectación a la salud de la

población y en especial de los grupos de minadores que trabajaban en

condiciones inadecuadas. Los restantes 61 municipios, presentaban un manejo

de sus desechos con insuficientes criterios técnicos, en sitios de disposición final

parcialmente controlados. (COOTAD, 2010)

En Manabí las operadoras responsables del aseo en nuestro medio, están

lejos de adaptarse a las normas mínimas de higiene, salubridad y seguridad

ocupacional que se ejecutan a nivel internacional y que se exigen en nuestro

país.

En ese sentido, el ambientalista, Andrei Abrussefes, alertó de los riesgos a

los que se exponen los trabajadores de este rubro, que van desde infecciones

en los ojos y estomacales hasta posibles casos de cáncer. "Sin duda que ni las

autoridades ni los trabajadores se dan cuenta de la importancia de la protección
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al organismo. Entre los desperdicios corren miles de virus y bacterias que

pueden llegar hasta la casa de la persona que se sumerge entre la basura, ante

todo si son desperdicios patológicos” (Abrussefes, 2017).

Desde el punto de vista de la seguridad, los vehículos de recolección no

siempre ofrecen las mejores condiciones, en muchos casos, los operarios de la

recolección deben realizar sus actividades en presencia continua de gases y

partículas emanados por los propios equipos lo que determina problemas de

irritación en los ojos y afecciones respiratorias; por otra parte, estas personas

están expuestas a mayores riesgos de accidentes de tránsito, magullones, entre

otros.

El presente estudio se llevó a cabo con la finalidad de promover y brindar

información oportuna sobre las medidas preventivas que debe tener presente

toda persona que se dedica a la recolección de basura, sobre los múltiples

riesgos a los que está expuesta la salud, para lo cual se identificó incumplimiento

de las normativas de manejo de desechos de los auxiliares de recolectores de

basura, deficientes conocimientos sobre factores de riesgo y equipos de

protección de mala calidad para salvaguardar la integridad física de los auxiliares

de recolectores de basura que trabajan en el Gobierno Autónomo

Descentralizado Municipio del cantón Montecristi, mejorando su calidad de vida

y el de sus familiares.

Por lo tanto el desarrollo de la presente investigación se reviste de

importancia, ya que se está incentivando a los señores recolectores de basura a

través del conocimiento, integración y aplicación de la normativa sobre manejo

de desechos y uso adecuado de equipos para cuidar su salud y la de quienes

les rodea.
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Además se justifica el mismo con el interés personal que se fundamentó en

la aplicación de técnicas, habilidades, destrezas, aptitudes y conocimientos

adquiridos durante la formación profesional para optar por el título de

Licenciadas en Enfermería, presentándose como principales beneficiarios los

señores recolectores de basura que trabajan en el Gobierno Autónomo

Descentralizado Municipio del cantón Montecristi.

De la misma forma se prevé coadyuvar con el autocuidado de estas

personas, aportando mayor conocimiento sobre el mismo, teniendo como

premisa que la falta de cumplimiento del a normativa para el manejo de desechos

y uso correcto de los equipos de protección, son un factor importante para el

normal desarrollo de estos individuos, con respecto a su salud y la de quienes

les rodea.

Además de contribuir mediante la ejecución de las actividades durante el

desarrollo del trabajo comunitario aportando con información oportuna para

ampliar los conocimientos de los auxiliares de recolectores de basura sobre el

mismo, teniendo como indicio que la falta de información es un factor importante

para el desconocimiento de las complicaciones por riesgos a exposición de

desechos de todo tipo, que pueden afectar la salud de estos trabajadores.

Es importante destacar que el trabajo de titulación se justifica plenamente

en su desarrollo ya que se contó con todas las facilidades en la obtención de

información por parte de las autoridades, personal administrativo y auxiliares de

recolectores de basura; además de disponer de suficiente bibliografía para dar

veracidad a la investigación y del interés de sus autoras.
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4. Diagnóstico del problema objeto de la intervención comunitaria

De acuerdo a los datos obtenidos producto de la observación realizada

durante las jornadas de trabajo de los auxiliares de recolectores de basura y

mediante la información que fue facilitada por parte de las autoridades y personal

administrativo y de recursos humanos, se logró constatar los equipos y medidas

preventivas que este grupo humano utiliza para salvaguardar su integridad física,

su salud y la de quienes les rodea.

Entre los principales problemas que se logró identificar están: el

incumplimiento de las normativas de manejo de desechos de los auxiliares de

recolectores de basura, lo que se debe a la falta de información y de práctica de

medidas preventivas; los deficientes conocimientos de los auxiliares de

recolectores de basura sobre factores de riesgo y que no saben de qué manera

poner en práctica para salvaguardar la salud, la integridad física y la de las

personas que les rodea; además que los recolectores contratados que no

cumplen con los requerimientos para salvaguardar la integridad física de los

auxiliares razón por la cual, ya han existido accidentes laborales precisamente

por este tipo de irresponsabilidad.

Es así que ante esta problemática se brindó a los auxiliares recolectores de

basura charlas y capacitación sobre la importancia de cumplir con las

normativas, de utilizar equipos de protección como medios de barrera para evitar

el contagio de enfermedades, mismas que arrojaron resultados positivos, ya que

se comprometieron en la utilización constante y permanente de guantes, botas,

ropa esterilizada y adecuado para la función que ellos desempeñan.

Considerando que la eliminación de basura en los actuales momentos las

entidades públicas y privadas se someten a las normas de bioseguridad y
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eliminación de desechos, pues al momento de eliminarlos van reciclando como

desechos comunes, corto punzantes, contaminantes, infecciosos y orgánicos,

pero lamentablemente el esfuerzo que se hace a nivel de instituciones se ve

frustrado cuando el carro recolector de basura los recoge sin seguir las normas

de reciclaje y todos estos desechos los llevan a un botadero en la afueras de la

ciudad donde en ocasiones son incinerados (COOTAD, 2010).

Dentro de estos desechos están incluidos los desechos peligrosos, pues en

las unidades de salud que posee este cantón se atiende una demanda alta de

pacientes cada uno con diferentes patologías que requieren tratamiento y/o

procedimiento de los que resultan este tipo de desechos.

Así mismo la zona industrial en sus procesamientos de la materia prima

produce toda clase de desechos incluidos los peligrosos. La gran mayoría de las

fábricas tienen contrato con los carros recolectores municipales, tal es el caso

que los desechos contaminantes los recoge el recolector de Manta y los

comunes el recolector de Montecristi.
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5. Objetivos

5.1. Objetivo General

Promover medidas preventivas en los señores auxiliares de recolectores de

basura que trabajan en el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipio del

cantón Montecristi.

5.2. Objetivos Específicos

 Capacitar a los auxiliares recolectores de basura para el debido cumplimiento

de las normativas de eliminación de desechos.

 Educar a los auxiliares de recolectores de basura sobre los factores de

riesgos a los que están expuestos.

 Socializar con las autoridades municipales y auxiliares de recolectores de

basura la normativa para el manejo de desechos y la utilización correcta de

equipos de protección personal.
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6. Marco Institucional

6.1. Aspectos geográficos y físicos del lugar

Montecristi es un cantón ubicado al Sur-Oeste de la provincia de Manabí.

Está cerca del Puerto y Aeropuerto Internacional de Manta. Coordenadas:

1°1’0”S 80°39’0”0.

Dispone de una superficie de 734.2 Km2. la mayor parte de su territorio es

eminentemente montañoso y seco con comunidades relativamente pobres, que

por la escasez de fuentes de trabajo emigran hacia las costas de otros cantones

en tiempos de siembras y cosechas, con una densidad de 95,77 Hab/km2.

Altitud:

Media 222 msnm

Máxima 443 msnm

Mínima 0 msnm

Huso horario UTC-5

Código Postal EC130902

Límites:

Norte con el cantón Manta y Jaramijó;

Sur con el Océano Pacífico y el cantón Jipijapa;

Este con Portoviejo

Oeste con el cantón Manta y Océano Pacífico. (ASIS, 2016)

Clima:

La temperatura oscila entre 20ºC (Húmeda) a 25ºC (Seca). La influencia de

la altura, los vientos marinos contribuyen a refrescar el clima. La estación de

verano se hace más notoria desde Agosto a Noviembre, donde aumentan las
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garúas y las elevaciones se encuentran nubladas. Las precipitaciones medias

anuales oscilan entre los 500 Y 700 milímetros.

División Política:

Parroquias Urbanas: Parroquia Aníbal San Andrés Parroquia Montecristi

Parroquia Colorado

Parroquia Eloy Alfaro Parroquia Leónidas Proaño.

Parroquia Rural:

Parroquia La Pila

Hidrografía:

El subsuelo de Montecristi se encuentra cruzado por corrientes de agua

dulce, pues existen pozos en los sitios rurales de Pile, Unión Patria, Río

Caña, Río Bravo, Manantiales, Pozos de la Sabana, etc. Los ríos que en antaño

fueron de gran importancia son: Las Lagunas, Membrillal, el Barro, Callejón,

Vainilla, Río Pile, Camarones, etc. los mismos que bañaban grandes

extensiones de terrenos haciéndolos fértiles para la agricultura y ganadería.



11

Los río Burro y Ahoga Vaca, pasan por el extremo izquierdo del cerro

Montecristi, El San José nace en las faldas del Cerro, cruza el Barrio San José

y desemboca en la Y de Montecristi.

Accesibilidad:

La vía principal de acceso hacia los otros cantones está en buen estado.

Dentro de la ciudad sus calles se encuentran asfaltadas y pocas de ellas

necesitan reparación. La comunidad disfruta de todos los medios de

comunicación como: Radio, televisión, Internet, prensa, teléfono, etc.

Utilizan varias cooperativas de transporte como: Reina del Camino,

Coactur, Rutas Portovejenses, CTM, Ayacucho, Vuelta Larga, Carlos Aray,

permitiendo movilizarse dentro y fuera de la provincia. La Cooperativa Manta-

Montecristi y Los Bajos, permiten la movilización hacia la ciudad de Manta y el

sitio Los Bajos. Las cooperativas de taxis y buses son el principal medio de

transporte dentro de la ciudad.

Comunidades Rurales, Urbano Marginal y Urbano:

Las comunidades de la Zona Rural tenemos: La Sequita, Pepa de Huso,

Pozos de la Sabana, Los Corrales, Las Lagunas, Aguas Nuevas, Bajo de

Afuera, Bajo del Pechiche, Bajo de la Palma, Cárcel, Toalla Chica, Toalla

Grande, Río Caña, Unión Patria, Pile, Los Cruces, la Vainilla, Manantiales, Río

Bravo, Mata Palo, la Naranja, Camarón de Arriba, Camarón de Abajo, Las

Pampas, San Bartolo, La Solita, Río Manta, Cerro de Hojas, Estancia las

Palmas, Río de Oro, Copetón, Cerro Guayabal.

Las comunidades de la Zona urbano marginal tenemos: Colorado,

Chorrillo, El Arroyo, Leónidas Proaño, Los Ángeles, Monterrey, La Pila.
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Las comunidades de la Zona Urbana tenemos: Montecristi (Barrio San

José) Aníbal San Andrés (Barrio 10 de Enero y Maximino Delgado).

El cantón Montecristi posee ciertas comunidades rurales que son de

difícil acceso, especialmente en épocas de invierno y distantes de la cabecera

cantonal, tales como: La Naranja, Los Cruces, La Solita, Manantiales y

Matapalo.

Orografía:

Entre los sistemas orográficos que el cantón tiene, se destaca el

Cerro de Montecristi  con 443m. De altura  sobre el nivel del mar. Hacia

el  Noreste se encuentra el Cerro de Hoja que alcanza 300m de altura sobre el

nivel del mar y el Cerro Guayabal.

El Cerro Montecristi se constituye en un mirador sobre el mar y es parte de

la cuenca del río Portoviejo. Debido al terreno irregular existen grandes

extensiones de sabanas que en épocas de lluvias son ideales para la

producción de pasto para el ganado vacuno y caballar de la zona.

Flora.- El bosque seco tropical se encuentra en estado casi primario, único

a lo largo de la costa ecuatoriana. Las especies más características de la zona

son el algarrobo, palo santo, ceibo, moyuya, tuna, barbasco, matapalo,

guayacán, balsa, y laurel. También se encuentran algunas especies de

orquídeas y bromelias.

La vegetación original de la formación ecológica de Montecristi, es decir,

el monte espinoso tropical, está representada por algunas especies de madera

de importancia, cuyas características es su crecimiento lento y su dureza. En su

mayoría estas maderas han sido taladas. Además se encuentra una vegetación



13

herbácea, que reverdece durante la época de lluvias y se amarilla en la época

seca.  Esta va desapareciendo casi por completo.

Fauna.- El Bosque de San Sebastián conserva animales que ya han

desaparecido en otros lugares de la costa. Desde la parte baja hasta la parte

alta existe una amplia variedad de animales. Entre ellos tenemos: Venados,

mono, guatusa, guanta, aullador, ardilla, y osos hormigueros. En la isla de

la Plata se encuentra una colonia de lobos marinos y avistamientos de

ballenas. Se calcula que hay 24 especies de aves terrestres y 33 de mamíferos.

6.1.1. Características socio-ambientales de la población

Aire.- Por lo general en Montecristi son pocas las zonas de riesgo de

contaminación del aire, pues la zona es amplia y existe ventilación para disipar

la generación de gases y humo. La velocidad del viento es alta y limpia

rápidamente el aire.

Agua.- En épocas de invierno se presentan lluvias moderadas, no hay riesgo

de inundaciones. En la cabecera cantonal no se determina la presencia de ríos.

En épocas no cíclicas como las del Fenómeno del Niño se puede observar

afectaciones en ciertos sectores originadas por las fuertes lluvias.

El agua para consumo humano es entubada tres veces a la semana,

con un tiempo aproximado de 1 hora. No existe una planta de tratamiento Por

lo general las familias tienen su propia cisterna y se abastecen del líquido vital,

a través de los tanqueros.

Suelo.- Los suelos de este cantón básicamente bien consolidados, areno

limosos con un alto contenido de cantos angulares. Los riesgos por

asentamientos son mínimos. Sin embargo estos suelos tienen una
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permeabilidad media a alta, lo que facilita el transporte de sustancias

contaminantes hacia las capas superficiales.

Amenazas Naturales.- En la cabecera cantonal de Montecristi existe una

zona al Sur-Este de las laderas del cerro con alto riesgo de deslizamientos que

ocurre solo con la presencia del Fenómeno del niño. En 1997 fue notorio el

desastre que provocó en esta área. Otra amenaza natural es en las zonas

rurales como Manantiales, La Naranja, Los Cruces, La Solita y Río Caña las

mismas que son bañadas por fuentes de agua dulce que en época de invierno

causan el desbordamiento de los ríos, ocasionando inundaciones y pérdidas

materiales y vías de acceso.

Amenazas Provocadas por el Ser Humano.- En cuanto a los sitios de

mayor riesgo para sufrir incendios tenemos las gasolineras, fábrica de

DURAGAS, la Fabril.

La eliminación de desechos sólidos en los actuales momentos las

entidades públicas y privadas se someten a las normas de bioseguridad y

eliminación de desechos, pues al momento de eliminarlos van reciclando como

desechos comunes, corto punzantes, contaminantes, infecciosos y orgánicos,

pero lamentablemente el esfuerzo que se hace a nivel de instituciones se ve

frustrado cuando el carro recolector de basura los recoge sin seguir las normas

de reciclaje y todos estos desechos los llevan a un botadero en la afueras de la

ciudad donde en ocasiones son incinerados.

Dentro de estos desechos están incluidos los desechos peligrosos, pues en

las unidades de salud que posee este cantón se atiende una demanda alta de

pacientes cada uno con diferentes patologías que requieren tratamiento y/o

procedimiento de los que resultan este tipo de desechos.
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Así mismo la zona Industrial en sus procesamientos de la materia prima

produce toda clase de desechos incluidos los peligrosos. La gran mayoría de las

fábricas tienen contrato con los carros recolectores municipales, tal es el caso

que los desechos contaminantes los recoge el recolector de Manta  y los

comunes el recolector de Montecristi.

Fuentes de Contaminación Ambiental.- Las ladrilleras ubicadas en la zona

este de Montecristi sector Colina del Porvenir y en la Comuna Cárcel, las misma

que provocan grandes cantidades de humo contaminando el ambiente y son

causa principal de enfermedades Respiratorias.

Estas ladrilleras son fuentes de trabajo para los habitantes de estos

sectores. Otra fuente de contaminación son las zonas industriales ya que

mediante el procesamiento de la materia prima provocan la emisión de gases y

humo contaminando el ambiente.

El botadero municipal que a pesar de estar ubicado en las afueras de la

ciudad, provoca gran cantidad de humo tóxico al momento de la incineración de

los desechos, muy peligroso para la salud.

Las Canteras ubicadas en la zona oeste de la ciudad, sitio el Chorrillo. La

ventaja de este cantón es la influencia de vientos de velocidad alta que limpian

el aire rápidamente.

6.1.2. Dinámica poblacional

La población actual del Cantón Montecristi es de 11.667 hombres y 11.592

mujeres sumando un total de 23.259 habitantes.
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Tabla Nº 1.- Distribución de la población del cantón Montecristi según
sexo 2016

Sexo Frecuencia %

Hombres 17.738 49.80%

Mujeres 17.597 50.20%

Total 35.335 100.00%

Fuente: Datos Estadísticos de la Sala Situacional.
Elaborado: Autoras del trabajo de titulación

Tabla Nº 2.- Grupos Etareos

Grupo Cantidad

Embarazadas 521

65- mas 2.470

20 – 64 18.683

15-19 3.550

10-14 3.807

5-9 3.831

1-4 2.996

< 1 835
Fuente: Datos Estadísticos de la Sala Situacional.
Elaborado: Autoras del trabajo de titulación
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Tabla Nº 3.- Distribución por pertenencia étnica

Detalle Frecuencia %
Mestizos 10786 96,8%
Blanco 284 2,55%
Montubio 54 0,48%
Negro 4 0,04%
Mulato 6 0,05%
Indígena 0 0%
Afroecuatoriano 7 0,06%
TOTAL 11141 100%

Fuente: Datos Estadísticos de la Sala Situacional.
Elaborado: Autoras del trabajo de titulación

Fiestas Patronales

Entre las fiestas patronales del Cantón Montecristi tenemos:

 21 de Noviembre en honor a la Virgen de Monserrate.

 30 de Junio en honor a los apóstoles San Pedro y San Pablo.

 Semana Santa: Fecha de acuerdo año calendario

Ciclos Festivos:

Celebran:

 Cantonización: 25 de Junio de 1822

 Fiesta de Independencia: 23 de Octubre de 1820

 Carnavales: Fecha de acuerdo al año calendario

Violencia Social y Familiar:

La violencia es un comportamiento deliberado que puede resultar en daños

físicos o psicológicos y ha estado presente en la sociedad y en las familias a

través de generaciones.
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El agravamiento de los problemas económicos, las frustraciones propias de

la sociedad de consumo, la desigualdad en las relaciones de poder en la

sociedad y en el interior de las familias, genera un proceso creciente de

exclusión social y se manifiesta en actitudes agresivas contra las mujeres, los

menores de edad y los adultos mayores.

Según la junta cantonal de Protección de Derechos de la Niñez y

Adolescencia del cantón Montecristi, la violencia social y familiar se encuentra

en un 58 % de los casos.

Características económicas de la población.- Estos indicadores son

variables, ya que la mayoría está sujeta a las actividades agricultura y ganadería,

la caza, pesca, enseñanza, comercio y otras actividades

Tabla Nº 4.- Perfil ocupacional

Actividad económica Total %

Comercio 1.975 18.14%

Construcción 1.217 11.18%

Agricultura, caza y pesca 2.621 24.07%

Enseñanza 538 4.94%

Otras actividades 4.539 41.68%

Total 10.890 100

Fuente: Datos Estadísticos de la Sala Situacional.
Elaborado: Autoras del trabajo de titulación

Vivienda, infraestructura básica y de servicios.

Vivienda.- El 80% de la población del Cantón Montecristi tienen sus propias

casas.
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Tipo de vivienda.- En esta comunidad existen casas de diversos tipos de

construcción que van desde hormigón, construcción mixta y en  ciertos

lugares existen casas de cañas.

Servicios Básicos:

Agua.- El abastecimiento de agua de la población es a través de la red

pública como agua entubada tres veces a la semana, con un tiempo

aproximado de 1 hora. Por lo general las familias tienen su propia cisterna

y compran el agua a tanqueros.

El agua para consumo humano en los hogares compran agua purificada

(56.8%), la hierven (36.8%), la beben tal como llega al hogar (4.6%), le colocan

cloro 1.6%), la filtran (0.3%).

Red de Alcantarillado y Eliminación de Excretas.- El área urbana de

Montecristi cuenta con las instalaciones de la red pública de Alcantarillado

Sanitario (3.405 casas). En la parroquia Aníbal San Andrés existen familias que

aún no se han conectado a la red y otras que poseen letrinas. En la zona Rural

las familias poseen letrinas sanitarias y en menor proporción pozo ciego.

En la zona industrial no existe alcantarillado sanitario ni Fluvial, por esta

razón las empresas e industrias tienen que darle un tratamiento especial a las

aguas residuales.

Medios de Eliminación de los Desechos.- La eliminación de la basura,

es a través del Carro Recolector (13.899 familias) y trabajadores del municipio

que deambulan por las calles con carretas. El recolector de basura pasa tres

días a la semana (lunes, miércoles, viernes).

Otro método de desechar la basura es la incineración y en menor

proporción existen personas que la dejan en terrenos baldíos, lo que causa
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contaminación ambiental atrayendo a insectos y roedores causantes de

múltiples enfermedades, siendo esto un riesgo ambiental latente dentro de la

comunidad. El número de personas con acceso a agua entubada es de 4.696.

Acceso al Servicio Eléctrico.- La ciudadanía goza de la instalación de la

red de energía eléctrica, (16.043) aunque no sean en óptimas condiciones,

pues en ocasiones hay deficiencia en sus instalaciones y sin servicio eléctrico

y otros: 1.698

Acceso a la Tecnología de la Información y la Comunicación

 Con Servicio Telefónico: 1.394

 Sin servicio Telefónico: 16.347

 Acceso al teléfono Celular: 70,0 %

 Acceso a Internet: 4.9 %

 Disponibilidad de Computadora: 12%

6.1.3. Perfil educativo de los habitantes del cantón Montecristi

Infraestructura Física, Equipamiento, Entorno Ambiental de los

centros educativos

La infraestructura física de los planteles educativos en su mayoría necesitan

de reparaciones y mantenimiento y ampliación, pues se nota el hacinamiento de

sus aulas para la cantidad de niños que reciben su formación; además hace falta

equipamiento de suministro, mobiliario para mayor comodidad tanto de alumnos

como de profesores.

Montecristi en su cabecera cantonal cuenta con tres Centros del Buen Vivir

(CBV) ubicados en áreas estratégicas. No tienen local propio y las condiciones



21

del lugar donde funcionan no cuentan con la infraestructura adecuada ni

servicios básicos.

El entorno ambiental de estas instituciones educativas se desarrolla

en un ambiente de contaminación mínima de aire, debido a emisiones de

gases y ruido del tránsito vehicular. En algunos de los  centros educativos

hace  falta áreas verdes donde los niños de corta edad puedan recrearse.

Tabla Nº 5.- Instituciones educativas del cantón Montecristi

Centros educativos Cantidad
CIBV 3
CNH 7

Centro infantil 1
Escuelas fiscales 9

Escuelas particulares 3
Colegios 6

Fuente: Datos Estadísticos de la Sala Situacional.
Elaborado: Autoras del trabajo de titulación

Integración de Personas con Discapacidad a Educación Regular.- En

algunas instituciones se incluyen a personas con discapacidades sean físicas,

visuales, auditivas, que no han afectado en la enseñanza y aprendizaje de los

estudiantes, entre las unidades educativas tenemos: Escuela Lauro Palacios y

Santiago de Montecristi en donde hay dos PCD, escuela Camilo Gallegos hay

un PCD, en la escuela Aníbal San Andrés hay 8 PCD y en la Unidad Educativa

23 de Octubre hay 5 PCD.

Deserción Escolar.- Se trata de aquella situación en la que el alumno

después de un proceso acumulativo de separación o retiro, finalmente comienza

a retirarse antes de la edad establecida por el sistema educativo, una de las
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principales causas es el nivel económico ya que la mayoría de las familias su

salario es mínimo.

Un 15% de mujeres adolescentes han dejado sus estudios por causas de

embarazo, o por la unión libre con su pareja, incluyendo a los hombres también.

Analfabetismo.- El analfabetismo en el Cantón Montecristi según el censo

de la INEC realizado en el 2010 ha disminuido a un 9,1 % (personas de 15 años

y más), esto se debe a la ayuda gubernamental para las personas de bajo

recursos económicos que ha permitido que la mayoría de familias puedan dar

a sus hijos el privilegio de la educación como entrega de uniformes y libros,

permitiendo que los niños y adolescentes puedan acudir a las instituciones

educativas y rendir en sus estudios.

Para aquellas personas que no tuvieron educación alguna existen

instituciones por parte del Ministerio de educación que han emprendido la

enseñanza a los adultos y adultos mayores para así conseguir un menor grado

de analfabetismo.

Población Económicamente Activa e Inactiva:

En Sector Nº 4 de la Parroquia Montecristi, los hombres en mayor

porcentaje se ubican dentro de la población económicamente activa. Las

mujeres con mayor frecuencia que los hombres se encuentran en la población

económicamente inactiva, las mujeres comparten la convicción de que la

responsabilidad total de mantener el hogar corresponde a los hombres, cuando

hoy en día ambos géneros ya comparten la misma carga de trabajo.
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Tabla Nº 6.- Perfil Ocupacional de la Población:

Ocupación H % M %
Ejecutiva del hogar 0 0 150 40,76%
Estudiante 90 50,84% 100 27,17%
Obrero/A 24 13,55% 0 0%
Artesano 10 5,64% 0 0%
Docente 9 5,08% 4 1,08%
Panificador 5 2,82% 0 0%
Comerciante 20 11,29% 8 2,17%
Cesantes 20 11,29% 17 4,61%
Chofer 10 5,64% 0 0%
Bombero 3 1,69% 0 0%
Albañil 8 4,51% 0 0%
Policía 2 1,12% 0 0%
Costurera 0 0% 10 2,71%
INSP municipal 1 0,56% 0 0%

Trabajador publico 10 5,64% 2 0,54%

Jubilado 15 8,47% 12 3,26%

Otras ocupaciones 8 4,51% 20 5,43%

Niños menores de1 año 12 6,77% 20 5,43%%

Niños menores de
3 años 15 8,47% 25 6,79%

TOTAL 177 100% 368 100%

Elaborado: Autoras del trabajo de titulación

6.1.4. Visión

El Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Montecristi, se

constituirá en un ejemplo de desarrollo local con un personal capacitado que

trabaja planificadamente basado en principios y valores como solidaridad,

honestidad, responsabilidad; es una institución que realiza autogestión

sostenible y eficiente; promueve la participación de la ciudadanía para la

distribución eficaz y equitativa de los recursos; sus servicios son de calidad y

trabaja en forma transparente; sus acciones permiten preservar el medio
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ambiente, la diversidad cultural, la equidad de género y generacional,

convirtiéndolo en un municipio para todas y todos.

6.1.5. Misión

El Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Montecristi contribuye

a la sociedad del Cantón de Montecristi brindando obras y servicios públicos de

buena calidad en forma equitativa respetando la biodiversidad y la diversidad

cultural en consecución del buen vivir; además, trabaja con transparencia y crea

espacios para la participación protagónica de la ciudadanía en la toma de

decisiones en los ámbitos sociocultural, ambiental económico y político

institucional, con lo que promueve el desarrollo cantonal planificado y

sustentable del cantón en el corto mediano y largo plazo.

Datos generales del GAD de Montecristi

Razón social: Gobierno Autónomo Descentralizado del cantón Montecristi.

Domicilio: Provincia: Manabí

Ciudad: Montecristi

Parroquia: montecristi

Calle: Sucre  s/n. intersección  Aníbal San Andrés

Teléfono: 052310052

Email: municipiodemontecristi@gmail.com

Personal que labora.

Número de Trabajadores: 536

Hombres: 311, mujeres:   225, con discapacidad: 23   (mujeres 8 y hombres 15)

Inicio de actividades y funcionamiento: 06 / 01 / 1822
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6.1.6. Organización administrativa

25
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6.1.7. Perfil epidemiológico poblacional

Las principales enfermedades que se dan con mayor frecuencia y que

afectan a la población de Montecristi, están: infecciones respiratorias aguda

(IRA), enfermedades diarreicas aguda (EDA), infecciones de vías urinarias

(IVU), hipertensión, dermatitis, parasitosis, gastritis, artrosis, vaginitis, entre

otras.

Los indicadores de morbilidad en el cantón son inalterables ya que se

considera mucho la época por la cual el clima está pasando, entre ellas se

denominan como mayor constante de las bronquitis, neumonía, amigdalitis,

rinitis alérgica, asma y las enfermedades diarreicas agudas; estas morbilidades

denominadas de la pobreza, son producto de las deficiente o inexistente

cobertura de infraestructura y servicio sanitario (agua tratada, alcantarillado,

letrinas, eliminación de basura, etc.) en las viviendas, calidad de la cobertura de

atención de salud. (Diagnostico Cantonal Montecristi, 2014-2017)

Tabla Nº 6: Distribución de las 10 causas principales de morbilidad en pacientes

atendidos en el C.S Montecristi 2016

Patología Total Porcentaje
IRA 5.689 16.83%
EDA 1.974 5.84%
IVU 682 2.02%

Parasitosis 579 1.71%
Fiebre no especificada 271 0.80%

Cefalea 526 1.56%
Gastritis 459 1.36%
Cistitis 485 1.43%

Hipertensión 778 2.30%
Dolor en articulaciones 91 0.27%

Total 11.534 100%
Fuente: REDACA
Responsable: Autoras del trabajo de titulación
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Acceso a Servicios de la Medicina Ancestral y Alternativas:

Montecristi cuenta con personas que practican la medicina ancestral y

alternativa como los sobadores, comadronas y curanderos.

Anteriormente se veía la presencia de las parteras, las mismas que

recibían cursos de capacitación por parte del M.S.P manteniendo

una coordinación y comunicación de sus actividades que realizaba.

Estas personas por ser adultos mayores con el paso del tiempo iban

falleciendo. Actualmente en la ciudad no contamos con ninguna partera.

(ASIS, 2016)

Aparte de los servicios y programas brindados por el centro de salud de

Montecristi, los pacientes saben acudir a otros servicios empíricos como

curanderos, comadronas, sobadores o la automedicación.

En la comunidad de Montecristi existen grupos que brindan su ayuda como

el Cuerpo de Bomberos del lugar, la Policía Nacional que brinda cuidado a las

personas de la comunidad.

6.1.8. Servicios que presta la institución

 Realiza actualizaciones del plan de emergencia, el que consiste en preparar

a los brigadistas institucionales, para aplicar el simulacro.

 Inspecciones de acuerdo al cronograma realizado para actos y condiciones

inseguras, quienes se encargan del mejoramiento del medio ambiente de

trabajo y a la vez emite informes de hallazgos.

Además cumplen con capacitación en los siguientes programas:

 Programa de alcohol y drogas

 Programa de VIH – SIDA
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 Programa de salud reproductiva

 Plan de emergencia y respuesta antisismo

 Primeros auxilios

 Obligaciones, derechos, prohibiciones y sanciones. Reglamento interno de

seguridad y salud en el trabajo.

 Prevención riesgo físico

 Prevención de riesgo biológico

 Prevención de riesgo químico

 Prevención del riesgo ergonómico

 Prevención de riesgo psicosocial

Además se encargan de programas los horarios de fumigaciones en

conjunto con el subcentro de salud de Montecristi y de todos los sitios que

corresponden al cantón. (GAD, 2016)

6.2. Marco teórico

Promoción de salud

Son todas las actividades orientadas a la mejora del estado de salud, se

llevan a cabo sobre las personas y con una perspectiva comunitaria, “·la

promoción mira y camina hacia la salud”.

La promoción de la salud es un componente importante del ejercicio de la

enfermería. Es una manera de pensar que gira en torno a una filosofía de

integridad, bienestar y salud. En las dos últimas décadas ha aumentado la

conciencia y el interés públicos por la promoción de la salud. Muchas personas

son conscientes de la relación entre el estilo de vida y la enfermedad, y

desarrollan hábitos que favorecen la salud, como realizar ejercicio suficiente,
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descansar y relajarse; mantener una buena alimentación, y controlar el consumo

de tabaco, alcohol y otros fármacos. (Pender, Murdaugh, & Parsons, 2010)

La promoción de la salud es diferente a la protección de la salud o la

prevención de la enfermedad, ya que esta definición indica que el fomento de la

salud como la conducta motivada por el deseo de aumentar el bienestar y

actualizar el potencial de salud humano, y la protección de la salud o prevención

de la enfermedad, como «la conducta motivada por el deseo de evitar

activamente la enfermedad, detectarla precozmente o mantener la unción

corporal dentro de los límites de la enfermedad. (Pender, Murdaugt, & Parson,

2012)

Los programas de promoción de la salud se desarrollan en muchos

escenarios y las actividades pueden ofrecerse a individuos y familias en el hogar

o en centros comunitarios, en los colegios, los hospitales o los centros de trabajo.

Algunos individuos pueden sentirse más a gusto si un profesional enfermero,

asesor en nutrición o experto en forma física, va a su hogar para asesorarle

sanitariamente y revisar sus necesidades individuales.

Sin embargo, este tipo de programa no es rentable en todos los casos.

Muchas personas prefieren el método de grupo, que consideran más motivador,

y disfrutan con la socialización y el apoyo. La mayoría de los programas ofrecidos

en una comunidad están orientados a grupos. (Edelman & Mandle, 2012)

El tipo de programa depende de las inquietudes actuales y de la experiencia

del departamento o grupo patrocinador. Las ofertas de este tipo de programas

pueden ser de promoción de la salud, de protección específica y de pruebas de

detección precoz de enfermedades.
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Los hospitales han comenzado a enfatizar la importancia de la promoción de

la salud y la prevención, al centrarse en la salud de sus trabajadores. Debido al

estrés que causa el cuidado de las personas enfermas y los distintos cambios

de turnos que forman parte del trabajo del personal de enfermería y de otros

profesionales de la salud, se ha concedido prioridad al estilo de vida y los hábitos

saludables de los trabajadores sanitarios.

Los eventos creados con el ánimo de promocionar la salud en el centro de

trabajo se han desarrollado por la necesidad de las empresas de controlar el

aumento del coste de la atención sanitaria y el absentismo laboral. Muchas

empresas sienten que tanto la patronal corno los empleados se benefician de

los estilos de vida y de las conductas saludables. La comodidad de los centros

de trabajo hace que estos programas sean especialmente atractivos para

muchos adultos que, de lo contrario, no los conocerían ni estarían motivados

para asistir a ellos. (Edelman & Mandle, 2012)

Este tipo de sucesos pueden impartirse en la cafetería de la empresa, de

manera que los trabajadores puedan ver una película o asistir a un debate

mientras comen. Estos programas pueden comprender nociones básicas sobre

las normas de calidad del aire de la oficina, el aula o la fábrica; temas destinados

a poblaciones específicas, como la prevención de accidentes para trabajadores

que utilizan máquinas, o de lesiones de espalda para personas que levantan

objetos pesados; programas para detectar una tensión arterial elevada; o de

promoción de la salud, como información sobre forma física y técnicas de

relajación.

Entre los beneficios de los trabajadores están el aumento de la sensación

de bienestar, la forma física, el control del peso y la disminución del estrés. Los
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beneficios para el empleador pueden incluir un aumento de la motivación, la

productividad y la moral de los trabajadores, la disminución del absentismo y un

menor índice de rotación laboral, factores que pueden disminuir los costes

empresariales y de atención sanitaria. (Somos Salud, 2013)

Su objetivo es conseguir un entorno salubre, reduciendo los factores que

producen enfermedades.  Considera al ser humano provisto de un medio interno,

e inmerso en un medio ambiente.  El medio ambiente incide en los humanos a

través de numerosos factores que se agrupan en físicos, químicos, biológicos y

sociales, que pueden producir enfermedades.

Riesgos en las actividades de recolección y transporte de los

residuos sólidos urbanos

Los auxiliares de recolectores de basura, cuyo trabajo consiste en la

recolección de todo tipo de desperdicios que encuentren a su paso, quienes

diariamente se encuentran con situaciones de peligro que en muchos de los

casos ponen en riesgo su integridad física.

En el diario desenvolvimiento de su labor no solo se enfrenta a situaciones

propias del tipo de desechos que tengan que recoger, sino además de los

múltiples peligros al que se exponen al transportarse encima de los vehículos

recolectores, del momento en que corren tras el carro para depositar la basura,

cuando lo que tienen que recoger está dentro del perímetro urbano, donde el

fluido vehicular es muy grande, se exponen a ser atropellados por otros carros.

El auxiliar de recolección de basura debe estar consciente de todos los

peligros a los que está expuesto, por el simple hecho de manipular este tipo de

desechos
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Lo anterior demuestra la necesidad de implantar y desarrollar programas

sistemáticos de Prevención, en los que tengan participación activa los señores

auxiliares de recolección de basura, por tanto las autoras del presente

documento conscientes de la importancia que reviste la prevención de riesgos

en estas faenas diarias, ofrece el presente Manual. En él se expone los

principales problemas de salud a los que están expuestos, la importancia de

cumplir con la normativa impuesta por el Ministerio de Salud Pública, así como

también de la necesidad imperiosa de utilizar equipos de protección personal de

buena calidad.

Las empresas de servicio público encargados de la recolección y del

transporte de los residuos sólidos, se destacan estos puntos:

1. El sitio de trabajo es cambiante. Está constituido por las vías públicas. Como

ese ambiente no es de propiedad de las empresas de servicios, resulta casi

imposible mantener un control sobre él.

2. Aparecen riesgos especiales (interferencias) al no poder aislar el sitio de

trabajo sino que obligatoriamente debe laborarse en contacto directo con el

público (peatones, conductores con sus respectivos vehículos, etc.).

3. Resulta bastante complicado ejercer una supervisión cuidadosa sobre el

personal en el desempeño de sus tareas.

4. Un alto porcentaje de los trabajadores corresponde a personal no calificado

(con fallas en educación y en preparación) lo cual incrementa las

posibilidades de accidentarse.

5. En caso de que se presente una lesión accidental, generalmente resulta difícil

prestar una ayuda oportuna (primeros auxilios). Habrá demora en lograr una
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atención médica y, esa pérdida de tiempo a veces puede ser fatal. (MSP,

2011)

Desafortunadamente es muy limitada la información en nuestro medio sobre

la accidentalidad y la ocurrencia de enfermedades profesionales en las tareas

de recolección y transporte de las basuras.

Esta es la razón por la cual se ha recurrido a presentar algunos datos de

accidentalidad, de procedencia extranjera. Tal información se considera útil

porque permite visualizar la importancia del problema.

Riesgos diversos

Afecciones de la piel que comprenden: abrasiones, cortaduras, heridas

penetrantes, laceraciones, quemaduras, etc.

Propensos a ser atropellados por otros vehículos, debido a que tienen que

trasladarse de un lugar a otro de manera simultánea, lo poco destacado del color

del uniforme y la imprudencia de los conductores.

Tropezones y caídas por: la cantidad de objetos presentes en las calles; el

mal estado de los pisos; la práctica de correr en lugar de caminar, debido a la

necesidad de ajustarse a la velocidad de desplazamiento del vehículo recolector

de los desechos.

Golpes contra los recipientes que contienen los residuos y contra un

sinnúmero de objetos de toda índole, presentes en el recorrido.

Mordeduras de perros, ratas y de otros animales.

El trabajador barrendero, recolector de residuos sólidos urbanos

Conocer la actividad laboral que desempeña el barrendero, recolector de

residuos, llamado peón general de barrido y limpieza, con el fin de identificar los
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accidentes de trabajo comunes y enfermedades típicas de la actividad para

prevenirlas.

Para lograrlo, es necesario establecer bajo que marco legal se rige, cuales

son las normas de seguridad e higiene que los regula y en base a la información

recolectada, estatificar las enfermedades y accidentes típicos y se investigara los

cuidados y protecciones que deben tener los empleados de esta actividad.

Los residuos

Existen una gran cantidad de definiciones para la palabra “residuo”, aunque

en líneas generales se puede decir que para que algo sea definido con este

nombre, tiene que existir la decisión de un individuo o grupo de personas de que

ese objeto no tiene utilidad o valor, y por lo tanto quiera desprenderse del mismo.

También podemos definir un residuo como todo resto o material resultante

de un proceso de producción, transformación o utilización que sea abandonado

o que su poseedor o productor tenga la obligación o decida desprenderse de él.

Existen diversas maneras para clasificar a los residuos, y en la presente

publicación se trabajará con aquellos que por su estado de agregación, se

denominan sólidos.

Son residuos sólidos urbanos (RSU) los generados por distintas actividades

en los núcleos urbanos, incluyendo tanto los de carácter doméstico como los

provenientes de cualquier otra actividad.

Recolectores de basura

Conocidos también como recolectores de basura, desechos o material

reciclable, manejan y operan camiones de la basura o de materiales reciclables

siguiendo rutas establecidas. Recogen la basura para llevarla a estaciones de
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transferencia y basureros certificados, o bien materiales reciclables para

transportarlos hasta centros de reciclaje.

La mayoría de los recolectores trabajan solos, manejando un camión y

utilizando el elevador hidráulico de este para recoger y vaciar los cubos, botes,

carros y grandes contenedores de basura y material reciclable. Sin embargo,

sigue habiendo muchos recolectores de basura que elevan y vacían

manualmente los contenedores en los camiones más viejos, trabajando solos o

con otro recolector. (California, 2013)

Los recolectores que trabajan manualmente con materiales reciclables

tienen que clasificar los diferentes artículos reciclables, como botes, vidrio,

plásticos y, en ocasiones, pilas y focos fluorescentes.

Clasificación de los desechos o basura

La basura se clasifica según el material del que está compuesto el

desecho, los cuales se pueden dividir en 2 grupos principales; orgánico e

inorgánico.

Los desechos orgánicos son aquellos que pueden ser degradados por

acción biológica, y están formados por todos aquellos residuos que se

descomponen con el tiempo para integrarse al suelo, como los de tipo animal,

vegetal y todos aquellos materiales que contengan carbono, hidrógeno, oxígeno

y nitrógeno. Es decir provienen de la materia viva e incluyen restos de alimentos,

papel, cartón y estiércol.

La basura inorgánica están formados por todos aquellos desechos no

biodegradables, es decir, aquellos que no se pueden descomponer

(provenientes de la materia inerte); éstos pueden ser plástico, vidrio, lata, hierro,
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cerámica, materiales sintéticos, metales, etc. La mejor manera en que podemos

tratar este tipo de basura, es reciclándola.

La basura también se puede clasificar según el tiempo que tardan sus

materiales en degradarse por la acción de los organismos que se encargan de

su descomposición los cuales se conocen como bacterias y hongos. Así, los

desechos se clasifican en biodegradables y no biodegradables. (OMS, 2013)

Los desechos biodegradables se descomponen en forma natural en un

tiempo relativamente corto. Por ejemplo: los desechos orgánicos como los

alimentos, tardan poco tiempo en descomponerse. La fracción biodegradable o

putrescible, (por ejemplo desechos de alimentos, papel, etc.) puede ser sometida

a compostaje.

El compostaje es un proceso biológico controlado de descomposición

aeróbica acelerada de los materiales orgánicos. Se puede hacer una

comparación entre la combustión (oxidación química) y el compostaje (oxidación

biológica). En ambos procesos el carbón presente se oxida (química o

biológicamente respectivamente) y si la combustión es completa se tienen como

productos dióxido de carbono (CO2), agua (H2O) y energía en forma de calor.

Los desechos no biodegradables no se descomponen fácilmente sino que

tardan mucho tiempo en hacerlo. Por ejemplo: el vidrio tarda unos 4.000 años,

el plástico tarda de 100 a 1.000 años, una lata de refresco tarda unos 10 años y

un chicle unos cinco años.

Bioseguridad en el personal auxiliar de recolección de limpieza

Los equipos de protección individual o protecciones personales (EPI), son

elementos de aplicación directa sobre el cuerpo del trabajador, que tienen como
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finalidad disminuir o impedir las lesiones consecutivas de un riesgo laboral; tanto

para los recolectores de basura como para los barrenderos es necesario utilizar,

mamelucos, guantes de cuero reforzados para evitar heridas por objetos

puntiagudos, corto punzante y filoso. (MSP, 2010)

También es recomendable el chaleco refractivo y botas de cuero industrial

para los barrenderos, ya que debido a que su trabajo es en las calles pueden

sufrir atropello por no tener la suficiente visibilidad de su ubicación. Los

respiraderos o mascarillas son otro elemento esencial, debido al polvo que

emerge al barrer las calles y aceras.

Todo trabajador tiene derecho a optar su equipo de protección individual, ya

que es un derecho y deber al cual todos por igual tienen acceso. Es esencial

cumplir con las normas y reglas establecidas para garantizar un trabajo seguro.

(Peffer, 2010), manifiesta que en condiciones de calor y humedad, los

residuos orgánicos, se convierten en lugares ideales para la multiplicación de

organismos causantes de enfermedades, tenemos entre estas a la peste

bubónica, tifus murino y leptospirosis que son trasmitidos a través de orina,

heces y pulgas que viven en el cuerpo de las ratas.

Cabe recalcar que la presencia de estas enfermedades fiebre tifoidea,

salmonelosis, cólera, amebiasis, disenteria, giardiasis son transmitidas por vía

mecánica a través de las heces y la saliva siendo los vectores las moscas. La

malaria leishmaniasis, fiebre amarilla, dengue y filariosis son transmitidos a

través de la picadura del mosquito hembra. También se mencionan otras

enfermedades que son transmitidas por las heces de los gatos siendo la

toxoplasmosis. (DIGESA, 2012)
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7. Diseño metodológico

El desarrollo del presente trabajo estuvo dirigido bajo la modalidad de trabajo

acción comunitario, y a la vez participativo, ya que se involucró a todos los

auxiliares de los recolectores de basura que laboran en el Gobierno Autónomo

Descentralizado del Municipio del cantón Montecristi, con la finalidad de dar a

conocer medidas preventivas mediante la ejecución de charlas y entrega de

información física, para evitar riesgos en la salud a lo que se exponen este tipo

de trabajadores.

Este tipo de trabajo comunitario está ligado a la línea de la salud pública,

determinándose como área de estudio el Gobierno Autónomo Descentralizado

del Municipio del cantón Montecristi.

Resulta importante señalar que el trabajo de titulación contó con la

colaboración de las autoridades, del personal administrativo y sobre todo de los

auxiliares de los recolectores de basura del GAD municipal del cantón

Montecristi.

El enfoque educativo por parte de sus autoras, está centrado en la

importancia de brindar información clara, precisa y concisa a los auxiliares de

los recolectores de basura sobre los múltiples problemas que se pueden

presentar en el caso de incumplir con las normativas de manejo de desechos, a

causa de la poca información que tienen de estos peligros.

Así también hubo la necesidad de trabajar con una matriz de análisis para la

respectiva priorización de problemas, que permitió la elaboración de las

planificaciones de trabajo para erradicar en lo posible esta ausencia de

conocimientos, misma que estuvo basada en la observación de las labores de

los auxiliares de recolectores de basura del GAD municipal de Montecristi.
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De acuerdo a lo analizado anteriormente y a través de la aplicación del grupo

focal a los participantes del proyecto se identificaron los siguientes problemas:

Incumplimiento de las normativas de manejo de desechos de los auxiliares

de recolectores de basura.

Deficientes conocimientos de los auxiliares de recolectores de basura sobre

factores de riesgo.

Recolectores contratados que no cumplen con los requerimientos para

salvaguardar la integridad física de los auxiliares

7.1. Recursos.

Humanos

 Auxiliares de recolectores de basura del Gobierno Autónomo

Descentralizado Municipio del cantón Montecristi.

 Tutora y revisora del trabajo de titulación

 Autoras de la investigación.

Materiales

 Materiales de oficina.

Institucionales

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipio del cantón Montecristi

Universidad Técnica de Manabí

Tecnológicos

Computadora

Proyector

Flash memory
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Resultados logrados

Al finalizar la investigación, se obtuvieron resultados positivos, en cuanto al

cumplimiento de las normativas de manejo de desechos, se ampliaron los

conocimientos de los auxiliares de recolectores de basura que laboran en el

Gobierno Autónomo Descentralizado del municipio de Montecristi.

7.2. Priorización del problema

Luego de analizar el diagnostico situacional se procede a diseñar la matriz

de priorización de problemas.

Matriz de priorización del problema.

Problema Magnitud Frecuencia Gravedad Factibilidad
Valor
total

Incumplimiento de las
normativas de manejo
de desechos de los
auxiliares de
recolectores de
basura.

3 3 3 3 12

Deficientes
conocimientos de los
auxiliares de
recolectores de
basura sobre factores
de riesgo

3 2 3 3 11

Equipos de protección
de mala calidad para
salvaguardar la
integridad física de los
auxiliares

2 2 3 2 9

Fuente: Municipio Autónomo Descentralizado del cantón Montecristi
Elaborado por: Autoras de la investigación

Valoración:

1 Bajo 2 Medio 3 Alto
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7.3. Plan de intervención

Objetivo Nº 1: Capacitar a los auxiliares recolectores de basura para el debido cumplimiento de las normativas de eliminación

de desechos.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017, se logró capacitar en un 95% a los auxiliares de recolectores de basura sobre el

cumplimiento de las normativas en la eliminación de desechos.

Actividades Dirigido a Objetivo Recursos a
utilizar Metas Lugar Fecha Hora Responsables

1.1. Ejecución de la
charla educativa e
ilustrativa sobre las
normativas de
eliminación de
desechos que
deben cumplir los
auxiliares de
recolectores de
basura

Auxiliares de
recolectores
de basura

Promover el
interés en los
auxiliares de
recolectores de
basura para el
cumplimiento de
la normativa de
eliminación de
desechos

HUMANOS:
Egresadas de la
Escuela de
Enfermera UTM

MATERIALES:
Rotafolio, trípticos,
pancartas,
computador,
Diapositivas

ECONÓMICOS:
Generados por las
participantes de
este proyecto.

Lograr el interés
de un 95% de los

auxiliares de
recolectores de

basura para
prevenir el
contagio de

alguna
enfermedad.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

24-04-
17

04H00
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

1.2. Entrega de trípticos Auxiliares de
recolectores
de basura

Brindar
información clara,
precisa y concisa
sobre el
cumplimiento de
la normativa para
la eliminación de
desechos

Que los señores
auxiliares de

recolectores de
basura en un 95%
dispongan de un

material sencillo y
práctico para
fortalecer sus

conocimientos.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

24-04-
17

04H30
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

41
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1.3. Evaluación de
conocimientos
sobre la charla
impartida.

Auxiliares de
recolectores
de basura

Determinar el
nivel de

conocimientos
adquirido de los

auxiliares
recolectores de

basura en base a
la charla

impartida.

Que los señores
auxiliares de

recolectores de
basura en un 95%

pongan en
práctica todo lo

aprendido.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

24-04-
17

04H45
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

42
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Objetivo Nº 2: Educar a los auxiliares de recolectores de basura sobre los factores de riesgos a los que están expuestos.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017 el 95% de los auxiliares de recolectores de basura están educados sobre los factores

de riesgo a los que están expuestos durante sus jornadas de trabajo.

Actividades Dirigido a Objetivo Recursos a
utilizar Metas Lugar Fecha Hora Responsables

2.1. Capacitar a los
señores auxiliares
de recolectores de
basura sobre los
riesgos a los que
están expuestos por
no cumplir con una
correcta y adecuada
utilización de los
equipos de
protección personal.

Auxiliares de
recolectores
de basura

Conseguir que los
auxiliares de
recolectores de
basura
identifiquen los
principales
factores de riesgo
a los que están
expuestos.

HUMANOS:

Egresadas de la

Escuela de

Enfermera UTM

MATERIALES:

Rotafolio, trípticos,

pancartas,

computador,

Diapositivas

ECONÓMICOS:

Generados por las

participantes de

este proyecto.

Lograr en un 95%
de los auxiliares
de recolectores

de basura hagan
conciencia sobre
la importancia de

utilizar
correctamente los

equipos de
protección
personal.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

28-04-
17

04H00
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

2.2. Entrega de
información física
(tríptico)

Auxiliares de
recolectores
de basura

Informar a los
auxiliares
recolectores de
basura sobre los
factores de riesgo
a los que están
expuestos por no
utilizar equipos de
protección
personal
adecuado.

Conseguir en un
95% que los
auxiliares de

recolectores de
basura utilicen de
manera correcta
los equipos de

protección
personal.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

28-04-
17

04H30
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

43
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2.3. Valorar en qué
medida los
auxiliares de
recolectores de
basura han
asimilado la
capacitación que les
fue brindada.

Auxiliares de
recolectores
de basura

Que los auxiliares
de recolectores
de basura pongan
en práctica todos
los conocimientos
adquiridos.

En un 95% lograr
que los auxiliares
de recolectores

de basura se den
cuenta en qué

están fallando al
momento de

utilizar los
equipos de
protección
personal.

Gasolinera
PRIMAX del

cantón
Montecristi

28-04-
17

04H45
AM

Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

44
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Objetivo Nº 3: Socializar con las autoridades municipales y auxiliares de recolectores de basura la normativa para el manejo de
desechos y la utilización correcta de equipos de protección personal.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017 el 95% de los auxiliares de recolectores de basura y autoridades municipales,
dispondrán de una normativa sobre el manejo de desechos y uso correcto de equipos de protección personal.

Actividades Dirigido a Objetivo Recursos a
utilizar Metas Lugar Fecha Hora Responsables

3.1. Elaboración de
la normativa
para el manejo
de desechos y
uso correcto de
equipos de
protección
personal.

Autoridades
municipales

Auxiliares de
recolectores de

basura

Disponer de una
normativa en la que
puedan apoyar los

auxiliares de
recolectores de
basura sobre el

manejo de
desechos y uso

correcto de equipos
de protección

personal para evitar
posibles

enfermedades.

HUMANOS:
Egresadas de la
Escuela de
Enfermera UTM
Autoridades
municipales y
auxiliares
recolectores de
basura

MATERIALES
Micrófono
Gigantografía
Normativa
Computadora

ECONÓMICOS:
Generados por las
participantes de
este proyecto.

Que los auxiliares
de recolectores de

basura y
autoridades

municipales en un
95% cuenten con

un instructivo sobre
el manejo de

desechos y uso
adecuado de
equipos de
protección
personal.

Montecristi
05-06-
2017

10H00 Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

Ing. Alejandra
Zambrano

Romero (Tutora)

3.2. Entrega de la
normativa para
el manejo de
desechos y uso
correcto de
equipos de
protección
personal.

Autoridades
municipales

Auxiliares de
recolectores de

basura

Entrega a las
autoridades y
auxiliares de

recolectores de
basura la normativa
para el manejo de
desechos y uso

correcto de equipos
de protección

personal.

Mantener en un
95% informado a
las autoridades
municipales y
educado a los
auxiliares de

recolectores de
basura sobre la

normativa para el
manejo de

desechos y uso
correcto de equipos

de protección
personal.

Auditorio del
Municipio
Autónomo

Descentraliz
ado del
cantón

Montecristi

15-06-
2017

15H00 Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

Ing. Alejandra
Zambrano

Romero (Tutora)

45
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3.3. Entrega de una
gigantografía

Autoridades
municipales

Auxiliares de
recolectores de

basura

Fomentar entre los
auxiliares de

recolectores de
basura la

importancia de
cumplir a cabalidad

con el manejo
correcto de

desechos y sobre
todo poner en
práctica el uso
correcto de los

equipos de
protección
personal.

Lograr en un 95%
que los señores

auxiliares
recolectores de

basura incorporen
a sus actividades
diarias u manejo

correcto de
desechos y uso
adecuado de los

equipos de
protección.

Auditorio del
Municipio
Autónomo

Descentraliz
ado del
cantón

Montecristi

15-06-
2017

15H30 Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

Ing. Alejandra
Zambrano

Romero (Tutora)

3.4. Debate con las
autoridades
municipales,
auxiliares de
recolectores de
basura sobre la
normativa y
gigantografía
entregadas.

Autoridades
municipales

Auxiliares de
recolectores de

basura

Conocer los
diferentes puntos
de vista tanto de
las autoridades

municipales como
de los auxiliares de

recolectores de
basura.

Conseguir en un
95% que las
autoridades

municipales y los
auxiliares de

recolectores de
basura se

comprometan a
cumplir con el

manejo correcto de
los desechos y uso

correcto de los
equipos de

protección como
medida para evitar

posibles
enfermedades o
sufrir accidentes.

Auditorio del
Municipio
Autónomo

Descentraliz
ado del
cantón

Montecristi

15-06-
2017

15H45 Larrea Palacios
Esther

Mercedes

Banda Moreira
Yuly Jessenia

Ing. Alejandra
Zambrano

Romero (Tutora)

46
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8. Presentación de Resultado

8.1. Resultados de las actividades realizadas

Objetivo Nº 1: Capacitar a los auxiliares recolectores de basura para el

debido cumplimiento de las normativas de eliminación de desechos.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017, se habrá logrado capacitar en un

95% a los auxiliares de recolectores de basura sobre el cumplimiento de las

normativas en la eliminación de desechos.

Actividad Nº 1: Ejecución de la charla educativa e ilustrativa sobre las

normativas de eliminación de desechos que deben cumplir los auxiliares de

recolectores de basura.

Siendo 04H00 de la mañana y contando con la presencia de un 95% de los

auxiliares de recolectores de basura se dio inicio a la charla educativa e

ilustrativa, misma que fue de gran beneficio, ya que se pudo constatar el interés

de los participantes quienes formularon varias preguntas, que fueron

respondidas de manera veraz y oportuna, logrando así aclarar las  dudas de los

involucrados.

Actividad Nº 2: Entrega de tríptico.

Una vez finalizada la charla educativa, se procedió a la entrega de un tríptico

ilustrativo, que sirvió como referencia para un 98% de los participantes, para que

cumplan con las normativas durante sus jornadas de trabajo.
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Actividad Nº 3: Evaluación de conocimientos sobre la charla impartida.

Al finalizar la charla, se continúo con una pequeña pero significativa

evaluación, en la que, en un 95% de los auxiliares recolectores de basura

demostró haber fortalecido sus conocimientos sobre el manejo adecuado de los

desechos, a quienes además se les brindó un refrigerio.

Evaluación del indicador del objetivo Nº 1

Al concluir con éxito la primera charla que forma parte del desarrollo de

nuestro trabajo de titulación, se logró capacitar a un 95% de los auxiliares de

recolectores de basura, quienes demostraron en todo momento interés, deseos

de aprender, realizaron preguntas, indicaron además que ellos si tienen

conocimientos básicos sobre los riesgos, pero que por diferentes motivos no

pueden cumplir a cabalidad con la normativa de prevención de riesgos a su

salud.
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Objetivo Nº 2: Educar a los auxiliares de recolectores de basura sobre los

factores de riesgos a los que están expuestos.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017 el 95% de los auxiliares de

recolectores de basura estarán educados sobre los factores de riesgo a los que

están expuestos durante sus jornadas de trabajo.

Actividad Nº 1: Capacitación a los señores auxiliares de recolectores de

basura sobre los riesgos a los que están expuestos por no cumplir con una

correcta y adecuada utilización de los equipos de protección personal.

A las 04H00 am, contando con la presencia del 95% de los auxiliares, se dio

inicio a la segunda capacitación, en la que se fortaleció los conocimientos, para

que los participantes logren identificar los principales factores de riesgo a los que

están expuestos por no cumplir con una correcta y adecuada utilización de los

equipos de protección personal.

Actividad Nº 2: Entrega de trípticos

Durante el desarrollo de la capacitación se procedió a la entrega de trípticos,

en la que en un 95% de los asistentes tuvieran la oportunidad de tener un mejor

aprendizaje y mayor captación de lo expuesto.

Actividad Nº 3: Valorar en qué medida los auxiliares de recolectores de

basura han asimilado la capacitación que les fue brindada
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Una vez finalizada la charla y entrega de trípticos, se continuó con una

evaluación básica sobre los conocimientos adquiridos, mismos que para un 95%

de los participantes fueron de gran satisfacción, ya que se realizaron actividades

como lluvia de preguntas y respuestas, exposición de ideas y puntos de vista de

los asistentes; culminando la misma con la entrega de un refrigerio.

Evaluación del indicador del objetivo Nº 2

Al concluir la segunda charla educativa sobre los riesgos a los que están

expuestos por no cumplir con la utilización correcta y adecuada de los equipos

de protección personal, se logró en un 95% capacitar a los auxiliares de

recolectores de basura sobre las medidas necesarias y obligatorias con las que

tienen que cumplir, para de esta manera salvaguardar su integridad física y la

de sus familiares.
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Objetivo Nº 3: Socializar con las autoridades municipales y auxiliares de

recolectores de basura la normativa para el manejo de desechos y la utilización

correcta de equipos de protección personal.

Indicador: Hasta el 15 de junio del 2017 el 95% de los auxiliares de

recolectores de basura y autoridades municipales, dispondrán de una normativa

sobre el manejo de desechos y uso correcto de equipos de protección personal.

Actividades Nº 1: Elaboración de la normativa para el manejo de desechos

y uso correcto de equipos de protección personal.

Mediante esta actividad se logró en un 95% elaborar la normativa para que

auxiliares de recolectores de basura y autoridades municipales cuenten con un

instructivo que les permita aclarar dudas e inquietudes.

Actividad Nº 2: Entrega de la normativa para el manejo de desechos y uso

correcto de equipos de protección personal.

Siendo las 15H00 y disponiendo de un auditorio con un 95% de asistencia

de auxiliares recolectores de basura, personal administrativo y autoridades

municipales se procedió a la entrega de la normativa, quienes demostraron el

nivel de agradecimiento por el trabajo realizado y sobre todo el interés que éste

produjo en sus colaboradores.
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Actividad Nº 3: Entrega de una gigantografía.

De la misma manera se realiza la entrega del material ilustrativo, la cual fue

recibida por la secretaria del GAD municipal del cantón Montecristi, que

posteriormente será colocada en la Gasolinera PRIMAX, lugar donde se

concentran los trabajadores antes de iniciar su jornada de trabajo.

Actividad Nº 4: Debate con las autoridades municipales, auxiliares de

recolectores de basura sobre la normativa y gigantografía entregadas.

Una vez finalizado el acto de entrega de normativa y gigantografía, se

procedió a realizar un debate con la participación directa de los auxiliares de

recolectores de basura, autoridades municipales y autoras del proyecto,

utilizando la técnica de preguntas y respuestas, expusieron lo que más les

agradó sobre las charlas recibidas, si fueron de su agrado, que les había llamado

más la atención, y sobre todo si se comprometían a cumplir con las normativas

para el uso correcto de equipos y manejo de desechos.

Evaluación del indicador del objetivo Nº 3

Al finalizar las actividades correspondiente al presente trabajo de titulación,

mediante la entrega de la normativa y gagantografía, sobre el manejo de

desechos y uso correcto de equipos personales, se logró corroborar en un 95%,

que todas las capacitaciones realizadas fueron de total satisfacción para los

auxiliares de recolectores de basura, quienes a su vez se comprometieron a

cumplir fielmente con la normativa, para proteger su salud y de las personas que

les rodea, principalmente de sus familiares.
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INFORME FINAL DEL ANTES Y EL DESPUÉS DE HABER APLICADO EL

PLAN DE INTERVENCIÓN

Antes de ser ejecutadas las actividades, se logró observar que los señores

auxiliares de recolectores de desechos sólidos, no cumple en un 100%, con la

normativa de eliminación de desechos y uso correcto de los equipos de

protección personal; destacando que no utilizan guantes, mascarillas, ropa

adecuada para este trabajo; lo que los vuelve vulnerables a sufrir accidentes

laborales como: heridas penetrantes, infecciones de vías respiratorias,

problemas gastrointestinales, afectaciones a la piel e irritaciones a los ojos, entre

otros, que no sólo ponen en peligro su vida sino también de quienes les rodea;

ya que no aplican una buena higiene personal después de haber finalizado con

sus tareas diarias.

Una vez finalizada todas las actividades se logró obtener resultados

positivos, considerando que los señores auxiliares de recolectores de basura, se

comprometieron a cumplir con las normas de bioseguridad, principalmente con

el uso adecuado de los equipos de protección como medida para salvaguardar

su integridad física y de quienes les rodea, así como también de practicar una

buena higiene personal cada que culminen con sus labores; además el Jefe del

departamento de Higiene y Salubridad del GAD municipal del cantón Montecristi,

hizo la fiel promesa de proveer a los señores auxiliares de recolección de

desechos de los equipos de protección personal de mejor calidad y en la

cantidad suficiente para cuando cumplan con su vida útil pueda realizar el

respectivo cambio.
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Cabe señalar que se realizó una nueva observación al trabajo que realizan

estos señores, logrando evidenciar el cambio que ellos han dado, al observar

que utilizan guantes y mascarillas, que no manipulan alimentos mientras

trabajan, en cuanto a la ropa, aún continúan utilizando pantalón Jean con

camiseta y un chaleco reflectivo y gorra que los identifica que son trabajadores

del GAD municipal del cantón Montecristi.
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9. Conclusiones y Recomendaciones

9.1. Conclusiones

Una vez finalizado el trabajo de titulación, y en base a los resultados

obtenidos de las actividades realizadas, le logró elaborar las siguientes

conclusiones:

A través de la colaboración de las autoridades que nos facilitaron toda la

información necesaria se logró capacitar en un 95% de los señores auxiliares de

recolectores de basura, a quienes se motivaron para que cumplan con las

normativas de eliminación de desechos.

De la misma forma se concluye el presente trabajo indicando que se logró

educar a un 95% de los participantes sobre los factores de riesgo a los que están

expuestos durante sus jornadas de trabajo

Con el apoyo de autoridades y personal administrativo, se logró socializar

con los señores auxiliares de recolectores de basura la normativa sobre manejo

de desechos y uso correcto de equipos de protección personal, quienes se

comprometieron a cumplir cabalmente con el instructivo entregado para

salvaguardar su integridad física, la de quienes les rodea y sobre todo de sus

familiares.
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9.2. Recomendaciones

En base a las conclusiones planteadas se elaboraron las siguientes

recomendaciones:

A las autoridades y administrativos del GAD municipal del cantón

Montecristi, que se continúe con este tipo de charlas dirigida a los señores

recolectores de basura y se provea de todos los equipos necesarios, para que

pongan en práctica todos los conocimientos adquiridos, como medida de

prevención a futuros accidentes laborales.

A los señores auxiliares de recolectores de basura que utilicen

correctamente los equipos de protección personal, así como también la

manipulación adecuada de los desechos, para de esta manera evitar posibles

enfermedades.

A las autoridades, área administrativa y señores recolectores de basura, que

pongan en práctica cada uno de los puntos que forman parte de la normativa

para el manejo de desechos y uso correcto de equipos de protección personal,

todos llevados con el único propósito de cuidar la salud.
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10.Presupuesto

Actividades
Meses

1 2 3 4 COSTO %

Elaboración y presentación del proyecto
a la Universidad

x 50,00 5.78

Socialización del trabajo de titulación
ante las autoridades del GAD municipal
del cantón Montecristi.

x 45,00 5.20

Entrevistas previas con los señores
recolectores de basura x 60,00 11.56

Planificación del trabajo de campo x 30,00 6.94

Ejecución de actividades x x 250,00 34.68

Elaboración del primer borrador x x x x 60,00 6.94

Elaboración de diapositivas x x x 40,00 4.62

Corrección del informe final x 180,00 24.28

TOTAL 715.00 100.00
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11.Cronograma de actividades

ACTIVIDADES
2017

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Presentación de tema para aprobación x
Presentación del anteproyecto de titulación x
Notificación a los Miembros del Tribunal y
Evaluación x

Reuniones con la Tutora del Trabajo de
Titulación x x x x

Elaboración de la matriz de problemas x
Planeamiento de las actividades a desarrollar x x
Primera defensa x
Justificación, objetivos x x
Diseño Metodológico x x
Diagnóstico del problema objeto de la
intervención comunitaria x

Aplicación de actividades x x x x
Segunda defensa x
Presentación de resultados x x
Marco Teórico x
Elaboración de conclusiones y
recomendaciones x x

Elaboración de informe final x x
Tercera defensa x
Presentación de Trabajo de Titulación Final x
Aprobación x
Sustentación

58
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REALIZANDO LA CONVOCATORIAS DE LA PRIMERA CHARLA

Colocando convocatoria de la primera charla educativa en la Garita Primax
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Realizando el papelote para la ejecución de la primera charla educativa

Realizando tríptico de la primera charla  educativa
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Día de la ejecución de la primera charla educativa a los señores
auxiliares recolectores de basura
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Señores auxiliares  recolectores de basura en la garita Primax donde es el
punto de partida donde hicimos la ejecución de la charla educativa

Después de finalizada la charla educativa se les brindo un refrigerio a los
señores auxiliares recolectores de basura

Realizando la convocatoria de  la segunda charla educativa
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Colocando la convocatomria para la ejecución de la segunda charla
educativa  en la  garita Primax

Realizando el papelote  para la ejecución de la segunda charla educativa

Realizando tríptico de la segunda charla  educativa
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Día de la ejecución de la segunda charla educativa a los señores
auxiliares recolectores de basura

Señores auxiliares  recolectores de basura en la garita Primax donde es el
punto de partida donde hicimos la ejecución de la charla educativa
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Después de finalizada la charla educativa se les brindo un refrigerio a los
señores auxiliares recolectores de basura

Ejecución de la última charla en el Gobierno Autónomo Descentralizado
Municipio cantón Montecristi con las autoridades del área de higiene y

salubridad y los auxiliares de recolección de basura

Entrega de la normativa a la licenciada del área de higiene y salubridad
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Agradecimiento de la licenciada del área de higiene y salubridad

Entrega de la gigantografia a la licenciada del área de higiene y
salubridad
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Normativa para el manejo de
desechos y uso correcto de

equipos de protección
personal, basado en lo

establecido por el Ministerio
de Salud Pública.

Auxiliares de recolectores de
basura que laboran en el

Gobierno Autónomo
Descentralizado Montecristi

2017
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INTRODUCCIÓN

El crecimiento urbano de cuatro siglos y medio ha llevado a que el cantón

Montecristi aumente de manera considerable sus habitantes, cuya recolección

de desechos sólidos es una necesidad sanitaria de primera prioridad.

La ejecución de este proceso ha traído aparejado el nacimiento de empresas

de servicios municipales y privados que cuentan con personal especializado, una

alta tecnificación en materia administrativa y en el manejo de los diversos

trabajos. Camiones prensadores, eleva contenedores, máquinas barredoras,

etc. han ido desplazando progresivamente al tradicional carrito operado por un

trabajador provisto de escobillón, aún en uso.

Los auxiliares de recolectores de basura que se ocupan de recolectar los

desechos sólidos de calles y casas deben enfrentar difíciles condiciones de

trabajo, recorriendo zonas rurales y urbanas con alto flujo vehicular, expuestos

a lluvia o altas temperaturas. Esta labor debe ser reconocida como muy

importante en la mantención del aseo de las ciudades y en el cuidado de la salud

de sus habitantes. Sin embargo, tanto recursos humanos como materiales están

diariamente expuestos a sufrir daños, los cuales tienen un alto costo social y

económico para el país, las empresas, los trabajadores y sus familias.

Lo anterior demuestra la necesidad de implantar y desarrollar programas

sistemáticos de Prevención, en los que tengan participación activa los señores

auxiliares de recolección de basura, por tanto las autoras del presente

documento conscientes de la importancia que reviste la prevención de riesgos

en estas faenas diarias, ofrece el presente Manual. En él se expone los

principales problemas de salud a los que están expuestos, la importancia de

cumplir con la normativa impuesta por el Ministerio de Salud Pública, así como

también de la necesidad imperiosa de utilizar equipos de protección personal de

buena calidad.
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OBJETIVOS

 Dotar de información necesaria a los auxiliares de recolectores de basura,

para evitar accidentes durante sus horas de trabajo.

 Que los auxiliares de recolectores de basura dispongan de un plan de

manejo de desechos y uso correcto de equipos de protección personal.

 Que los auxiliares de recolectores de basura hagan conciencia del peligro al

que están expuesto por no utilizar de manera correcta los equipos de

protección personal.



74

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES

Tanto la gerencia como el personal deben estar conscientes de los beneficios

que les aporta una adecuada normativa de prevención de riesgos, al proteger

sus recursos humanos, materiales y económicos.

PRINCIPIOS
La implementación de tal normativa en empresas municipales o privadas,

grandes o pequeñas, debe fundarse en los siguientes principios:

a) Las empresas deben considerar la prevención de accidentes como una

función permanente, integrada a su organización y al proceso productivo, y

no como una actividad aislada.

b) La prevención de los accidentes se logra mediante el control de las

condiciones de trabajo y de las acciones inseguras; tal control debe ser

efectuado por la gerencia en conjunto con todo el personal.

c) La normativa de prevención de riesgos de accidentes no será efectivo si se

desarrollan actividades superficiales, solamente por cumplir. Esta producirá

una falsa sensación de seguridad e impedirá un real control, por parte de la

Dirección, de las causas de los accidentes.

d) Es importante que la normativa se diseñe “a la medida” de cada

requerimiento, determinándose las necesidades sobre la base de un

diagnóstico técnico y realista.
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CLASIFICACIÓN DE DESECHOS DE ACUERDO AL REGLAMENTO
BIOSEGURIDAD

“La bioseguridad es el conjunto de normas técnicas integrales de seguridad e

higiene ocupacional, aplicables a los procedimientos y a los ambientes de

trabajo, tendientes al control de los factores de riesgo biológicos y a la

prevención de la incidencia de enfermedades profesionales”

Debe entenderse como una doctrina de comportamiento encaminada a lograr

actitudes y conductas que disminuya el riesgo del trabajador de reciclaje de

adquirir infecciones en el medio laboral. Compromete también a todas aquellas

otras personas que se encuentran en el ambiente laboral, ambiente que debe

estar diseñado en el marco de una estrategia de disminución de los riesgos.

Principios

La bioseguridad tiene tres pilares que sustentan y dan origen a las normas

generadas, estos son:

 Universalidad: Todo el personal debe seguir las precauciones estándares

rutinariamente para prevenir accidentes que puedan ocurrir dentro de los

botaderos de basura, sin importar la complejidad del mismo.

 Uso de barreras: Comprende el concepto de evitar la exposición directa al

material manipulado, mediante la utilización de materiales adecuados que se

interpongan al contacto de los mismos.

 Medios de eliminación de material contaminado: Comprende el conjunto

de dispositivos y procedimientos adecuados a través de los cuales los

materiales reciclados son clasificados sin riesgo alguno.

 Medidas de control: La inmunización activa de los trabajadores, y personal

auxiliar involucrados en el manejo de desechos sólidos, la cual es exigida por

el Departamento del Ilustre Municipio de San Miguel de Ibarra. Un completo

examen médico antes del ingreso, apoyado con exámenes de laboratorio
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periódico y jornadas de vacunación para dar cumplimiento al ciclo

correspondiente.

Normas de comportamiento

 Lavarse las manos después de cada manipulación de los desechos, así como

retirarse los guantes previo lavado antes de salir del lugar.

 Prohibición de comer, beber, fumar, maquillarse, rasurarse, cepillarse los

dientes, colocarse o retirarse lentes de contacto, así como almacenar

alimentos o bebidas en el área de trabajo.

 El personal que usa lentes de contacto debe protegerse con anteojos de

seguridad o con máscaras.

 Minimizar la formación de salpicaduras y aerosoles.

 El responsable de las dependencias donde se manipulan los desechos, debe

ocuparse de limitar el acceso a las mismas de personas ajenas a la institución

o que trabajen en otras áreas, advirtiendo del riesgo potencial que ello

implica.

RECOMENDACIONES PARA PREVENCIÓN DE RIESGOS

 Desarrollo de programas de capacitación y motivación al personal de

recolección de desechos sólidos.

 Mantenimiento de condiciones seguras de trabajo, lo que implica que el

personal disponga de los equipos y elementos de protección necesarios.

 Supervisión y control del proceso en forma permanente.

 El uso de chaleco reflectante debe ser obligatorio en trabajos que se efectúen

de noche, considerando que el color que reúne las mejores condiciones es

el naranja.

 Equipo de protección: casco, guantes, calzado y traje de color.

 Efectuar el barrido en dirección contraria al flujo vehicular, con el propósito

de reaccionar ante imprevistos que les sucedan a los vehículos que circulan.

 Todo trabajo de limpieza de calzada en zonas de curvas, pasos bajo nivel,

pendientes y lugares de escasa visibilidad, debe estar señalizado

 El recolector no debe interferir el flujo vehicular en las intersecciones de las

calles.
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 Cuando se efectúe barrido de calles en zonas de alto flujo vehicular

(avenidas, carreteras, etc.), el trabajo debe señalizarse usando para tal

efecto, letreros o conos señalizadores, receptáculos de basuras, carretillas

de una rueda, etc., considerándose su ubicación a una distancia segura

medida desde el lugar en que se encuentra el trabajador.

Se recomienda como distancia mínima de seguridad ubicar los conos o

letreros señalizadores a un metro, y a 25 metros, desde el lugar donde se

ubica la señalización, el vehículo recolector de basura o punto de trabajo.

Igual distancia (25 metros), debe mantener el trabajador desde el vehículo

recolector de basura al punto más alejado en que inicia su trabajo en contra

del flujo vehicular y acercándose al lugar donde depositará la basura

(vehículo de carga).

 Se debe instruir a los trabajadores sobre la prohibición de buscar entre los

desechos, elementos recuperables (cartón y otros), los cuales por su

volumen les impiden transitar teniendo una buena visibilidad.

 El trabajador debe depositar los desechos de frente y nunca por el costado

que da hacia la calzada.

 Para levantar la basura el trabajador debe agacharse flexionando las rodillas,

manteniendo la espalda y cabeza recta.

 Los trabajadores deben cuidar las herramientas y útiles de trabajo,

manteniendo los carros siempre limpios.

 La línea de Supervisión debe efectuar una inspección permanente del

trabajo, observando el comportamiento del trabajador en materia de control

de riesgos, como el estado de las herramientas, carro y elementos de

protección personal.

RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE

El 90% de la recolección de desechos y transporte se efectúa hoy día en

camiones con Tolvas Compactadoras de diferentes tipos a cargo de un chofer y
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una cuadrilla de cargadores. Esta cuadrilla retira de las calles los desechos

domiciliarios, industriales, de locales comerciales, etc., y los vierten al camión en

el capacho trasero, el cual, después de lleno, es empujado al interior de la tolva

por medio de una placa móvil, accionada por un sistema eléctrico o manual (a

cargo de un trabajador) mientras otra interior impide que se devuelva la basura.

Estas placas no sólo empujan los desechos dentro de la caja, sino que además

la van compactando. Las cuadrillas se componen de tres o más trabajadores y

cada uno de ellos camina entre 7 y 8 km. diarios, depositando en el camión 2,5

toneladas de desechos.

En esta operación cientos de camiones y miles de trabajadores recorren las

ciudades, expuestos a las inclemencias del tiempo, tránsito vehicular, esfuerzos

excesivos, y exponiendo su integridad.

CAUSAS DE ACCIDENTES

Se analizarán los accidentes que están relacionados con la operación de

recolección y el vehículo recolector.

 Al estar barriendo resbaló y apoyó la mano izquierda en el suelo, sufriendo

Tendinitis.

 Al cruzar la calle fue atropellado por un furgón utilitario, que transitaba en

sentido contrario, en el momento que iba en busca de basuras y salió por

detrás del camión.

 Mientras recolectaba basura fue atropellado por un automóvil, quedando con

intenso dolor e impotencia funcional en ambas extremidades inferiores.

 Junto a otro compañero levantó un tambor de 200 litros y al resbalar su

compañero soportó todo el peso provocándose un lumbago por

sobreesfuerzo.

El cambio de métodos tradicionales de recolección de desechos por otros más

avanzados incorporó el uso masivo de camiones con tolvas compactadoras.
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Esto junto con satisfacer los mayores requerimientos de las ciudades ha traído

consigo un aumento en la gravedad de los accidentes.

 Caída del camión recolector golpeándose región dorsal y lumbar.

 Al retirar herramientas del interior de la caja del camión recolector, fue

triturado por el sistema compactador, el que fue accionado por otro

trabajador.

 EI trabajador golpeó su cabeza contra un poste de alumbrado público,

mientras viajaba en la pisadera posterior lado derecho del vehículo.

 En el momento que empujaba una bolsa de basura atascada en el

compactador, resultó con amputación del antebrazo, al abrirse la compuerta.

 Viajaba en el camión tolva abierto, transportando escombros, cuando de

improviso se abrió el capot del vehículo, perdiendo el control y volcándose.

 Al intentar subir al camión recolector en marcha, resbaló, cayendo bajo las

ruedas traseras.
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CONTROL DE RIESGOS EN EL PROCESO DE RECOLECCIÓN DE
DESECHOS SOLIDOS

El principal interés de este capítulo es:

— Analizar las operaciones más importantes del Proceso de Recolección de

Desechos Sólidos.

— Determinar los riesgos de accidentes laborales.

— Entregar recomendaciones de Prevención.

ACOPIO DOMICILIARIO
Características
El Acopio Domiciliario está dentro del Proceso de Recolección de Desechos

Sólidos.

Es un servicio que se presta al usuario, por lo tanto escapa al control directo de

los servicios de carácter Municipal o Privado.

Debido a la diversidad de costumbres, hábitos, cultura. etc., existen diferencias

en la forma en que cada cual mantiene los residuos en su domicilio.

Causas de los accidentes:
Es común atender en el Hospital del Trabajador accidentados que se provocaron

una herida al tomar una bolsa que contenía restos de vidrio (Trampas), jeringas

desechables, objetos punzantes y cortantes; contusiones en los pies, por trozos

de materiales que contienen los receptáculos, y lumbagos por sobreesfuerzos

debido al excesivo peso, etc. La mayoría de las veces existe una responsabilidad

directa del Usuario del Servicio.
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LOS RIESGOS MÁS COMUNES DE ACCIDENTES EN UNA CUADRILLA
SON:

Trabajadores sin elementos de Levantamiento manual de
protección ni ropa de trabajo adecuada la carga en forma incorrecta.

Personal trasladándose en el camión Desplazamiento entre vehículos que
recolector en forma indebida y peligrosa transitan en la vía pública.

Recolección de desechos con el Transporte de desechos en receptáculos
cuerpo dentro de la calzada, en de diferentes tipos, tamaños y pesos.

calles de alto flujo vehicular. También puede observarse al trabajador
muy cerca del punto de operación
cuando se efectúa la compactación.
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RECOMENDACIONES PARA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES
Las causas de los accidentes son de origen humano y por condiciones inseguras del

ambiente.

Cuadrillas de cargadores:

Las medidas de control de riesgo se orientan a:

Capacitación sobre métodos correctos de levantamiento manual de materiales. De

esta forma se evitará levantar pesos superiores y si es necesario pedirá ayuda o

usará Mecanismos Auxiliares.

1. Pies separados (aproximadamente 50 2. Espalda recta.
cm. uno más adelantado que el otro. El pie
más avanzado se coloca junto a la carga.

3. Barbilla entrada a
objeto de prolongar la
rectitud de la columna

vertebral.

4. Agarre palmar para
asegurar la sujeción de la

carga.

5. Piernas flexionadas, para
realizar el levantamiento

impulsándose.
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Realización de programas de motivación, capacitación y supervisión con el

propósito de que al personal se le entreguen los elementos de protección para

ser usados adecuadamente.

Cuando los recolectores transitan en la pisadera deberán considerar las

siguientes recomendaciones:

 No introducir el brazo por la manilla, sosteniéndose con las manos.

 Mantener ambos pies sobre la pisadera. No lo apoye sobre el larguero

cargador, ya que la placa compactadora puede ceder accidentalmente.

 Pararse derecho, con las rodillas ligeramente flexionadas para mantener el

cuerpo lo más cerca posible del camión.

 Jamás recoger basura desde la pisadera del camión.

 Mantener las pisaderas limpias de barro y basuras para no resbalar o caer.

 Mirar siempre hacia adelante. Además, el conductor debe evitar los peligros

tales como ramas, cables, etc. que cuelgan sobre el camino, ya que éstos

pueden golpear a los ayudantes.

 No correr a través de la calle. Mirar hacia ambos lados al cruzar para recoger

bolsas o receptáculos de basura.

 Verificar visualmente el estado del camino donde ejecuta la operación de

recolección, teniendo especial cuidado con hoyos profundos, o desniveles.

 Verificar visualmente el tipo de desechos que recogerá, intentando descubrir

algún objeto cortante (trampa
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 No correr detrás del camión

recolector. El conductor no debe

acelerar el vehículo.

 Tener precaución con los perros en la

recolección domiciliaria. Si es

mordido, dirigirse de inmediato a un

centro hospitalario, identificando al animal.

 Informar de cualquier situación anormal que ocurra en la operación.

 Cumplir con las instrucciones de

cargar pesos fuera de normas, no

retirar basuras prohibidas.

 No beber alcohol.

 No viajar sobre la carga de basura o

escombros en camiones con tolvas

abiertas.

 No empujar los materiales en la tolva, con la mano o los pies, mientras la

cuadrilla está bajando.

 Dependiendo del tipo de sistema de compactación de desechos, es

conveniente estudiar la dotación de puertas de seguridad para evitar

accidentes por atrapamientos.

 Guardar las herramientas en un compartimiento especial, no en la zona de

carga (tolva)

Conductor del vehículo recolector.

El conductor del vehículo recolector y los cargadores, forman el equipo de

personas que tienen la responsabilidad de brindar un buen servicio desde el

punto de vista operativo como de seguridad.
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Normalmente, al conductor se le asignan responsabilidades en materias

generales de supervisión, por lo que su experiencia y capacitación serán

vitales.

El conductor debe considerar algunas normas, para que su trabajo sea un

aporte al control de accidentes.

 Antes de salir al proceso de recolección, confirme que el vehículo esté

operable y seguro, recuerde al equipo de cargadores las normas básicas

de seguridad, verificando que dispongan de sus equipos de trabajo.

 Ponga en práctica las técnicas de un manejo a la defensiva.

 Siga las normas de operación establecida y segura en el accionamiento

del sistema compactador, estando atento a cualquier alarma o señal por

parte de los trabajadores recolectores.

 No permita que el sistema compactador se detenga en medio del ciclo. El

ciclo interrumpido es una situación de riesgo.

 Asigne a un solo cargador que coordine el trabajo

De ser necesario retroceder por circunstancias puntuales en las vías de

tránsito, o por necesidad de trabajo, especialmente en zonas de vertederos,

el conductor del camión recolector debe:

 Contar con la ayuda de un cargador que esté capacitado en lo que

respecta al retroceso, ejecutando una señalización clara, oportuna y

precisa. Este se ubicará detrás del camión y desplazado hacia la izquierda

para que el conductor pueda verlo por sus espejos retrovisores

Señalización para maniobras de retroceso
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Deténgase Retroceda

Retroceda Retroceda
giro a la derecha giro a la izquierda

 Si el conductor del camión recolector tiene dudas sobre la seguridad del

retroceso, deberá bajarse del vehículo y cerciorarse de que se cumplen las

condiciones para un trabajo seguro.

 El retroceso debe ser lento para permitir la reacción de un trabajador, u otra

persona que se encuentre en la parte trasera del vehículo.

 El camión recolector deberá estar dotado de alarma de retroceso y el

conductor debe verificar que este sistema se encuentra en buenas

condiciones.

 Cuando el camión esté detenido y cargando, el conductor no mantendrá el

cambio pasado y el pie en el embrague, dado que esto podría provocar un

retroceso o avance violento del camión.

 El personal cargador debe usar la ropa de trabajo adecuada de color naranja

para hacerlos más visibles, así como chalecos reflectantes en la noche.
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PRINCIPALES ELEMENTOS DE PROTECCIÓN

Elemento Uso Observaciones

Calzado de seguridad Trabajos donde se esté
expuesto a recibir golpes

en los pies.

En la recolección de
residuos debe contarse

con un calzado que
reúna características de
flexibilidad y poco peso.

Guantes

Trabajos en que se esté
en contacto con

elementos cortantes,
abrasivos, químicos, etc.

Los que han dado
mejores resultados son

los de cuero con
refuerzo.

Botas de goma

En la recolección de
residuos se recomienda
la bota de goma de caña

corta.

Trabajos en días de
lluvia, humedad
excesiva, etc.

Casco de seguridad

Trabajos donde se esté
expuesto a recibir golpes

en la cabeza, sea por
condiciones ambientales
o por caída de objetos.

Se recomienda
especialmente para

trabajos de
mantenimiento.

Ropa de trabajo
En general para trabajos

de recolección de
residuos sólidos

En mantenimiento se
recomienda color azul, y

en la recolección de
residuos, el color

naranja.

Traje de aguas En días lluviosos

Protector facial

Donde se esté expuesto
a la proyección de

partículas, salpicaduras
u objetos.

Especialmente indicado
para trabajo de

mantenimiento o labores
especiales de terreno.

Respiradores

Donde se esté expuesto
a elementos tóxicos. De
uso común en trabajos

de pinturas de vehículos.
etc.

El filtro debe ser
adecuado al tipo de

contaminante
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CONDICIONES SANITARIAS
El personal que trabaja en la recolección de residuos sólidos está expuesto

al contacto con sustancias que producen suciedad corporal, lo que puede

exponerlo a enfermedades, a menos que se encuentre con buenas

condiciones de saneamiento de los lugares de trabajo y tener buenos hábitos

de aseo personal.

Se recomienda mantener un buen programa de limpieza de los servicios

higiénicos (duchas, baños, guardarropas, etc.), realizada en forma periódica

por personal asignado a esta función. Especialmente prolijo debe ser el aseo

de la zona de duchas, aplicándose fungicidas periódicamente para evitar la

proliferación de micosis (hongos).

Mantenimiento de condiciones seguras de trabajo
Es deber de la Gerencia dotar a los trabajadores de elementos adecuados

para sus labores y exigir que cumplan con las normas de seguridad, así como

de herramientas, equipos y maquinarias seguras y de buena calidad.

Es deber de la línea de supervisión y de los trabajadores hacer buen uso y

mantener en buenas condiciones los elementos entregados para su cuidado

y protección.

Para mantener condiciones seguras de trabajo es necesario aplicar los

siguientes procedimientos:

a) Inspección de seguridad.

Permiten detectar condiciones ambientales inseguras.

b) Observaciones de seguridad.

Permiten descubrir fallas en el comportamiento de los trabajadores
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c) Investigación de accidentes.

De su análisis se puede determinar las causas que originan un accidente y,

por lo tanto, determinar las correcciones pertinentes a fin de evitar la

ocurrencia de situaciones similares.

d) Registro y estadística de accidentes.

El análisis y la evaluación permanente de los accidentes y de sus resultados

permiten realizar los cambios necesarios.

e) Selección de Personal.

Los postulantes deben cumplir con los requisitos necesarios y las exigencias

físicas y mentales de acuerdo al tipo de trabajo al cual postulan.

El Programa de Prevención debe ser objeto de análisis y control permanentes,

con el objeto de verificar su avance y tomar las medidas correctivas o de

avance que se requiera.

La evaluación permitirá a la administración, por tanto, tomar las medidas más

eficaces y eficientes en función de los objetivos del programa
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Propuesta:  Como
prevenir al personal
sobre los riesgos a los
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durante su jornada de
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intervención
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