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Resumen

La actual investigacién se realizdé en la Biblioteca (Municipal)
o Publica del Cantdn Chone, este estudio tiene como objetivo
analizar la importancia que tiene un bibliotecdlogo como agente
desarrollador de la lectura, de lo cual fue posible conocer a 1los
usuarios y asi mismos a los bibliotecdlogos que estan conscientes
de su rol protagdnico como agentes desarrolladores de la lectura;
ademds poniendo a consideracidén que el Ecuador es un pais en el
que menos se lee, y la mayor parte de personas gque no leen
indican que no tienen interés por hacerlo; por lo gue se propone
que el bibliotecdlogo debe ser el agente que promueva el interés
por la lectura a través de un programa donde se propicie un
espacio activo e inclusivo para fomentar la misma, de lo cual se
tomaron las caracteristicas que deberia tener este programa en
base al uso de encuestas (investigacidén de campo) a 40 usuarios
asiduos, qguienes indicaron que estarian de acuerdo con dicho
programa si este fuera encaminado a todas las Aareas del
conocimiento y que permita el interés, asi como el uso de tiempo
libre, informacidén y resolucidén de preguntas para incentivar al
interés de 1los usuarios al programa; lo que hace pensar gue
realmente el bibliotecdélogo debe ser el agente desarrollador de
lectura gque se requiere en el pais.

Palabras clave: Bibliotecdlogo, Biblioteca, Desarrollador
lectura, Usuarios.
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Abstract

The present research was carried out in the Library (Municipal)
or Public of Canton Chone, this study aims to analyze the
importance that a librarian has as a developer agent of reading,
from which it was possible to know the users and themselves to
the Librarians who are aware of their protagonist role as agents
that develop reading; In addition to the consideration that
Ecuador 1s a country where the least is read, and most people who
do not read indicate that they have no interest in doing so; So
it 1is proposed that the 1librarian should be the agent that
promotes interest in reading through a program where an active
and inclusive space 1is fostered to promote it, from which the
characteristics that should have this program in Based on the use
of surveys (field research) to 40 regular users, who indicated
that they would agree to this program if it were addressed to all
areas of knowledge and that allows interest, as well as the use
of free time, information and Resolution of questions to
encourage user interest in the program; Which makes us think that
the librarian should really be the reading development agent that
is required in the country.

Keywords: Librarian, Library, Developer reading, Users.

Introduccién

Cuando se habla de desarrollar la lectura, se estd dando un
enfoque directamente hacia los llamados “habitos de lectura” o 1lo
que respecta a la “Promocidén de la lectura”; entendida como tal a
cualquier accién o conjunto de acciones dirigidas a “acercar un
individuo o comunidad a la lectura, elevdndola a un nivel
superior de uso y gusto; de tal forma que sea asumida como una
herramienta indispensable en el ejercicio pleno de la condicidn
vital y civil” (Osorio, 2007, pag. 24); es decir el incentivo
hacia el agrado o gusto por la lectura, es lo gue hace llamar a
una persona “agente desarrollador de lectura”.

En esta instancia, en lo que se refiere a la promocidén de
lectura, en la actualidad se enfoca directamente hacia una labor
escolar para nifios y nifias estudiantes de sus primeros afios de
badsica, cuando inician sus hébitos de lectura; sin embargo, e
deja atrads la idea de que también los docentes, padres, personas
jévenes y demds pueden ser parte de este incentivo, pues con la
venida de la revolucidén tecnoldgica, donde parece haberse
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facilitado mucho la vida de las personas, se han dejado de lado
ciertas Dbuenas actividades que antiguamente se realizaban con
normalidad, siendo uno de estos principios el habito por 1la
lectura.

Desde entonces, las instituciones educativas, se puede decir que
son las principales llamadas a promover planes y programas de
lectura, para incentivar la lectura, sin embargo, también pueden
incluirse campafias para promocionar libros y su lectura dinamica,
por medio de la promocidédn de la biblioteca; por ende el encargado
de hacerlo principalmente serd el bibliotecdlogo, es a él a guien
corresponde ser el administrador o agente que en base al uso de
técnicas y métodos adecuados, logre captar mas publico tanto
nifios, como Jjévenes y adultos hacia el mundo de las letras.

Entonces, la clara pregunta que viene a la mente es ¢el
bibliotecélogo puede convertirse en agente desarrollador de la
lectura? Y Dbésicamente se realiza un estudio en el presente
trabajo en la Biblioteca Nacional de Chone-Ecuador, con la idea
de tomar una muestra de lectores, frente a la labor realizada por
el bibliotecdélogo; para discernir si realmente puede o no el
mismo ser un agente activo de desarrollo e incentivo de la
lectura; sabiendo que, en la actualidad es necesario conocer cdbdmo
se estd tomando el habito de 1la lectura y cémo se lo puede
incentivar desde el &mbito de 1la biblioteca, sabiendo que al
igual que 1las instituciones educativas, esta pasa a ser la
segunda llamada a fomentar la atraccidédn por los libros, no como
una mera casualidad sino como una necesidad social a la que le
urge culturizarse y generar un verdadero “conocimiento”, no solo
obtenido de internet sino de donde realmente proviene la ciencia,
es decir, de los libros.

Los objetivos que se plantean en esta investigacidén son:

. Analizar la importancia de la lectura y el rol del
bibliotecélogo como agente desarrollador de la lectura.

. Revisar el incentivo de la lectura existente en el Ecuador

. Visualizar el aporte del bibliotecdélogo como agente de
lectura en la Universidad Nacional de Chone.

1. Metodologia

Para la ejecucidén de 1la investigacidn presente se realizd un
estudio de tipo descriptivo, de campo; ya que por un lado se
adopté un enfoque mixto; pues por un lado se encontraban los
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métodos cuantitativos (se definid los resultados encontrados de
manera estadistica) y cualitativos en base al uso de entrevistas,
asi como de descripcién de tipo detallada y anadlisis objetivo
sobre el bibliotecdlogo la lectura y su relacidn en la discusiédn
de resultados.

Cabe mencionar que se realizdé un estudio descriptivo porque se
obtuvo informacién bibliografica obtenida de fuentes de consulta
como el INEC para visualizar los porcentajes y la capacidad de
hdbitos de lectura existente en el Ecuador, asi como por otro
lado se observaron diferentes concepciones sobre la lectura, su
importancia, 1la facultad del bibliotecélogo para fomentar la
misma como actor activo de la manipulacidén informativa.

Por otra parte fue una investigacidén de campo porque se incluyd
la entrevista al bibliotecdlogo de 1la Biblioteca Nacional de
Chone y a la muestra obtenida de la frecuencia diaria de personas
que acuden a la Dbiblioteca para conocer si realmente el
bibliotecdlogo es o no un actor de desarrollo o de incentivo a la
lectura.

2. Desarrollo
2.1. Hacia una concepcién de la ética profesional

Se puede decir gque la lectura simplemente es la accidén de leer,
es decir de decodificar los textos y hacerlos parte del
entendimiento; sin embargo se han dado muchas concepciones con
respecto a la lectura; entre las cuales estéan:

“La lectura es la accidén de interpretar y descifrar, a través de
la vista, una serie de simbolos y cdédigos escritos, con valor
fénico. Es decir, las letras, las palabras, las frases y su
conjunto.” (Peralta, 2015); este término se fundamenta en la idea
de que la lectura no solo abarca la interpretacidén, sino que el
estudiante tiene que descifrar lo que dicen las palabras o frases
que se le presentan en conjunto, siendo aun un concepto muy
general.

En otra instancia la lectura es:

Uno de los procesos informativos, sociales e histdéricos més
importantes gque la Humanidad ha generado a partir del desarrollo
del Lenguaje, como producto de la evolucidén y del trabajo, del
idioma o lengua y del invento de la escritura en su configuracién
como organizacidédn social civilizada. (Carvajal, 2013)

Es necesario mencionar que, los procesos informativos, de tipo
social e histdérico, que tiene el ser humano, ya que se adapta al
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desarrollo del 1lenguaje como la necesidad evolutiva que forma
parte del contexto social.

“La lectura estd ligada, ldégica e histdricamente a la escritura.
Esta, la escritura, es la forma grafica del habla que es la
expresién del conocimiento y del pensamiento humano”.

Entonces, la lectura tiene que ver con el texto escrito, porque
se liga al proceso histérico de la humanidad y como proceso de
tipo informativo, asociado por un lado a los mapas o ideas
mentales y por otra basada en la representacidén de sonidos
articulados y estructurados; pero lo mas importante recalca en el
desarrollo de innovacidn, criterio propio e ideas intrinsecas del
autor.

2.2. El1 hédbito de la lectura en el siglo XXI

Es adecuado citar a Robledo (2011) , quien detalla “cada texto
ofrece una experiencia de vida, una experiencia profundamente
humana que le permite al nifio no solo divertirse sino también
reconocerse, relacionarse con otros seres 1imaginarios, sentirse
parte de un mundo que es ancho, diverso, oscuro a veces, doloroso
otras, pero que tiene siempre multiples posibilidades de ser”.
radg. 14 ; a pesar de que Robledo se enfoca en la lectura para
“nifios”; es necesario saber que en la actualidad se puede ampliar
y diversificar el mercado potencial de personas a las que se las
puede incentivar para la lectura, a un segmento también de gente
joven y adulta; pues como la frase dice “nunca es tarde para
aprender”, y es que, el hdbito de la lectura puede ser adquirido
también en épocas posteriores, solo hace falta que exista un buen
actor de desarrollo, como lo puede ser un bibliotecdlogo quien es
el inventado a fomentar a cada vez mas personas a la lectura,
pues ha dejado de ser un simple actor pasivo para convertirse en
un maestro, guila, pedagogo, y actor de la informacidén, pero sobre
todo un participe indispensable o agente llamado a fomentar el
desarrollo del conocimiento, y por ende el conocimiento, solo se
logra con lectura, para gque qguien lee genere y establezca sus
propias opiniones, criterios y deducciones sobre 1lo aprendido
(adgquirido) vy sobre 1lo gque puede aportar por su cuenta para
formar nuevos y cada vez mads variadas formas de conocimiento.

Entre las principales competencias que se puede lograr
principalmente en los nifios de primaria, pero sin desmerecer que
son aplicables también para el resto de poblacidn, estéan:
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Tabla 1: Competencias que se adquieren con la lectura

CONTEXTO COMPETENCIAS
Comunicacion Oral Comprension e Comprender mensajes
de mensajes de expresados con propoésitos
tipo oral distintos
e Expresién oral con
diferentes interlocutores en
el proceso de
interpretacion
Comunicacion Lectora Comprende e Comprende el sentido del
iconos y textos texto que da lectura y lo
de tipo escrito asocia con situaciones
reales

e Reflexion y uso correcto de
la  decodificacion  para
lograr la comunicacion

Produccion de Textos Escritos Textos Escritos e Produce textos con
distintos  propésitos en
situaciones de

comunicacion
e Reflexiona sobre el
sistema de lectura que se

utiliza
Expresidon y apreciacion de otros | Se expresa | e Se puede expresar por
lenguajes sobre la base de medio de expresion
otros lenguajes gréfica, plastica, corporal,

musical

e Valoraciébn de otros tipos
de representacion y
comunicacion.

Elaboracién: autores de la investigacidn
1.1 Nuevo panorama de la biblioteca actual

Antiguamente la biblioteca era considerada Unicamente un espacio
de conjunto de libros nuevos y antiguos de diversas ciencias vy
saberes, sin embargo hoy “La biblioteca ya no es considerada como
un repositorio de 1libros en la que el Dbibliotecario espera
tranquilo a que los usuarios se acerquen a él, es un ambiente
apropiado para la lectura, en el que se encuentran los materiales
didacticos % recreativos para los nifios, en donde el
bibliotecdlogo se encarga estimular y fomentar la lectura, porque
esa es su misidén para con la sociedad”. (Alberco, 2004)

Es decir, se plantea hoy un nuevo enfoque hacia el ambiente de la
biblioteca, pues aunque no ha dejado de ser ese espacio de
interaccidén entre el lector y los libros, hoy se ha wvuelto mas
dindmica, ya que se puede encontrar materiales de acuerdo a la
edad, incluso los nifios pueden mantener el acceso a libros para
sus intereses como cuentos, fédbulas, y otros medios divertidos de
entretenimiento por una parte y de incentivo y afianzamiento de
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la lectura por otro; donde el bibliotecdlogo tiene “la misidén” de
estimular la lectura como agente directo de la informacidn, debe
estar comprometido también con la sociedad.

2. Desarrollo de la lectura en el Ecuador

La lectura en el Ecuador al igual gue en otros paises de América
Latina se lo establece como uno de los paises gque menos lectura
realiza, a pesar de que se lo define como un “placer” por conocer
y descubrir, realmente en el Ecuador poca cultura de lectura se
tiene, incluso se puede catalogar gque ha quedado un tanto
rezagada, debido a la aparicidédn de cada vez nuevas y mas variadas
tecnologias de la informacidén, donde realizar una tarea escolar
se ha wvuelto tan sencillo como acceder al internet de un
computador de escritorio o portdtil ingresar al buscador vy
reconocer la palabra de la que se busca, para acceder a un sinfin
de informacidén sobre la mayor parte de temdticas; lo que lleva a
pensar que la lectura a quedado un tanto apartada, por este mal
hdbito de inclinarse por hacer lo gque se conoce “un copy-page”,
de textos de internet.

De acuerdo con las estadisticas proporcionadas por el INEC:

E1l 52% de ecuatorianos leen un promedio de una o dos horas a la
semana y apenas un libro por afio. Las cifras mencionan también
que el 57% de los ecuatorianos consideran a la lectura como una
actividad aburrida y poco interesante, mientras que el 32% de la
poblacién no lee por falta de tiempo. Guayaquil y Ambato son las
ciudades méas lectoras, con un 77%, seguidas de Machala con un 76%
y Quito con el 70%. (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos,
2012)

Esto quiere decir que, el habito de lectura ha quedado relegado
de las actividades de entretenimiento o hobbie y ha pasado a ser
solo una tematica de tipo académica abrumadora, para la mayor
parte de ecuatorianos, por lo que es necesario de forma urgente
incentivar a la lectura, puesto que los jdévenes entre 16 y 24
afios de edad, es el grupo etareo que se percibe que més lee, sin
embargo “de ellos el 33% indica gque leen por cumplir con las
obligaciones académicas. También, los lectores mencionan que leen
por trabajos académicos y deberes. Pocos aceptan que lee por
placer”. (Diario La Hora, 2016).

Lo anterior lleva a replantearse que se requiere realmente un
incentivo mayor para la necesidad de afianzar la lectura, tales
como campafias o como es el caso de los bibliotecdlogos quienes
estdn llamados a crear un espacio abierto de incentivo a la
lectura, en Dbase no solo a su forma didactica de tomar la
informacidén, sino basados en su experiencia propia que deberia
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ser transmitida a las actuales y futuras generaciones, de una
sociedad que cae en la falta de cultura, no por motivos de
ausencia de informacién sino por problemas de hédbitos, donde 1la
lectura ha quedado “para luego”, mientras que, el entretenimiento
y la diversidén en base a uso de tecnologia ha pasado a ser el
punto eje de los intereses de nifios, Jjoévenes y adultos en la
sociedad ecuatoriana hoy.

Con el fin de adentrarse un poco mas hacia los resultados que han
sido dados en el Ecuador, segun sus habitos de lectura, se hace
mencién al informe dado por el INEC (Instituto de Estadisticas vy
Censos del Ecuador), con respecto a los hédbitos de lectura,
realizado en octubre del 2012.

En este estudio se realizd un analisis a personas de 16 afios de
edad en adelante, con un muestreo de 3960 viviendas, a cinco
ciudades a nivel wurbano, donde se incluyé Quito, Guayaquil,
Cuenca, Machala y Ambato; de lo cual se obtuvieron los siguientes
resultados principales:

Gradfico 1: Hébito de lectura en Ecuador

Si

No

Segun los resultados anteriores, el 73,5% considera que si tiene
hdbito de leer, mientras que el 26,5% no lo tiene.

En cuanto a las razones para no leer se les dio cuatro opciones
que son:

. Falta de interés

. Falta de tiempo

. Problemas de concentracidn
d Otros aspectos

Donde se obtuvo los siguientes resultados:
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Grafico 2: Razones para no leer

56,8%

31,7%

8,2%
3.2%
S ]
Falta Falta Problemas Otro

interés tiempo concentracion

Fuente: (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2012)

Esto quiere decir que la principal razén por la que 1los
ecuatorianos no leen es por falta de interés a la lectura (56,8%)
mientras que por falta de tiempo solo pertenece a 31,7% del total
de personas que no leen, y asi con los problemas de concentracidn
el 3,2% de personas asumen que es este el motivo por el que no
leen, siendo solo un 8,2% que se da por otras causas.

Ademas, en cuanto a qué leen y dbébnde leen, se pudo obtener 1los
siguientes resultados:

Gradfico 3: Qué leen.

éQué leen?
31% (Porcentaje de personas)
28%
7% 6%
L ] -
I
Periédico Libro Revista Internet / Otro
Medios
magnéticos
éDonde leen?
54,0% (Porcentaje de personas)
11,6%
5,4%
- 1,8% 0,4% 0,3% 0,1%
Casa Institucion Transporte Otro
educativa
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Se puede observar que segun la pregunta ¢;qué leen? El1 31% de
personas dijeron que leen el periddico, el 28% un libro, el 7%
una revista, el 6% internet u otro medio de tipo magnético, y el
2% otros articulos tales como cuentos, fabulas, entre otros.

Y en lo gque respecta a doénde leen, el 54% dijo que lee en casa,
mientras que el 11,6% lee en su institucidén educativa, y el 1,8%
en el transporte donde va al trabajo a clase o a otros sitios, vy
solo el 0,3% lee en una biblioteca.

Se puede ver que, en cuanto al factor de lectura en una
biblioteca, queda totalmente aislado en comparacidén a la lectura
en casa y la institucidén educativa; por lo que se ve con claridad
la necesidad de potencializar el hébito de lectura en la
biblioteca, y qué mejor si quien lo ejecuta es el mismo agente de
la informacién, como lo es el bibliotecdélogo.

3. BIBLIOTECOLOGO COMO AGENTE DESARROLLADOR DE LA LECTURA

Es necesario saber que el bibliotecdlogo tiene una formacidn como
agente profesional de la clasificacién, recoleccién %
organizacién de la informacidén, razdédn por lo que a nivel de
América Latina; sin embargo, debido a la problematica de la falta
de lectura, se puede ver en el Dbibliotecélogo un actor

indispensable para promocionar la lectura, sabiendo que este
integra también un papel sociocultural, ademads de saber que debe
tener pedagogia para la docencia, % los conocimientos

fundamentales que el bibliotecdélogo debe poseer para captar mas
publico del actual dentro no solo de la biblioteca sino del gran
mundo de la lectura.

Caber recalcar que el lector debe tener una interpretacidn
correcta de lo que ha leido, para ello requiere de competencias
como “concentracién, reflexiédn, comparacidn, observacién,
memorizacidén, imaginacidn, capacidad de andlisis y relacidén que
le permitan aportar al texto sus experiencias previas, objetivos
e ideas, de acuerdo con los intereses y necesidades que orienten
la actividad” (Naranjo, 2014, péag. 115); estas competencias a su
vez pueden ser de tipo innato pero también se logran con la
adquisicién de las mismas, y esto a su vez es posible con la
implementacién de métodos de enseflanza aprendizaje dados de forma
académica en las aulas de clase desde que los nifios ya saben
leer, lo cual puede ser reforzado hacia <cualquier edad,
unicamente la idea es que el lector tenga interés por lo que lee,
cémo lo lee, dénde lo lee
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Cabe mencionar ademas que la biblioteca al igual que el hogar vy
la institucidén académica, son entidades gue permiten el
desarrollo politico, econdédmico, de tipo cultural; asociados con
las buenas practicas y mucho mds a lo que respecta la lectura,
como un habito adgquirido y no innato del ser.

Quien lee vya sea una obra, un periddico, revista o cualquier
medio escrito, debe estar entusiasmado sobre todo por llenar su
vacié de conocimiento, puesto que al utilizar cualquiera de estos
medios de informacidén le permitird ampliar sus saberes; partiendo
de que “en las unidades de informacidén se llevan a cabo procesos
de organizacidn de la informacién, desde la seleccién,
adquisicidén y organizacidén fisica de los recursos, hasta el
disefio de programas de formacidén para gque pueda hacer uso
completo de los servicios” (Naranjo, Formacidén de usuarios de la
inforamcidén y procesos formativos: hacia una coceptuacidén, 2010).

Asi la promocidédn de la lectura puede ser definido dentro de un
nivel macor, porque se caracteriza por el conjunto de acciones
gque se pueden realizar para hacer que una sociedad se incentive
por la lectura; sabiendo ademds que el incentivo por la lectura
cumple un papel sociocultural.

El bibliotecdélogo entonces debe adaptar un programa inclusivo que
le permita potencializar, fomentar y despertar el gusto por la
lectura, segun el tipo o nivel de area de conocimiento a fin con
la persona que realiza la investigacién; ademds basandose en
cumplir las expectativas de un mercado de nifios, Jjobdvenes,
adultos, adultos mayores vy en fin todo tipo de publico,
independientemente de su nivel econdémico, punto de vista
ideoldégico o forma de actuar; que a su vez esto constituye uno de
los retos a los que se debe enfrentar a diario el bibliotecdlogo.

Ahora bien, es preciso detallar los programas de formacidén de
usuario que deberian incluir los bibliotecdélogos como agentes de
desarrollo de la 1lectura, vy pueden aplicar las siguientes
estrategias:

1) Debe mantener la importancia de aplicar métodos innovadores de
enseflanza aprendizaje, para que los lectores puedan tener acceso
a la construccidén de su propio conocimiento lo cual hace alusidn
a un método pedagdégico de tipo constructivista, el cual apunta a
que el estudiante o en este caso el lector es el duefio de su
propio conocimiento, él puede manipularlo cdmo requiera.

2) Debe tener una formacidédn en la gque maneje recursos de tipo
bibliografico para el desarrollo de habilidades que hagan a 1los
usuarios autdédnomos, es decir, debido al avance tecnoldgico, hoy
un usuario por si mismo puede investigar dentro de los programas
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informaticos de biblioteca, el libro que requiere ; pero la labor
del bibliotecdlogo va més alld de la busqueda y seleccidn de
libros, en si hoy debe convertirse en el modelador del
conocimiento, incluso se 1lo podria llamar “el docente de la
informacién” (Acero, 2012).

3) Saber que el bibliotecbdlogo tiene una responsabilidad social
ya que el uso de la informacién y su documentacidén tiene que
ayudar vy contribuir al desarrollo, sobre todo en el caso del
Ecuador donde como se vio anteriormente existe muy poco interés
por la lectura; pues de ello dependerd la sostenibilidad de las
siguientes generaciones.

4) Diseflar un plan de incentivo que puede constar de:
Establecimiento de metas de formacidn

Concepto de desarrollo a ser empleado para promover el avance de
los lectores

Establecer una correcta relacidén con los lectores usuarios de la
biblioteca

Experiencias propias de informacidén y lectura para fomentar el
acercamiento de los lectores usuarios

Técnicas didéacticas (mapas conceptuales, cuadros sindpticos,
mentefactos, lluvia de ideas o storming), que se deben
potencializar para hacer que el usuario de la informacidén no solo
se base en la lectura, sino gque la analice segin su propia
perspectiva.

Es decir, en general el Dbibliotecdélogo es el “docente de la
informacién” (Cardenas, 2012, péag. 11) y por ende el agente
desarrollador de la 1lectura, donde se marca el 1inicio de un
cambio de paradigmas culturales acomodados solo a lo que “dicen
que sucede” para convertir a la sociedad ecuatoriana en “agentes
de cambio” quienes argumentan su criterio en base a lo que leen y
a su analisis propio.

Resultados de la entrevista al bibliotecdlogo de la Biblioteca
Nacional de Chone, y encuesta realizada a la muestra de
personas que asisten a la misma

ENTREVISTA APLICADA AL BIBLIOTECOLOGO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA DE
LA CIUDAD DE Chone, Ecuador

1) ¢Cree usted que el Dbibliotecdlogo ademas de proporcionar
libros, también ofrece un aporte como agente de la lectura? ¢por
qué?
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Si porque debe proporcionan libros y brindar informacidén para
que el estudiante tenga todo el conocimiento y facultad para el
aprendizaije

2) ¢Piensa usted que un bibliotecdélogo debe incentivarse por si
mismo a la lectura-?

Si porque ademds de aprender mas es el encargado de motivar al
educando en el hébito de la lectura a través de actividades
dinamicas y recreativas

3) ¢Coébmo un bibliotecdlogo se puede convertir de una persona que
proporciona libros a un verdadero agente de desarrollo de
lectura?

Cuando no encuentre los libros el estudiante es necesario que
busque estrategias, pero ademads lo ayude a fomentar en el la
lectura y el interés por un determinado texto.

4) ;Usted es un bibliotecélogo agente desarrollador de la
lectura? ¢Por qué?

Si porque el rol de un bibliotecario es promover e incentivar a
la lectura gque mucha falta hace en la sociedad, ademds es el
llamado a hacer que las bibliotecas se conviertan en un entorno
motivador para la buUsqueda de informacién y desarrollo de hébito
de lectura.

Conclusién de la entrevista

El bibliotecdélogo estd totalmente consciente de qgque se requiere
de sobremanera que él sea en encargado de promocionar la lectura,
en un ambiente dindmico no solo enfocado a la busqueda y el
hallazgo de 1libros, sino que de acuerdo a las necesidades del
lector se convierta en un motivador de la lectura al utilizar
actividades recreativas y dindmicas con las que se pueda el
lector adentrar mas facilmente al habito de la lectura.

ENCUESTA APLICADA A 40 PERSONAS QUE ASISTIERON A LA BIBLIOTECA
PUBLICA DE CHONE, con necesidad de conocer si realmente el
bibliotecblogo debe ser un agente de lectura a través de la
implementacidén de un programa de lectura, que puede ser aplicado
en dicha institucién.
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Grafico 1: Segmento de Personas que Acuden a la Biblioteca

SEGMENTO DE PERSONAS QUE ACUDEN A LA
BIBLIOTECA

M Nifios

M Joves

= Adultos

B Adultos Mayores

M Discapacitados

Fuente: Investigacidédn autor

Se observa que el 55% de personas que acuden a la biblioteca son
jbébvenes, por lo general estudiantes que requieren hacer
consultas; el 37% son adultos, mientras que 5% son nifios y el 3%
discapacitados; la mayor parte de publico de 1la Biblioteca
Nacional de Chone es publico joven.
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Grafico 5: Consideracién de Programa de Lectura siendo agente el
bibliotecélogo

CONSIDERACION DE PROGRAMA DE LECTURA COMO AGENTE
EL BIBLIOTECOLOGO

mSsi
mNO

E1l 90% de los cuarenta encuestados indicaron que consideran que
si debe darse un programa de lectura por parte del bibliotecdlogo
como agente desarrollador de la misma, mientras que el otro 10%
dice que no. La mayor parte de usuarios de la Biblioteca Nacional
de Chone indica que si se debe considerar un programa de lectura
por parte del bibliotecdlogo.

Grafico 6: Tipo de 1lectura gque debe contener el programa de
lectura

TIPO DE LECTURA QUE DEBE CONTENER EL PROGRAMA

H Literatura
M Social

m Histdrica

H Cientifica

M Todas las anteriores
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E1l 48% de usuarios de la Biblioteca Nacional de Chone indicd que
preferiria que el tipo de lectura gque contenga el programa de
desarrollo de lectura, seria de todos los ambitos del
conocimiento, mientras que de lectura cientifica estaria de
acuerdo el 18%, de literatura estarian de acuerdo el 17%, lectura
social el 10%, lectura histérica el 7%.

La mayor parte de wusuarios indican que el programa deberia
contener libros de las diversas ramas del conocimiento.

Gradfico 7: Alternativas de incentivo de lectura.

ALTERNATIVAS DE INCENTIVO DE LECTURA

H Diversion

® Informacion

= Resolucion de pregunta
M Ocupar tiempo libre

m Todas las anteriores

El 43% de 1los encuestados dijeron que las alternativas de
incentivo de lectura serian la diversidén, informacidn, resolucidn
de preguntas, tiempo libre; el 20% dijo que el incentivo deberia
ser la informacién, mientras que el 15% dijo que la lectura
seria para la resolucién de preguntas planteadas ya sea en el
ambito social o académico, el 12% dijo que la alternativa de
incentivo para la lectura seria la diversidén y el 10% dijo que
seria factible solo ocupar su tiempo libre.

La mayor parte de encuestados indican que la alternativa para
incentivar la lectura estaria en proponer un programa de
diversién, informativo, de resolucidén de preguntas y que ocupe el
tiempo libre de las personas; es decir en todos los ambitos.
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Discusién

Se puede decir definitivamente que, tanto el bibliotecbdlogo (en
la entrevista realizada) como el usuario de la Dbiblioteca
estarian plenamente de acuerdo en que él es el agente fundamental
encargado de incentivar el desarrollo de la lectura, en especial
haciendo que la biblioteca se vuelva un entorno dindmico y que se
adapte a las necesidades de DbuUsqueda de informacién de los
usuarios pero también se dé un valor agregado, como la necesidad
de fomentar programas de incentivo por la lectura, de todas las
dreas del conocimiento, donde se ponga énfasis en proponer una
alternativa de incentivo que  permita generar diversidn,
informacidén, resolucidn de preguntas y que ocupen el tiempo libre
de las personas.

A su vez dicho programa no puede excluir a ningin segmento de
personas, pues debe integrar métodos de incentivo tanto para
nifios, Jjobébvenes, adultos y personas con discapacidad; haciendo
alusién a lo dicho en el Plan Nacional de Buen Vivir del Ecuador
donde se recalca en su objetivo 1: “fortalecer las capacidades vy
potencialidades de la ciudadania” (Plan Nacional del Buen Vivir,
2013); es decir este serd un espacio abierto hacia el desarrollo
inclusivo de cada vez mas usuarios hacia el uso de la lectura, no
como medio solo de satisfaccidén de preguntas académicas vy
trabajos enviados ©por docentes en los diferentes niveles
educativos, sino también como parte del desarrollo sustentable de
los pueblos.

Conclusién

Es necesario saber que, el bibliotecélogo es necesariamente un
agente desarrollador de la lectura, ya que pasd de ser un ente
pasivo que solo ayudaba a la seleccidn de libros y clasificacidn
de los mismos en la biblioteca para convertirse entre otras cosas
en “el docente informativo” como se lo describe en el presente
trabajo, vya que ademds es necesario potencializar su rol
protagdénico de asesor y guia de informacidén; para lo cual seria
recomendable que establezca un programa de lectura, gque puede ser
llevado a cabo gracias al incentivo por aumentar el interés de
los usuarios que asisten a la biblioteca Nacional de Chone hacia
la lectura, no aquella momentdnea dgque le permite recopilar
informacién solo para cumplir algin tipo de trabajo académico
sino como la necesidad de fomentar la lectura como parte de 1los
“intereses” de los usuarios de la Dbiblioteca, ©pues seria
recomendable que se inicie desde aquili como origen de un gran
programa macro para el Ecuador, pues se requiere de forma urgente
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priorizar la lectura como parte del aporte y desarrollo social e
incluso econdmico de la nacidén; pues al partir de alli sera
posible iniciar el crecimiento de un pais, no solo basado en
ambitos netamente laborales y econdémicos sino enfocados hoy en
que “el conocimiento es poder”, y por ende este seria el inicio
de un desarrollo sustentable para todos y cada uno de los pueblos
y nacionalidades no solo del Ecuador sino a nivel de América
Latina.
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